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Na osnovu ĉlana 39. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja („Sl. glasnik RS“, br. 

120/04, 54/07, 104/09 i 36/10), a prema Uputstvu za izradu i objavlјivanje informatora o radu drţavnog organa 

(„Sl. gl. RS“, br. 68/10), Muziĉka škola „Josif Marinković“ Zrenjanin (u dalјem tekstu: Škola), dana 

27.05.2019. godine, izradila je  

 

INFORMATOR O RADU  

MUZIĈKE ŠKOLE 

„JOSIF MARINKOVIĆ“ ZRENјANIN 
 

 

 

1. OSNOVNI PODACI O INFORMATORU O RADU  

MUZIĈKE ŠKOLE  

„JOSIF MARINKOVIĆ“ ZRENјANIN  

 

Za taĉnost i potpunost podataka u Informatoru o radu Muziĉke škole „Josif Marinković“ Zrenjanin (u dalјem 

tekstu: Informator), pravilnu izradu i objavlјivanje i njegovo redovno aţuriranje, odgovorna je Danijela 

Radaković Derikrava, direktor ustanove.  

Informator je objavlјen dana: 27.05.2019. godine na sajtu Škole. 

Informator je dostupan u elektronskom obliku putem veb-sajta Škole:   www.josif.edu.rs. 

Štampana verzija Informatora u vidu brošure, kataloga i sl. ne postoji, ali će zainteresovanom licu, bez naknade, 

u sekretarijatu škole biti omogućen uvid u Informator, odnosno na njegov zahtev biće mu data poslednja verzija 

primerka Informatora uz naknadu nuţnih troškova štampanja.  

 

2. OSNOVNI PODACI I PRAVNI POLOŢAJ ŠKOLE 

 

2.1. Osnovni podaci  
 

Naziv: Muziĉka škola „Josif Marinković“ Zrenjanin 

Adresa: Trg slobode broj 7, 23000 Zrenjanin 

Veb-sajt škole: www. josif.edu.rs. 

Imejl: josifzr@gmail.com 

Telefon : 023/561-104; Raĉunovodstvo, faks:023/536-159  

Šifre delatnosti:  osnovno obrazovanje – 8520 i srednje struĉno obrazovanje - 8532 

Matiĉni broj: 08002169 

PIB: 100653273 
 
 

2.2. Pravni poloţaj Škole 
 

Osnivaĉ Škole je Autonomna pokrajina Vojvodina. 

Škola je upisana u registar Privrednog suda u Zrenjaninu - registarski uloţak broj: 5-74. 

Škola je pravno lice sa statusom ustanove, koja obavlјa delatnost osnovnog obrazovanja i srednjeg struĉng 

obrazovanja i vaspitanja i ima pravo da u pravnom prometu zaklјuĉuje ugovore i preduzima druge pravne 

radnje i pravne poslove u okviru svoje pravne i poslovne sposobnosti. 

Škola vrši javna ovlašćenja koja su joj poverena zakonom. 
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3. DELATNOST ŠKOLE 

 

3.1. Osnovna delatnost  

 

 
Osnovna delatnost Škole je obrazovno-vaspitna delatnost u okviru osnovnog muziĉkog obrazovanja i srednjeg 

struĉnog obrazovanja u podruĉju rada kultura, umetnost i javno informisanje koju Škola obavlјa samostalno ili 

u saradnji sa drugim organizacijama i ustanovama. 

Osnovna delatnost Škole se sastoji se u obrazovanju i vaspitanju uĉenika, prekvalifikaciji, dokvalifikaciji.  

. Delatnost se ostvaruje u sedištu Muziĉke škole „Josif Marinković“ Zrenjanin  u Zrenjaninu i izdvojenim 

odelјenjima u  Kovaĉici, u prostorijama Doma kulture „ 3. Oktobar“ , ulica Dr Janka Bulika broj 59,u 

Melencima, u prostorijama Osnovne škole „ Dr Boško Vrebalov“, ulica Srpskih vladara broj 63, i u Aradcu, u 

prostorijama Osnovne škole „Bratstvo“, ulica Maršala Tita broj 90. 

 

 

 

Rešenje o verifikaciji osnovne škole: 

Rešenje Pokrajinskog sekretarijata za 

obrazovanje, propise, upravu i nacionalne 

manjine-nacionalne zajednice 

128-022-23/2019-01 22.02.2019 
verifikacija osnovne 

škole 

 

Srednja muziĉka škola obrazuje uĉenike za obrazovne profile: 

1. Muziĉki izvoĊaĉ - klasiĉne muzika;  

2. Muziĉki saradnik – teoretiĉar; 

3. Dizajner zvuka; 

Školovanje u srednjoj školi traje ĉetiri godine i nastava se izvodi na srpskom jeziku. 

 
Rešenja o verifikaciji obrazovnih profila: 
 
 

Rešenje Ministarstva prosvete 022-05-118/94-03 07.02.1994. 

verifikacija 

obrazovnih profila 

muziĉki izvoĊaĉ-

klasiĉna muzika i 

muziĉki saradnik-

teoretiĉar 

Rešenje Pokrajinskog sekretarijata za 

obrazovanje i kulturu 

106-022-00323/2006-

01   04.05.2007 
04.05.2007. 

verifikacija 

obrazovnog profila 

dizajner zvuka 

Rešenje Pokrajinskog sekretarijata za 

obrazovanje, upravu i nacionalne zajednice 

128-022-211/2014-01 

 
09.04.2014.. 

verifikacija 

obrazovnog profila 

muziĉki izvoĊaĉ-dţez 

muzika 

 

Ukupan broj uĉenika u osnovnoj školi : 504. 

Ukupan broj redovnih uĉenika u srednjoj školi:114 

Ukupan broj vanrednih  uĉenika u srednjoj školi:1 
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3.2. Ostvarivanje obrazovno-vaspitnog rada 
 

Nastavu i druge oblike obrazovno-vaspitnog rada u školi ostvaruje nastavnik. 

Struĉne poslove u školi obavlјa struĉni saradnik: psiholog, pedagog, nototekar i medijatekar. 

Pedagoški asistent pruţa pomoć i dodatnu podršku grupi uĉenika u ustanovi, u skladu sa njihovim 

potrebama i pomoć zaposlenima u cilјu unapreĊivanja njihovog rada. 

Pedagoški asistent u svom radu ostvaruje saradnju sa roditelјima, odnosno drugim zakonskim 

zastupnicima, organima jedinice lokalne samouprave, nadleţnim ustanovama, organizacijama i udruţenjima.  

Izuzetno, obrazovno-vaspitnom radu moţe da prisustvuje i liĉni pratilac uĉenika, radi pruţanja pomoći 

uĉeniku sa smetnjama u razvoju i invaliditetom, u skladu sa zakonom. 

         Obrazovno-vaspitni rad škole ostvaruje se u toku školske godine, koja poĉinje 1. septembra, a završava se 

31. avgusta naredne godine. 

Obrazovno-vaspitni rad organizuje se u dva polugodišta. 

Nastava u Školi se izvodi u dve smene, po utvrĊenom rasporedu ĉasova. 

Raspored ĉasova individualne nastave utvrĊuje direktor škole na predlog nastavnika koji izvodi 

individualnu nastavu. 

Raspored ĉasova nastave koja se ostvaruje u grupi i u odelјenju izraĊuje nastavnik odnosno struĉni 

saradnik kojeg direktor škole za to odredi. 

Vreme poĉetka nastave, vreme poĉetka i završetka ĉasova, trajanje odmora i drugo utvrĊuje se Godišnjim 

planom rada škole.  

Uĉenici imaju školski raspust.  

Vreme, trajanje i organizacija obrazovno-vaspitnog rada i školskog raspusta utvrĊuje se školskim 

kalendarom. 

Školski kalendar moţe da se menja: 

1. u izuzetnim sluĉajevima po odluci Pokrajinskog sekretara nadleţnog za poslove obrazovanja; 

2. na zahtev škole uz saglasnost Pokrajinskog sekretara nadleţnog za poslove obrazovanja; 

3. na zahtev jedinice lokalne samouprave uz saglasnost Pokrajinskog sekretara nadleţnog za poslove 

obrazovanja. 

Obrazovno-vaspitni rad obuhvata nastavne i vannastavne aktivnosti škole kojima se ostvaruje školski 

program i postiţu propisani cilјevi, ishodi, standardi postignuća i kompetencije, u skladu sa Zakonom . 

Obavezni oblici obrazovno-vaspitnog rada su:redovna nastava, dopunska nastava,dodatna nastava, 

pripremna nastava i društveno-korisni rad ako se u toku školske godine ukaţe potreba za njim. 

Obavezni oblici obrazovno-vaspitnog rada za vanrednog uĉenika mogu biti: nastava, pripremni i 

konsultativno-instruktivni rad. 

Redovna nastava se ostvaruje kao individualna, u grupi i u odelјenju. 

Dopunska nastava u osnovnoj školi se organizuje za uĉenike kojima je potrebna pomoć u savladavanju 

programa i uĉenju, škola organizuje dopunsku nastavu. 

Dopunska nastava u srednjoj školi ostvaruje se sa uĉenicima koji imaju teškoće u savladavanju programa 

iz pojedinih predmeta ili sa uĉenicima koji ţele da unaprede postignuća u odreĊenoj nastavnoj oblasti. 

Dodatna nastava u osnovnoj školi organizuje se za uĉenike od ĉetvrtog do osmog razreda sa posebnim 

sposobnostima, sklonostima i interesovanjima za pojedine predmete. 

Dodatna nastava u srednjoj školi ostvaruje se za uĉenika koji postiţe izuzetne rezultate ili pokazuje 

interesovanje za produblјivanje znanja iz odreĊenog predmeta. 

Pripremna nastava u osnovnoj muziĉkoj školi se organizuje za uĉenika osnovne škole koji je upućen na 

razredni ili popravni ispit, pre poĉetka ispitnog roka u trajanju od najmanje pet radnih dana sa po dva ĉasa 

dnevno za svaki predmet. 
            Pripremna nastava u srednjoj muziĉkoj školi se ostvaruje za redovnog uĉenika srednje škole koji se 
upućuje na polaganje razrednog ispita i za vanrednog uĉenika. 
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Za uĉenika srednje škole koji je upućen na polaganje popravnog ispita, pripremna nastava se organizuje 

u obimu od najmanje 10% od ukupnog godišnjeg broja ĉasova iz predmeta na koji je upućen na popravni ispit. 

Škola je duţna da organizuje pripremu svih uĉenika za polaganje maturskih ispita u obimu od najmanje 

5% od ukupnog godišnjeg broja ĉasova iz predmeta iz kojih se polaţe maturski ispit. 

Izborni oblici obrazovno-vaspitnog rada u srednjoj školi su verska nastava i graĊansko vaspitanje i drugi 

predmeti odreĊeni planom i programom nastave i uĉenja. 

Uĉenik srednje škole obavezno bira sa liste izbornih programa versku nastavu ili graĊansko vaspitanje. 

Uĉenik koji se opredelio za versku nastavu ili graĊansko vaspitanje, izborni program moţe jedanput da 

menja u toku ciklusa osnovnog, odnosno do kraja sticanja srednjeg obrazovanja i vaspitanja. 

Izborni programi i aktivnosti u osnovnoj školi su propisani planom i programom nastave i uĉenja, prema 

školskom programu, u skladu sa Zakonom. 

Fakultativni oblici obrazovno-vaspitnog rada u srednjoj školi mogu biti nastava jezika nacionalne 

manjine sa elementima nacionalne kulture, drugog, odnosno trećeg stranog jezika i predmeta potrebnih za dalјe 

školovanje, struĉno osposoblјavanje ili razvoj uĉenika i vannastavni oblici - hor, orkestar, pozorište, ekskurzija, 

kulturno-umetniĉke, tehniĉke, pronalazaĉke, humanitarne, sportsko-rekreativne i druge aktivnosti. 

Fakultativni oblici obrazovno-vaspitnog rada obavezni su za uĉenike koji se za njih opredele.  

Radi jaĉanja obrazovno-vaspitne delatnosti škole, podsticanja individualnih sklonosti i interesovanja i 

pravilnog korišćenja slobodnog vremena, škola je duţna da realizuje slobodne aktivnosti, koje se sprovode kroz 

rad u sekcijama i vannastavnim aktivnostima. 

Smotre, preslušavanja, interni i javni ĉasovi kao i drugi oblici obrazovno-vaspitnog rada u školi se 

organizuju u skladu sa planom i programom nastave i uĉenja i Godišnjim planom rada škole. 

 

3.3. Ispiti uĉenika 
 

U Školi se u toku sticanja osnovnog i srednjeg muziĉkog obrazovanja i vaspitanja polaţu sledeći ispiti: 

1. prijemni ispit; 

2. godišnji ispit; 

3. razredni ispit; 

4. popravni ispit; 

5. dopunski ispit; 

6. ispit za proveru znanja; 

7. ispit za nivo osnovne muziĉke škole; 

8. ispit za vanredne uĉenike; 

9. ispit za brţe napredovanje uĉenika; 

10. ispit za završavanje školovanja u roku kraćem od predviĊenog; 

11. ispit po prigovoru na ocenu; 

12. umetniĉka i opšta matura. 

          Do donošenja novih planova i programa nastave i uĉenja u skladu sa zakonom u školi se polaţe maturski 

ispit. 

Ispiti se polaţu pred ispitnom komisijom koju ĉine najmanje tri ĉlana, od kojih su najmanje dva struĉna 

za predmet. Ĉlanove ispitne komisije odreĊuje direktor škole. 

Ukoliko u Školi ne postoje dva nastavnika za isti nastavni predmet, ĉlan Komisije moţe da  bude 

nastavnik iz druge škole, angaţovan na osnovu ugovora za polaganje ispita. 

 

3.4. Evidencije i javne isprave 
 

Škola vodi evidenciju o uĉenicima i odraslima obuhvaćenim formalnim obrazovanjem, o roditelјima, 

odnosno drugim zakonskim zastupnicima i o zaposlenima, u skladu sa zakonom. 
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Evidencija o uĉenicima i odraslima i o roditelјima, odnosno drugim zakonskim zastupnicima predstavlјa 

skup liĉnih podataka kojima se odreĊuje njihov identitet, obrazovni, socijalni i funkcionalni status i potrebna 

dodatna obrazovna, socijalna i zdravstvena podrška, u skladu sa Zakonom i posebnim zakonom. 

Evidencija o zaposlenima predstavlјa skup liĉnih podataka kojima se odreĊuje njihov identitet, stepen i 

vrsta obrazovanja, radno-pravni status, plata i podaci za njen obraĉun i isplatu, struĉno usavršavanje, poloţeni 

ispiti za rad u obrazovanju i vaspitanju, karijerno napredovanje i kretanje u sluţbi, u skladu sa Zakonom i 

posebnim zakonom.“ 

          „Škola moţe svaku od evidencija da vodi elektronski u okviru jedinstvenog informacionog sistema 

prosvete .  

          Evidencije škola vodi na srpskom jeziku ćiriliĉkim pismom na propisanom obrascu ili elektronski. 

          Ukoliko škola vodi evidenciju u elektronskom obliku Ministarstvo nadleţno za poslove prosvete je 

obraĊivaĉ podataka i odgovorno je za ĉuvanje i zaštitu podataka. 

Škola trajno ĉuva matiĉnu knjigu i evidenciju o izdatim javnim ispravama, a ostale evidencije 10 godina. 

Na osnovu podataka unetih u  evidenciju, Škola uĉeniku osnovne škole izdaje javne isprave: 

1. Ċaĉku knjiţicu; 

2. prevodnicu; 

3. svedoĉanstvo o završenom razredu prvog ciklusa za uĉenike koji odlaze u inostranstvo i za odrasle; 

4. svedoĉanstvo o svakom završenom razredu drugog ciklusa; 

5. uverenje o poloţenom ispitu iz stranog jezika; 

6. svedoĉanstvo o završenom osnovnom obrazovanju i vaspitanju; 

7. uverenje o obavlјenom završnom ispitu. 

Škola upisanom uĉeniku, na poĉetku školske godine, izdaje Ċaĉku knjiţicu, a prilikom ispisivanja - prevodnicu. 

 

Na osnovu podataka unetih u  evidenciju, Škola uĉeniku srednje škole izdaje javne isprave: 

1. Ċaĉku knjiţicu; 

2. ispisnicu; 

3. uverenje; 

4. svedoĉanstvo; 

5. diplomu. 

Škola upisanom redovnom uĉeniku izdaje Ċaĉku knjiţicu, a prilikom ispisivanja ispisnicu. 

Škola izdaje uĉeniku uverenje o poloţenom ispitu, svedoĉanstvo za svaki završeni razred i diplomu o 

steĉenom srednjem obrazovanju. 

 

 

 

 

3.5. Kulturna i javna delatnost Škole 
 

Kulturne aktivnosti škole ostvaruju se na osnovu programa kulturnih aktivnosti. 

Kulturne aktivnosti obuhvataju: proslavu dana škole, poĉetka i kraja školske godine i završetka 

osnovnoškolskog obrazovanja i vaspitanja, proslave školskih i drţavnih praznika, priredbe, predstave, izloţbe, 

koncerte, takmiĉenja, posete ustanovama kulture, zajedniĉke aktivnosti škole i jedinice lokalne samouprave i 

druge aktivnosti koje doprinose proširenju uticaja škole na vaspitanje uĉenika i kulturnom razvoju okruţenja 

škole. 

Proslave školskih i drţavnih praznika, poĉetka i kraja školske godine i završetka osnovnoškolskog 

obrazovanja i vaspitanja za uĉenike organizuju se u školi ili u dogovoru sa jedinicom lokalne samouprave u 

ustanovama iz oblasti kulture i sporta. 

Škola vodi letopis za svaku školsku godinu.  
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Letopis sadrţi podatke o aktivnostima škole i realizaciji obrazovno-vaspitnog rada, kao i druge podatke 

od znaĉaja za predstavlјanje škole.  

Škola letopis objavlјuje na svojoj internet strani do 1. oktobra za prethodnu školsku godinu. 

Škola ima svoju internet stranu. 

 

3.6. Javnost rada 
 

Rad Škole se odvija tokom ĉitavog dana, do 20 ĉasova.  

Nastava se odvija u dve smene: prepodnevnoj od 08:00 do 13:10 ĉasova i poslepodnevnoj od 14:00 do 19:10 

ĉasova.  

Subota i nedelјa su nenastavni dani, osim ako pravilnikom o školskom kalendaru nije drugaĉije propisano.  

Škola postupa u skladu sa Zakonom o opštem upravnom postupku kada u upravnim stvarima neposredno 

primenjujući propise, rešava o pravima, obavezama ili pravnim interesima fiziĉkog ili pravnog lica. 

Prilaz licima sa posebnim potrebama u invalidskim kolicima nije moguć bez pratioca, zbog postojanja tehniĉkih 

barijera na ulazu u školsku zgradu. 

U prostorijama škole nije dozvolјeno audio ili video snimanje bez prethodno dobijene dozvole od direktora 

škole. 

Javnost rada Škole se ostvaruje kroz kontakte sa roditelјima uĉenika škole, uĉešćem predstavnika lokalne 

samouprave i roditelјa uĉenika škole u radu struĉnih organa i organa upravlјanja Škole, u izdavanju javnih 

isprava i duplikata javnih isprava, voĊenju propisanih evidencija. 

Podaci i informacije u Školi za koje postoji ograniĉenje u objavlјivanju: 

-  liĉni i statusni podaci o uĉenicima i zaposlenima, 

- podaci koji se nalaze na dokumentima sa oznakom „poslovna tajna“, „sluţbena tajna“ i „drţavna tajna“, koji 

su dostupni samo odreĊenim liĉnostima. 

 

4.ORGANIZACIONA STRUKTURA ŠKOLE 

 

Pravilnikom o radu Škole ureĊuju se prava, obaveze i odgovornosti iz radnog odnosa, u skladu sa zakonom, 

Posebnim kolektivnim ugovorom za zaposlene u osnovnim i srednjim školama i domovima uĉenika i drugim 

podzakonskim aktima donetim na osnovu Zakona o radu i posebnih zakona. 

Zaposleni obavlјaju poslove u skladu sa Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, Statutom 

Škole i Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova. 

Broj i struktura zaposlenih ureĊuje se Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova i Godišnjim planom 

rada škole, u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima kojima se ureĊuju pitanja utvrĊivanja broja izvršilaca u 

školi. 

 

4.1. Sistematizacija poslova u školi 

 

Poslovi u Školi sistematizovani su po sledećim grupama: 

1. poslovi rukovoĊenja: direktor ustanove i pomoćnik direktora; 

2. poslovi obrazovno-vaspitnog rada: nastavnik umetniĉkih i struĉnih predmeta u muziĉkoj školi i 

odreĊenih struĉnih predmeta u struĉnoj školi sa odelјenjskim starešinstvom, nastavnik umetniĉkih i 

struĉnih predmeta u muziĉkoj školi i odreĊenih struĉnih predmeta u struĉnoj školi,  nastavnik predmetne 

nastave, nastavnik predmetne nastave sa odelјenjskim starešinstvom (u osnovnoj ili srednjoj muziĉkoj 

školi- jednog ili više predmeta, navedenih u tabeli II, ĉlana 46. ovog Pravilnika), struĉni saradnik – 

psiholog, struĉni saradnik- pedagog, struĉni saradnik-nototekar;  

3. poslovi klavirske saradnje : korepetitor-u osnovnoj muziĉkoj školi i korepetitor-u srednjoj muziĉkoj 

školi; 

4. pravni poslovi: sekretar ustanove;  
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5. finansijsko-raĉunovodstveni poslovi: diplomirani ekonomista za finansijsko-raĉunovodstvene poslove 

(šef raĉunovodstva); 

6. administrativno-finansijski poslovi: referent za pravne, kadrovske i administrativne poslove i referent za 

finansijsko-raĉunovodstvene poslove; 

7. poslovi odrţavanja objekta, opreme i grejanja škole: domar; 

8. poslovi odrţavanja pijanina-klavira:štimer muziĉkih instrumenata; 

9. poslovi odrţavanja higijene: spremaĉice. 

 

 
4.1.1.   Poslovi rukovođenja 

  

Poslove rukovoĊenja radom Škole obavlјa direktor, a u tim poslovima pomaţu mu pomoćnici direktora (sa 

punim i nepunim radnim vremenom), u skladu sa Zakonom osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, 

Statutom Škole, Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova i normativom kojim se utvrĊuju kriterijumi 

i standardi za finansiranje Škole. 

Direktor škole: Danijela Radaković Derikrava   

                              tel./faks 023/561-104 

                              imejl: josifzr@gmail.com 

Pomoćnici direktora škole: Eleonora Dabić i Santina Cvejić 

                               tel./faks 023/561-104 

                              imejl: josifzr@gmail.com 

 

4.1.2.  Poslovi obrazovno-vaspitnog rada 

 

Nastavu i druge oblike obrazovno-vaspitnog rada u Školi ostvaruju zaposleni na radnim mestima nastavnik 

umetniĉkih i struĉnih predmeta u muziĉkoj školi i odreĊenih struĉnih predmeta u struĉnoj školi sa odelјenjskim 

starešinstvom, nastavnik umetniĉkih i struĉnih predmeta u muziĉkoj školi i odreĊenih struĉnih predmeta u 

struĉnoj školi,  nastavnik predmetne nastave, nastavnik predmetne nastave sa odelјenjskim starešinstvom (u 

osnovnoj ili srednjoj muziĉkoj školi- jednog ili više predmeta), struĉni saradnik – psiholog, struĉni saradnik- 

pedagog, struĉni saradnik-nototekar 

Struĉni saradnik-psiholog: Zorica Dţeferdanović, Danijela Milinković 

Struĉni saradnik-pedagog: Slavica Stojanov 

imejl: pepsijosif@josif.edu.rs  

Struĉni saradnik-nototekar: Aleksandra Milosavlјević, Dragan Gvozdenović, Bojana Grujin 

imejl: josifzr@gmail.com  

 

4.1.3.  Pravni poslovi,finansijsko-raĉunovodstveni poslovi, administrativno-finansijski poslovi: referent 

za pravne, kadrovske i administrativne poslove i referent za finansijsko-raĉunovodstvene poslove; 

 

Pravne poslove obavlјa sekretar ustanove, u skladu sa normativom kojim se utvrĊuju kriterijumi i standardi za 

finansiranje ustanove za obrazovanje i vaspitanje. 

Sekretar ustanove: Marija Topalov,  

                              tel. 023/561-104,  

                            imejl: sekretar@josif.edu.rs 

Diplomirani ekonomista za finansijsko-raĉunovodstvene poslove (šef raĉunovodstva) obavlјa organizacione, 

raĉunovodstveno-tehniĉke i ostale poslove iz oblasti finansijskog poslovanja,. 

Diplomirani ekonomista za finansijsko-raĉunovodstvene poslove (šef raĉunovodstva): Maja Petrov. 

Administrativno-finansijski poslovi obavlјaju referent za pravne, kadrovske i administrativne poslove i referent 

za finansijsko-raĉunovodstvene poslove. 

mailto:josifzr@gmail.com
mailto:josifzr@gmail.com
mailto:pеpsijosif@josif.edu.rs
mailto:josifzr@gmail.com
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Referent za pravne, kadrovske i administrativne poslove:Dragoslava Somborski 

Referent za finansijsko-raĉunovodstvene poslove: Jovana Cvijetinović 

Raĉunovodstvo tel. 023/536-159, imejl: racunovodstvo@josif.edu.rs 

 

4.1.4.  Poslovi odrţavanja objekta, opreme i grejanja škole, poslovi odrţavanja pijanina-klavira, poslovi 

odrţavanja higijene: spremaĉice 

 

Poslove odrţavanja objekta, opreme i grejanja škole obavlјa domar. 

Poslove odrţavanja pijanina-klavira obavlјa štimer muziĉkih instrumenata. 

Poslove odrţavanja higijene obavlјaju spremaĉice. 

 

4.2. Ukupan broj zaposlenih  
 

 

Radna mesta Broj izvršilaca 

 

direktor ustanove, pomoćnik 

direktora 

 

2,55 

 
nastavnik umetniĉkih i struĉnih 

predmeta u muziĉkoj školi i 

odreĊenih struĉnih predmeta u 

struĉnoj školi sa odelјenjskim 

starešinstvom, nastavnik 

umetniĉkih i struĉnih predmeta u 

muziĉkoj školi i odreĊenih 

struĉnih predmeta u struĉnoj 

školi,  nastavnik predmetne 

nastave, nastavnik predmetne 

nastave sa odelјenjskim 

starešinstvom 

 

 

68,52 

 

struĉni saradnik-psiholog i 

struĉni saradnik-pedagog, 

struĉni saradnik-nototekar 

 

 

3,44 

korepetitor- u osnovnoj 

muziĉkoj školi i korepetitor- u 

srednjoj muziĉkoj školi 

5,84 

mailto:racunovodstvo@josif.edu.rs
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sekretar ustanove, diplomirani 

ekonomista za  finansijsko-

raĉunovodstvene poslove(šef 

raĉunovodstava), referent za 

finansijsko-raĉunovodstvene 

poslove , referent za pravne, 

kadrovske i administrativne 

poslove, domar, štimer muziĉkih 

instrumenata, spremaĉica 

9,50 

UKUPNO 89,85 

 

Škola ima ukupno priznatih obraĉunskih radnika u skladu sa Odlukom o maksimalnom broju zaposlenih na 

neodreĊeno vreme u sistemu drţavnih organa, sistemu javnih sluţbi, sistemu Autonomne pokrajine Vojvodine i 

sistemu lokalne samouprave za 2017. godinu ("Sl. glasnik RS", br. 61/2017, 82/2017, 92/2017, 111/2017, 

14/2018, 45/2018, 78/2018, 89/2018, 102/2018 i 30/2019).  

 

4.3. Grafiĉki prikaz organizacione strukture  
 

Organ upravlјanja 

ŠKOLSKI ODBOR 

Organ rukovoĊenja 

DIREKTOR USTANOVE 

POMOĆNICI DIREKTORA  

Struĉni organi: 

NASTAVNIĈKO VEĆE 

ODELjENјSKA VEĆA 

STRUĈNA VEĆA ZA OBLASTI PREDMETA 

STRUĈNI AKTIV ZA RAZVOJNO PLANIRANјE 

STRUĈNI AKTIV ZA RAZVOJ ŠKOLSKOG PROGRAMA 

TIMOVI 

PEDAGOŠKI KOLEGIJUM 

Savetodavni organ 

SAVET RODITELjA 
UĈENIĈKI PARLAMENT 

NASTAVNICI,  

STRUĈNI SARADNICI  

 

NENASTAVNO OSOBLjE 

 
5. ORGANI ŠKOLE 
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Škola ima organ upravlјanja-školski odbor, organ rukovoĊenja-direktora USTANOVE, struĉne i savetodavni 

organ-savet roditelјa, ĉije organizovanje, sastav i nadleţnosti su propisani Zakonom o osnovama sistema 

obrazovanja i vaspitanja i Statutom Škole.  

 

5.1. Školski odbor  
 

Školski odbor je organ upravlјanja u Školi. 

Školski odbor ima devet ĉlanova, uklјuĉujući i predsednika, koji obavlјaju poslove iz svoje nadleţnosti 

bez naknade.  

Ĉlanove Školskog odbora imenuje i razrešava Skupština jedinice lokalne samouprave – grada Zrenjanina, 

a predsednika biraju ĉlanovi većinom glasova od ukupnog broja ĉlanova.  

Školski odbor ĉine po tri predstavnika iz reda zaposlenih u Školi, roditelјa odnosno drugih zakonskih 

zastupnika i tri predstavnika na predlog jedinice lokalne samouprave - Grada. 

U školski odbor skupština jedinice lokalne samouprave – grada Zrenjanina imenuje tri predstavnika: 

privredne komore, zanatlija, udruţenja poslodavaca, nacionalne organizacije za zapošlјavanje, sindikata i 

drugih zainteresovanih za rad škole iz podruĉja rada škole. 

Ĉlanove Školskog odbora iz reda zaposlenih predlaţe Nastavniĉko veće, a iz reda roditelјa – Savet 

roditelјa, tajnim izjašnjavanjem. 

Mandat Školskog odbora traje ĉetiri godine.  

Izuzetno, Školski odbor kome je istekao mandat nastavlјa sa radom do imenovanja privremenog organa 

upravlјanja. 

           U nadleţnosti Školskog odbora je da: 

1. donosi statut, pravila ponašanja u ustanovi i druge opšte akte i daje saglasnost na akt o organizaciji i 

sistematizaciji poslova; 

2. donosi školski program, razvojni plan, godišnji plan rada, usvaja izveštaje o njihovom ostvarivanju, 

vrednovanju i samovrednovanju; 

3. utvrĊuje predlog finansijskog plana za pripremu budţeta Republike Srbije; 

4. donosi finansijski plan Škole, u skladu sa zakonom; 

5. usvaja izveštaj o poslovanju, godišnji obraĉun i izveštaj o izvoĊenju ekskurzija, odnosno nastave u 

prirodi; 

6. raspisuje konkurs za izbor direktora ustanove; 

7. daje mišlјenje i predlaţe ministru izbor direktora ustanove; 

8. zaklјuĉuje sa direktorom Škole ugovor o meĊusobnim pravima i obavezama; 

9. odluĉuje o pravima i obavezama direktora ustanove; 

10. donosi odluku o proširenju delatnosti ustanove; 

11. razmatra poštovanje opštih principa, ostvarivanje cilјeva obrazovanja i vaspitanja i standarda postignuća 

i preduzima mere za pobolјšanje uslova rada i ostvarivanje obrazovno-vaspitnog rada; 

12. donosi plan struĉnog usavršavanja zaposlenih i usvaja izveštaj o njegovom ostvarivanju; 

13. odluĉuje po ţalbi na rešenje direktora; 

14. donosi poslovnik o svom radu; 

15. odluĉuje o davanju na korišćenje, odnosno u zakup, školskog prostora; 

16. odluĉuje o statusnoj promeni i o promeni naziva i sedišta Škole; 

17. odluĉuje o korišćenju sredstava prikuplјenih dobrovolјnim uĉešćem roditelјa uĉenika, na predlog Saveta 

roditelјa; 

18. usvaja izveštaje o radu direktora i izveštaje o radu Škole; 

19. donosi plan javnih nabavki Škole; 

20. prati nastupanje zakonskih razloga za prestanak duţnosti direktora i o njima obaveštava ministra 

nadleţnog za poslove prosvete odnosno pokrajinskog sekretara nadleţnog za poslove obrazovanja; 
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21. predlaţe imenovanje vršioca duţnosti direktora; 

22. daje ovlašćenje radi zamenjivanja privremeno odsutnog ili spreĉenog direktora ukoliko sam direktor nije 

u mogućnosti da to uĉini; 

23. imenuje ĉlanove struĉnog aktiva za razvojno planiranje; 

24. obavlјa i druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i statutom. 

 
 

ĈLANOVI ŠKOLSKOG ODBORA 
 

Red.br. Ime i prezime Predstavnik 

1. Branko Barnić-predsednika Zaposlenih  

2. Olivera Jankov-zamenik predsednika Zaposlenih  

3. Branislav Gagić Zaposlenih  

4. Ivana Branković  Roditelјa 

5. Vesna Goršćak Roditelјa 

6. Sredoje Sekulin  Roditelјa 

7. Verica Karanović  Lokalne samouprave 

8. Nada Petrov   Lokalne samouprave 

9. Nevena Dimitrijević Lokalne samouprave 

 

Predstavnici Uĉeniĉkog parlamenta u Školskom odboru su: Ivana Mijatov i Vladimir Jakšić. 

 

5.2. Direktor škole 
 

 

Direktor škole rukovodi radom Škole. 

Direktor škole imenuje se na period od ĉetiri godine.  

Školski odbor zaklјuĉuje sa direktorom ugovor o radu na odreĊeno vreme.  

          Ukoliko je za direktora imenovano lice iz reda zaposlenih u toj ustanovi, donosi se rešenje o njegovom 

premeštaju na radno mesto direktora koje po sili zakona zamenjuje odgovarajuće odredbe ugovora o radu.  

          Ukoliko je direktor imenovan iz reda zaposlenih kod drugog poslodavca, ostvaruje pravo na mirovanje 

radnog odnosa na osnovu rešenja o imenovanju.        

1. zastupa i predstavlјa Školu; 

2. daje ovlašćenje licu koje će ga zamenjivati u sluĉaju njegove  privremene odsutnosti ili spreĉenosti da 

obavlјa duţnost; 

3. daje punomoćje za zastupanje Škole; 

4. planira i organizuje ostvarivanje programa obrazovanja i vaspitanja i svih aktivnosti ustanove; 

5. je odgovoran za obezbeĊivanje kvaliteta, samovrednovanje, stvaranje uslova za sprovoĊenje spolјašnjeg 

vrednovanja, ostvarivanje standarda postignuća i unapreĊivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada; 

6. je odgovoran za ostvarivanje razvojnog plana ustanove; 

7. odluĉuje o korišćenju sredstava utvrĊenih finansijskim planom i odgovara za odobravanje i namensko 

korišćenje tih sredstava, u skladu sa zakonom; 

8. saraĊuje sa organima jedinice lokalne samouprave, organizacijama i udruţenjima; 

9. pruţa podršku u stvaranju ambijenta za ostvarivanje preduzetniĉkog obrazovanja i preduzetniĉkih 

aktivnosti uĉenika; 
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10. organizuje i vrši instruktivno-pedagoški uvid i prati kvalitet obrazovno-vaspitnog rada i pedagoške 

prakse i preduzima mere za unapreĊivanje i usavršavanje rada nastavnika, vaspitaĉa i struĉnih 

saradnika; 

11. planira i prati struĉno usavršavanje zaposlenih i sprovodi postupak za sticanje zvanja nastavnika, 

vaspitaĉa i struĉnih saradnika; 

12. je odgovoran za regularnost sprovoĊenja svih ispita u ustanovi u skladu sa propisima;  

13. preduzima mere u sluĉajevima povreda zabrana iz ĉlana 110–113. Zakona o osnovama sistema 

obrazovanja i vaspitanja; 

14. preduzima mere radi izvršavanja naloga prosvetnog inspektora i predloga prosvetnog savetnika, kao i 

drugih inspekcijskih organa; 

15. je odgovoran za blagovremen i taĉan unos i odrţavanje aţurnosti baze podataka o ustanovi u okviru 

jedinstvenog informacionog sistema prosvete; 

16. obavezan je da blagovremeno informiše zaposlene, decu, uĉenike i roditelјe, odnosno druge zakonske 

zastupnike, struĉne organe i organe upravlјanja o svim pitanjima od interesa za rad ustanove u celini; 

17. saziva i rukovodi sednicama nastavniĉkog veća, bez prava odluĉivanja; 

18. obrazuje struĉna tela i timove, usmerava i usklaĊuje rad struĉnih organa u ustanovi; 

19. saraĊuje sa roditelјima, odnosno drugim zakonskim zastupnicima dece i uĉenika ustanove i savetom 

roditelјa; 

20. podnosi izveštaj organu upravlјanja, najmanje dva puta godišnje, o svom radu i radu ustanove; 

21. odluĉuje o pravima, obavezama i odgovornostima uĉenika i zaposlenih, u skladu sa ovim i drugim 

zakonom; 

22. donosi opšti akt o organizaciji i sistematizaciji poslova, u skladu sa zakonom; 

23. obezbeĊuje uslove za ostvarivanje prava dece i prava, obaveze i odgovornosti uĉenika i zaposlenih, u 

skladu sa ovim i drugim zakonom; 

24. saraĊuje sa uĉenicima i uĉeniĉkim parlamentom; 

25. odluĉuje po ţalbi na rešenje konkursne komisije za izbor kandidata za prijem u radni odnos;  

26. sa reprezentativnim sindikatom u Školi i predstavnikom osnivaĉa Škole zaklјuĉuje kolektivni ugovor 

kod poslodavca; 

27. stara se o sprovoĊenju postupka javnih nabavki; 

28. predlaţe Školskom odboru, Nastavniĉkom veću i Pedagoškom kolegijumu donošenje odluka iz okvira 

njihove nadleţnosti; 

29. obavlјa i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom. 

Izuzetno, direktor moţe da obavlјa i poslove nastavnika, vaspitaĉa i struĉnog saradnika, u skladu sa 

rešenjem ministra nadleţnog za poslove prosvete . 

Instruktivno-pedagoški uvid u rad direktora koji, u skladu sa rešenjem ministra obavlјa poslove 

nastavnika, vaspitaĉa i struĉnog saradnika vrši savetnik – spolјni saradnik. 

 

 

5.3. Struĉni organi  
 

Struĉni organi škole su: nastavniĉko veće, odelјenjska veća, struĉna veća za oblasti predmeta, struĉni 

aktivi za razvojno planiranje i za razvoj školskog programa i drugi struĉni aktivi i timovi, u skladu sa statutom.  

            Struĉni organi, Pedagoški kolegijum i timovi: 

1. staraju se o obezbeĊivanju i unapreĊivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada Škole;  

2. prate ostvarivanje školskog programa; 

3. staraju se o ostvarivanju cilјeva i standarda postignuća, razvoja kompetencija;  

4. vrednuju rezultate rada nastavnika i struĉnih saradnika;  

5. prate i utvrĊuju rezultate rada uĉenika i odraslih;  

6. preduzimaju mere za jedinstven i usklaĊen rad sa uĉenicima i odraslima u procesu obrazovanja i 

vaspitanja; 
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7. rešavaju druga struĉna pitanja obrazovno-vaspitnog rada. 

 

5.3.1. Nastavniĉko veće 
 

Nastavniĉko veće, u okviru i pored poslova iz opšte nadleţnosti struĉnih organa, obavlјa posebno sledeće 

poslove: 

1. razmatra predlog Školskog programa (program obrazovanja i vaspitanja), Razvojnog plana, Godišnjeg 

plana rada škole, izveštaja o njihovom ostvarivanju, vrednovanju i samovrednovanju; 

2. prati, analizira i stara se o ostvarivanju cilјeva i zadataka obrazovanja i vaspitanja i programa 

obrazovanja i vaspitanja; 

3. razmatra izveštaje o uspehu uĉenika na kraju klasifikacionih perioda, polugodišta i školske godine;  

4. razmatra ukupne rezultate obrazovno-vaspitne delatnosti i odluĉuje o merama za unapreĊivanje tog rada, 

a posebno uspeha uĉenika; 

5. planira i organizuje oblike vannastavnih aktivnosti uĉenika; 

6. pohvalјuje i nagraĊuje uĉenike, bira uĉenika generacije; 

7. razmatra i procenjuje rad odelјenjskih veća, odelјenjskih starešina i struĉnih aktiva, kao i nastavnika i 

struĉnih saradnika; 

8. razmatra pitanja od interesa za obrazovanje vanrednih uĉenika; 

9. donosi odluku o oslobaĊanju uĉenika od nastave fiziĉkog vaspitanja i od ocenjivanja iz tog predmeta, na 

predlog lekara; 

10. donosi odluku o izricanju vaspitno-disciplinskih mera iz svoje nadleţnosti; 

11. predlaţe ĉlanove Školskog odbora iz reda zaposlenih; 

12. imenuje ĉlanove Struĉnog aktiva za razvoj školskog programa; 

13. predlaţe ĉlanove Struĉnog aktiva za razvojno planiranje iz redova nastavnika i  struĉnih saradnika; 

14. daje mišlјenje Školskom odboru za izbor direktora; 

15. razmatra izveštaj o struĉnom usavršavanju nastavnika i struĉnih saradnika analizom rezultata primene 

steĉenih znanja i veština;  

16. razmatra i odluĉuje o predlogu plana i programa ekskurzija, odnosno studijskih putovanja i razmatra 

izveštaje o njihovoj realizaciji; 

17. daje mišlјenje u postupku sticanja zvanja nastavnika i struĉnih saradnika; 

18. analizira stanje opremlјenosti pojedinih nastavnih oblasti opremom i nastavnim sredstvima i stepen 

njihove upotrebe u procesu obrazovno-vaspitnog rada i na predlog struĉnih veća vrši izbor nastavnih 

oblika  metoda  rada i nastavnih sredstava; 

19. utvrĊuje ispunjenost uslova za završetak školovanja u roku  kraćem od propisanog, odnosno ispunjenost 

uslova  za brţe napredovanje uĉenika; 

20. na predlog predmetnog nastavnika za maturski ispit utvrĊuje teme kao i zadatke za praktiĉan rad i 

vreme za izradu; 

21. utvrĊuje Plan i program rada Nastavniĉkog veća za Godišnji plan rada škole; 

22. donosi odluku o upotrebi udţbenika i druge udţbeniĉke literature u Školi; 

23. obavlјa i druge poslove utvrĊene zakonom, ovim Statutom i drugim opštim aktima Škole. 

 Nastavniĉko veće za svoj rad odgovora direktoru Škole. 

  

5.3.2. Odelјenjsko veće i odelјenjski starešina 

 

Odelјenjsko veće ĉine nastavnici koji izvode nastavu u odreĊenom odelјenju i odelјenjski starešina i kada 

izvodi nastavu u tom odelјenju. 

Odelјenjska veća obrazuju se radi organizovanja i praćenja izvoĊenja obrazovno-vaspitnog rada i drugih 

pitanja od interesa za pojedina odelјenja. 

Sednice odelјenjskog veća saziva i njima rukovodi odelјenjski starešina. 
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U sluĉaju spreĉenosti odelјenjskog starešine, sednicu saziva i njome rukovodi direktor ili pomoćnik 

direktora, bez prava odluĉivanja. 

Odelјenjska veća, u okviru i pored poslova iz opšte nadleţnosti struĉnih organa obavlјaju posebno 

sledeće poslove: 

1. utvrĊuju plan rada i podnose izveštaje o njegovom ostvarivanju; 

2. usklaĊuji rad svih nastavnika i saradnika koji izvode nastavu u odelјenju; 

3. raspravlјaju o nastavi, slobodnim aktivnostima uĉenika i drugim oblicima obrazovno-vaspitnog rada, o 

uĉenju i radu uĉenika i preduzimaju mere za uspešniju nastavu i bolјe rezultate uĉenika u uĉenju i 

vladanju; 

4. utvrĊuju i usklaĊuju raspored pismenog  proveravanja znanja; 

5. preduzimaju mere za usklaĊivanje rada uĉenika u procesu obrazovanja i vaspitanja u odelјenjima; 

6. na predlog predmetnog nastavnika utvrĊuju zaklјuĉnu ocenu iz nastavnog predmeta; 

7. na predlog odelјenjskog starešine utvrĊuju ocene iz vladanja uĉenika; 

8. predlaţu uĉenike za vanredno  napredovanje; 

9. ostvaruju uvid u rezultate rada i vladanja uĉenika, analiziraju rezultate koje postiţu uĉenici na kraju 

tromeseĉja, polugodišta i na kraju godine; 

10. saraĊuju sa roditelјima na rešavanju obrazovno-vaspitnih zadataka; 

11. predlaţu Nastavniĉkom veću program ekskurzija uĉenika, takmiĉennja i sl; 

12. odreĊuju uĉenike za dopunsku, dodatnu i pripremnu nastavu; 

13. predlaţu uĉenike za dodelu pohvala i nagrada;  

14. na predlog predmetnog nastavnika biraju uĉenike koji će uĉestvovati na takmiĉenjima; 

15. razmatraju izveštaje odelјenjskih starešina o pojaĉanom vaspitnom radu i preduzetim merama; 

16. izriĉu vaspitne mere uĉenicima u okviru svojih nadleţnosti; 

17. obavlјaju i druge poslove po nalogu Nastavniĉkog veća i direktora škole.  

Za svoj rad Odelјenjska veća odgovaraju Nastavniĉkom veću. 

Svako odelјenje u Školi ima odelјenjskog starešinu. 

Odelјenjskog starešinu pre poĉetka svake školske godine odreĊuje direktor. 

Odelјenjski starešina ima organizaciono-rukovodeću i pedagoško-instruktivnu ulogu u radu sa uĉenicima 

odelјenja kojima je odelјenjski starešina, u saradnji sa njihovim roditelјima, odnosno drugim zakonskim 

zastupnicima i vodi propisanu evidenciju i pedagošku dokumentaciju. 

 
ODELjENјSKA STAREŠINSTVA ZA ŠKOLSKU 2018/2019. GODINU: 

 

U osnovnoj muziĉkoj školi odelјenjske starešine su nastavnici glavnog predmeta – instrumenta ili solo 

pevanja svim uĉenicima koji ĉine klasu jednog nastavnika. 

U srednjoj muziĉkoj školi odelјenjska starešinstva obavlјaju sledeći nastavnici: 

 

RAZRED ODSEK ODELjENјSKI STAREŠINA 

I 

Muziĉki izvoĊaĉ 

Muziĉki saradnik 

Dizajner zvuka 

Tatjana Ivanica 

II 
Muziĉki izvoĊaĉ 

 
Dragana Damjan 

II 
Muziĉki saradnik 

Dizajner zvuka 
Mirko Jankov 

III 
Muziĉki izvoĊaĉ 

 
Boris Marković 

III 
Muziĉki saradnik 

Dizajner zvuka 
Katarina Ĉuĉ Janaĉković 
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IV 
Muziĉki izvoĊaĉ 

 
ĐorĊe Miladinović 

IV 
Muziĉki saradnik 

Dizajner zvuka 
Violeta Tankosić 

 

5.3.3. Struĉna veća  

 

Struĉno veće za oblast predmeta ĉine nastavnici koji izvode nastavu iz grupe srodnih predmeta.  

Sastav struĉnog veća za oblast predmeta utvrĊuje Nastavniĉko veće, a njegovim radom rukovodi 

predsednik struĉnog veća koga svake školske godine imenuje direktor iz reda ĉlanova struĉnog veća. 

Struĉno veće za oblast predmeta utvrĊuje program rada za svaku školsku godinu, na osnovu obaveza koje 

proistiĉu iz godišnjeg plana rada Škole, u ostvarivanju plana i programa nastave i uĉenja. 

           U Školi postoje struĉna veća za oblasti predmeta: 

1. Struĉno veće nastavnika klavira; 

2. Struĉno veće nastavnika harmonike; 

3. Struĉno veće nastavnika gudaĉkih instrumenata; 

4. Struĉno veće nastavnika duvaĉkih i udaraĉkih instrumenata; 

5. Struĉno veće nastavnika trzaĉkih instrumenata; 

6. Struĉno veće nastavnika solo pevanja; 

7. Struĉno veće nastavnika teoretskih predmeta; 

8. Struĉno veće nastavnika opšteobrazovnih predmeta. 

Struĉno veće za oblasti predmeta, u okviru i pored poslova iz opšte nadleţnosti struĉnih organa obavlјa 

posebno sledeće poslove:  

1. utvrĊuje raspored ostvarivanja tematskih celina i nastavnih jedinica i vrši usaglašavanje nastavnih 

sadrţaja predmeta posebno izmeĊu srodnih predmeta, izmeĊu sadrţaja opšte – obrazovnih, struĉnih 

predmeta i blok nastave,  
2. rasporeĊuje uĉenike po klasama, razredima i grupama, 

3. vrši izbor priruĉnika i druge literature,  
4. utvrĊuje oblike, metode i sredstva korišćenja adekvatne školske opreme i nastavnih sredstava,  
5. utvrĊuje sadrţinu i naĉin sprovoĊenja dopunske, dodatne i pripremne nastave,   
6. usklaĊuje individualne planove rada nastavnika,  
7. predlaţe primenu novih metoda i naĉina interpretacije nastavnih sadrţaja,  
8. prati ostvarivanje programa i daje predloge za njihovo inoviranje, izmenu ili dopunu,  
9. pruţa pomoć nastavnicima – pripravnicima,  
10. utvrĊuje tematske sadrţaje dopunskog dodatnog, individualnog rada i slobodnih aktivnosti i analizira 

rezultate tog rada;  
11. daje mišlјenje direktoru o odreĊivanju mentora za nastavnike-pripravnike 

12. podnosi izveštaj direktoru u vezi svih pitanja iz njegove nadleţnosti; 

13. obavlјa i druge poslove po nalogu Nastavniĉkog veća i direktora škole.  

 

U školskoj 2018/2019. godini u Školi postoje sledeća struĉna veća za oblasti predmeta: 
 

STRUĈNO VEĆE PREDSEDNIK 

Struĉno veće klavirista Eleonora Dabić 

Struĉno veće gudaĉkih instrumenata Tibor Šiveg 

Struĉno veće duvaĉkih instrumenata i udaralјki Eleonora ŠomoĊi 

Struĉno veće trzaĉkih instrumenata Jelena Grbić 

Struĉno veće harmonike Branislav Simić 

Struĉno veće solo pevanja Svetlana Birka 
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Struĉno veće struĉno teorijskih predmeta Ksenija Marjanski 

Struĉno veće opšteobrazovnih predmeta ĐorĊe Miladinović 

 

 

 

 

5.3.4. Struĉni aktivi 

 

Struĉni aktiv za razvojno planiranje 

 

Struĉni aktiv za razvojno planiranje ĉine predstavnici nastavnika, struĉnih saradnika, jedinice lokalne 

samouprave, Uĉeniĉkog parlamenta i Saveta roditelјa.  

Ĉlanove struĉnog aktiva za razvojno planiranje imenuje Školski odbor na period od tri godine. 

Struĉni aktiv za razvojno planiranje ima devet ĉlanova, od kojih je šest iz redova nastavnika i struĉnih 

saradnika, i po jedan predstavnik grada Zrenjanina, Uĉeniĉkog parlamenta i Saveta roditelјa. 

Predstavnike nastavnika i struĉnih saradnika predlaţe Nastavniĉko veće, a predstavnika grada predlaţe 

Skupština grada. 

Predstavnik Uĉeniĉkog parlamenta i predstavnik Saveta roditelјa predlaţu se iz redova ĉlanova tog 

organa. 

Sednice struĉnog aktiva za razvojno planiranje saziva i njima rukovodi predsednik, kojeg izmeĊu sebe, 

javnim glasanjem, većinom glasova prisutnih ĉlanova, biraju ĉlanovi tog organa. 

Na isti naĉin bira se i zamenik predsednika, koji saziva sednice i njima rukovodi u sluĉaju spreĉenosti 

predsednika.  

Ĉlanovi Struĉnog aktiva za razvojno planiranje su: Bojana Maćešić, predstavnik nastavnika i struĉnih 

saradnika,Vesna Nemĉev, predstavnik nastavnika i struĉnih saradnika,Jelena Ninković, predstavnik nastavnika i 

struĉnih saradnika, Aleksandra Milosavlјević Vrebalov, predstavnik nastavnika i struĉnih saradnika,Kovaĉević 

Dobrila, predstavnik nastavnika i struĉnih saradnika, 

Ćirić Slobodan - predstavnik nastavnika i struĉnih saradnika,Marija Aleksić - predstavnik Uĉeniĉkog 

parlamenta, Bojana Stanojev Milošević – predstavnik Saveta roditelјa, predstavnik jedinice lokalne 

samouprave. 

 

Struĉni aktiv za razvoj školskog programa 

 

Struĉni aktiv za razvoj školskog programa ĉini devet predstavnika nastavnika i struĉnih saradnika, koje 

imenuje Nastavniĉko veće.  

Struĉni  aktiv za razvoj školskog programa, u okviru i pored poslova iz opšte nadleţnosti struĉnih 

organa, obavlјa posebno sledeće poslove:  

1. donosi plan rada i  podnosi izveštaje o njegovoj realizaciji; 

2. priprema nacrt Školskog programa na osnovu nastavnog plana i programa; 

3. izraĊuje projekte koji su u vezi sa Školskim programom; 

4. prati realizaciju Školskog programa; 

5. procenjuje i vrednuje postignute rezultate u odnosu na definisane cilјeve i zadatke i opšte i posebne 

standarde znanja; 

6. uĉestvuje u unapreĊivanju Školskog programa rukovodeći se rezultatima procesa evaluacije i vlastite 

procene svoje obrazovne prakse; 

7. obezbeĊuje samostalnost i fleksibilnost nastavnika u pristupu nastavnom procesu i donošenju 

profesionalnih odluka; 

8. utvrĊuje posebne programe, sadrţaje i aktivnosti (projekte škole) kojima Škola pruţa mogućnosti da 

uĉenici dodatno unaprede svoja znanja, zadovolјe interese, interesovanja i potrebe; 
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9. prati potrebe i mogućnosti lokalne zajednice kao i konkretne uslove rada Škole; 

10. obavlјa i druge poslove po nalogu direktora, Nastavniĉkog veća i Školskog odbora. 

Za svoj rad Struĉni aktiv za razvoj školskog programa odgovara Nastavniĉkom veću. 

          Ĉlanovi Struĉnog aktiva za razvoj školskog programa su: Slavica Stojanov, predsednik, Eleonora Dabić, 

Tibor Šiveg, Jelena Grbić, Eleonora ŠomoĊi, Branislav Simić, Svetlana Birka, Ksenija Marjanski, ĐorĊe 

Miladinović. 

 
5.3.5. Pedagoški kolegijum 

 

Pedagoški kolegijum ĉine predsednici struĉnih veća i struĉnih aktiva, koordinatori struĉnih timova i 

struĉni saradnici.  

          Pedagoški kolegijum, u okviru i pored poslova iz opšte nadleţnosti struĉnih organa: 

1. donosi plan rada i podnosi izveštaje o njegovom ostvarivanju; 

2. stara se o osiguranju i unapreĊivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada Škole;  

3. prati ostvarivanje programa obrazovanja i vaspitanja; 

4. stara se o ostvarivanju cilјeva i standarda postignuća;  

5. vrednuje rezultate rada nastavnika i struĉnih saradnika;  

6. prati i utvrĊuje rezultate rada uĉenika;  

7. preduzima mere za jedinstven i usklaĊen rad sa uĉenicima u procesu obrazovanja i vaspitanja; 

8. rešava druga struĉna pitanja obrazovno-vaspitnog rada; 

9. razmatra pitanja i daje mišlјenje u vezi sa poslovima iz nadleţnosti direktora koji se odnose na: 

1) planiranje i organizovanje ostvarivanja programa obrazovanja i vaspitanja i svih aktivnosti Škole, 

2) obezbeĊivanje kvaliteta, samovrednovanje, stvaranje uslova za sprovoĊenje spolјašnjeg vrednovanja, 

ostvarivanje standarda postignuća i unapreĊivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada, 

3) ostvarivanje razvojnog plana Škole, 

4) saradnju s organima jedinice lokalne samouprave, organizacijama i udruţenjima, 

5) pruţanje podrške u stvaranju ambijenta za ostvarivanje preduzetniĉkog obrazovanja i preduzetniĉkih 

aktivnosti uĉenika, 

6) organizovanje i vršenje instruktivno-pedagoškog uvida i praćenje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada 

i pedagoške prakse i preduzimanje mera za unapreĊivanje i usavršavanje rada nastavnika i struĉnih 

saradnika; 

10. utvrĊuje raspored odsustvovanja sa rada nastavnika i struĉnih saradnika za vreme struĉnog usavršavanja; 

11. prati rad nastavnika i struĉnih saradnika koji su na probnom radu i daje mišlјenje o njihovom radu; 

12. daje preporuku odelјenjskom veću o rasporedu pismenih provera; 

13. utvrĊuje plan upisa uĉenika na predlog direktora škole. 

Za svoj rad Pedagoški kolegijum odgovara Nastavniĉkom veću i direktoru. 

 

 
 

5.3.6. Timovi 

 

Tim ĉine najmanje tri ĉlana od kojih je jedan koordinator tima. 

Tim ĉine predstavnici zaposlenih, roditelјa odnosno drugih zakonskih zastupnika, uĉeniĉkog parlamenta, 

jedinice lokalne samouprave odnosno struĉnjaka za pojedina pitanja.  

Ĉlan obaveznih timova škole je i predstavnik Saveta roditelјa. 

Broj ĉlanova i sastav tima odreĊuje direktor odlukom o obrazovanju tima, u skladu sa zakonskim i 

podzakonskim propisima. 

Za svoj rad, tim odnosno ĉlanovi tima odgovaraju direktoru škole. 

U školskoj 2018/2019. godini u Muziĉkoj školi „Josif Marinković“ Zrenjanin obrazovani su sledeći timovi: 
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1. TIM ZA SAMOVREDNOVANјE 

ĈLAN ZADUŢENјE 

Zorica Dţeferdanović školski psiholog – koordinator 

Danijela Radaković Derikrava direktor škole 

Dragana Damjan nastavnik solfeĊa 

Jelena Vuletić ĉlan, nastavnik klavira 

Sanja Mišković ĉlan, nastavnik klavira 

Lice predloţeno od strane Grada 

Zrenjanina 

ĉlan, predstavnik jedinice lokalne 

samouprave 

Aleksandra Mladenović Grubaĉki ĉlan, predstavnik roditelјa 

Lara Malenić 
ĉlan, predstavnik uĉeniĉkog 

parlamenta 

 

 

2. TIM ZA INKLUZIVNO OBRAZOVANјE 

ĈLAN ZADUŢENјE 

Zorica Dţeferdanović školski psiholog - koordinator 

Danijela Milinković ĉlan, školski psiholog 

Slavica Stojanov ĉlan, školski pedagog 

Violeta Tankosić  
ĉlan, nastavnik struĉnoteorijskih 

predmeta 

Tatjana Ivanica ĉlan, nastavnik solfeĊa 

Ljubica Blagojević ĉlan, nastavnik klavira 

Ina Kekenj ĉlan, nastavnik violine 

Andrej Gigić 
ĉlan, nastavnik klarineta i 

saksofona 

Jelena Grbić ĉlan, nastavnik harfe 

Ljilјana Stojšin ĉlan, predstavnik roditelјa 

Lice predloţeno od strane Grada 

Zrenjanina 

ĉlan, predstavnik jedinice lokalne 

samouprave 

Marina Mijatov 
ĉlan, predstavnik uĉeniĉkog 

parlamenta 
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3. TIM ZA ZAŠTITU OD DISKRIMINACIJE, NASILjA, ZLOSTAVLjANјA I 

ZANEMARIVANјA 

ĈLAN ZADUŢENјE 

Zorica Dţeferdanović koordinator, psiholog 

Danijela Radaković Derikrava ĉlan, direktor škole 

Santina Cvejić ĉlan, nastavnik violine 

Eleonora Dabić ĉlan, nastavnik klavira 

ĐorĊe Miladinović ĉlan, nastavnik informatike 

Marija Topalov ĉlan, sekretar škole 

Lice predloţeno od strane Grada 

Zrenjanina 

ĉlan, predstavnik jedinice lokalne 

samouprave 

Davor KikinĊanin ĉlan, predstavnik roditelјa 

Laura Bosnić 
ĉlan, predstavnik uĉeniĉkog 

parlamenta 

 

4. TIM ZA OBEZBEĐIVANјE KVALITETA I RAZVOJ USTANOVE 

ĈLAN ZADUŢENјE 

Danijela Radaković Derikrava koordinator, direktor škole 

Zorica Dţeferdanović ĉlan, struĉni saradnik-psiholog 

Slavica Stojanov ĉlan, struĉni saradnik-pedagog 

Melita Mironović ĉlan, nastavnik klavira 

Dijana Bigarski Miškelјin ĉlan, nastavnik klavira 

Andrej Gigić ĉlan, nastavnik klarineta i saksofona 

Santina Cvejić 
ĉlan, pomoćnik direktora i nastavnik 

violine 

Branko Barnić ĉlan, nastavnik gitare 

Bojana Stanojev Milošević ĉlan, predstavnik roditelјa 

Lice predloţeno od strane 

Grada Zrenjanina 

ĉlan, predstavnik jedinice lokalne 

samouprave 

Vladimir Jakšić ĉlan, predstavnik uĉeniĉkog parlamenta 

 

5. TIM ZA RAZVOJ MEĐUPREDMETNIH KOMPETENCIJA I PREDUZETNIŠTVA 

ĈLAN ZADUŢENјE 
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Slavica Stojanov koordinator, pedagog 

Ivana Vukov ĉlan, nastavnik biologije 

ĐorĊe Miladinović ĉlan, nastavnik raĉunarstva i informatike 

Gordana Dunai 
ĉlan, nastavnik filozofije i graĊanskog 

vaspitanja 

Borislava Vuković ĉlan, nastavnik istorije  

Boris Marković 
ĉlan, nastavnik struĉnoteorijskih 

predmeta 

Aleksandra Mladenović 

Grubaĉki 
ĉlan, predstavnik roditelјa 

Lice predloţeno od strane 

Grada Zrenjanina 

ĉlan, predstavnik jedinice lokalne 

samouprave 

Miloš Šakić ĉlan, predstavnik uĉeniĉkog parlamenta 

 

6. TIM ZA PROFESIONALNI RAZVOJ 

ĈLAN ZADUŢENјE 

Danijela Milinković koordinator, školski psiholog 

Zorica Dţeferdanović ĉlan, školski psiholog 

Slavica Stojanov ĉlan, školski pedagog 

Mirjana Milić ĉlan, predstavnik roditelјa 

Lice predloţeno od strane 

Grada Zrenjanina 

ĉlan, predstavnik jedinice lokalne 

samouprave 

Lara Malenić ĉlan, predstavnik uĉeniĉkog parlamenta 

 
 

Po potrebi odlukom direktora mogu biti obrazovani i drugi timovi. 

 

5.4. Savet roditelјa 
 

Radi ostvarivanja što bolјe saradnje i uĉešća roditelјa u ostvarivanju obrazovno-vaspitnih zadataka Škole, u 

Školi se kao savetodavno telo formira Savet roditelјa.  

Radi ostvarivanja što bolјe saradnje i uĉešća roditelјa u ostvarivanju obrazovno-vaspitnih zadataka Škole, 

u Školi se kao savetodavno telo formira Savet roditelјa.  

Savet roditelјa ĉine predstavnici roditelјa odnosno drugih zakonskih zastupnika uĉenika pripremnog 

razreda, uĉenika svakog razreda osnovne muziĉke škole koji nastavu pohaĊaju u sedištu škole, uĉenika osnovne 

muziĉke škole koji nastavu pohaĊaju u izdvojenim odelјenjima, uĉenika svakog odelјenja srednje muziĉke 

škole kao i roditelјi odnosno drugi zakonski zastupnici uĉenika sa smetnjama u razvoju i invaliditetom ukoliko 

na to pristanu.  

Savet roditelјa se formira prema sledećem principu: 

1. Predstavnici roditelјa odnosno drugih zakonskih zastupnika uĉenika pripremnog razreda: 
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1) ukoliko pripremni razred pohaĊa od 1 do 50 dece predstavnik u Savetu roditelјa će biti jedan 

roditelј, 

2) ukoliko pripremni razred pohaĊa od 51 do 100 dece predstavnici u Savetu roditelјa će biti dva 

roditelјa, 

3) ukoliko pripremni razred pohaĊa preko 100 dece predstavnici u Savetu roditelјa će biti tri 

roditelјa; 

2. Predstavnici roditelјa odnosno drugih zakonskih zastupnika uĉenika osnovne muziĉke škole koji 

nastavu pohaĊaju u sedištu škole: 

1) ukoliko isti razred pohaĊa od 1 do 50 uĉenika predstavnik u Savetu roditelјa će biti jedan 

roditelј, 

2) ukoliko isti razred pohaĊa od 51 do 100 uĉenika predstavnici u Savetu roditelјa će biti dva 

roditelјa, 

3) ukoliko isti razred pohaĊa preko 100 uĉenika predstavnici u Savetu roditelјa će biti tri 

roditelјa; 

3. Predstavnici roditelјa odnosno drugih zakonskih zastupnika uĉenika osnovne muziĉke škole koji 

nastavu pohaĊaju u izdvojenim odelјenjima  škole: 

1) izdvojeno odelјenje u Melencima-predstavnik u Savetu roditelјa je jedan roditelј, 

2) izdvojeno odelјenje u Aradcu-predstavnik u Savetu roditelјa je jedan roditelј, 

3) izdvojeno odelјenje u Kovaĉici-predstavnik u Savetu roditelјa je jedan roditelј; 

4. Predstavnici roditelјa odnosno drugih zakonskih zastupnika uĉenika srednje muziĉke škole: roditelјi 

odnosno drugi zakonski zastupnici uĉenika svakog odelјenja srednje muziĉke škole biraju po jednog 

predstavnika  u Savetu roditelјa; 

5. Roditelјi odnosno drugi zakonski zastupnici uĉenika sa smetnjama u razvoju i invaliditetom: roditelј 

odnosno drugi zakonski zastupnik svakog uĉenika sa smetnjama u razvoju i invaliditetom će biti ĉlan 

Savet roditelјa ukoliko na to pristane. 

U školskoj 2018/2019. godini Savet roditelјa ima ukupno 20 ĉlanova. 

Predsednik Saveta roditelјa: Sredoje Sekulin.   

Nadleţnost Saveta roditelјa je da: 

Savet roditelјa: 

1. predlaţe predstavnike roditelјa, odnosno drugih zakonskih zastupnika dece, odnosno uĉenika u organ 

upravlјanja; 

2. predlaţe svog predstavnika u sve obavezne timove škole kao i Struĉni aktiv za razvojno planiranje; 

3. uĉestvuje u predlaganju izbornih sadrţaja i u postupku izbora udţbenika; 

4. razmatra predlog školskog programa, razvojnog plana, godišnjeg plana rada;  

5. razmatra izveštaje o ostvarivanju programa obrazovanja i vaspitanja, razvojnog plana i godišnjeg plana 

škole, spolјašnjem vrednovanju, samovrednovanju, završnom ispitu, rezultatima nacionalnog i 

meĊunarodnog testiranja i sprovoĊenje mera za obezbeĊivanje i unapreĊivanje kvaliteta obrazovno-

vaspitnog rada; 

6. razmatra namenu korišćenja sredstava od donacija i od proširene delatnosti ustanove; 

7. predlaţe školskom odboru namenu korišćenja sredstava ostvarenih radom uĉeniĉke zadruge i 

prikuplјenih od roditelјa, odnosno drugog zakonskog zastupnika; 

8. razmatra i prati uslove za rad škole, uslove za odrastanje i uĉenje, bezbednost i zaštitu dece i uĉenika; 

9. uĉestvuje u postupku propisivanja mera zaštite i bezbednosti uĉenika za vreme boravka u školi i svih 

aktivnosti koje organizuje škola; 

10. daje saglasnost na program i organizovanje ekskurzije, odnosno programe nastave u prirodi i razmatra 

izveštaj o njihovom ostvarivanju; 

11. predlaţe predstavnika i njegovog zamenika za opštinski savet roditelјa; 

12. uĉestvuje u postupku samovrednovanja škole; 

13. daje mišlјenja o pitanjima koja se odnose na osiguranje uĉenika; 



 

 

 

24 
Informator o radu Muziĉke škole „Josif Marinković“ Zrenjanin izraĊen dana 27.05.2019. 

 

14. podstiĉe angaţovanje roditelјa u radu škole;  

15. radi na zaštiti i ureĊenju školske sredine; 

16. upućuje predloge, pitanja i stavove Školskom odboru, direktoru, struĉnim organima Škole i Uĉeniĉkom 

parlamentu; 

17. razmatra i druga pitanja utvrĊena Statutom. 

Savet roditelјa svoje predloge, pitanja i stavove upućuje Školskom odboru, direktoru, struĉnim organima 

Škole i Uĉeniĉkom parlamentu. 

 

Ĉlanovi Saveta roditelјa u školskoj 2018/2019. godini su:  
 

Pripremni razred i osnovna škola- Zrenjanin 

 

Ime i prezime Razred 

  1. Savo Majstorović 1. 

  2. Aleksandra Mladenović Grubaĉki pripremni 

  3. Sonja Mojin 1. 

  4. Jelena Beĉkei 1. 

  5. Bojana Stanojev Milošević 2. 

  6. Rosanka Crnovršanin 2. 

  7. Vladislava Savić Milićević 3. 

  8. Svetlana Cigulov 4. 

  9. Dijana Dţomba 5. 

10. Sredoje Sekulin 6. 

 

Izdvojena odelјenja- Kovaĉica,Aradac,Melenci 

 

Ime i prezime Mesto 

  1. Miroslav Stvorec Kovaĉica 

  2. Monika Nenin Aradac 

  3. Sonja Boškov Melenci 

 

 

 

 

Srednja škola 

 

Ime i prezime Razred 

  1. Ljilјana Stojšin          1. VIO, 

             TO, DZ 

  2. Malenić Jovana           2. VIO 

  3. Sanja Krajnović 2. TO, DZ 

  4. Mirjana Milić           3. VIO 

  5. Jelena Mišić  3. TO, DZ 

  6. Gabriela Tapai          4. VIO 

  7. Vesna Goršćak  4. TO, DZ 

 

 
6. UĈENICI 
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6.1. Prava uĉenika 
 

Prava uĉenika ostvaruju se u skladu sa potvrĊenim meĊunarodnim ugovorima i zakonima. 

Škola, odnosno zaposleni u školi duţni su da obezbede ostvarivanje prava deteta i uĉenika, a naroĉito 

pravo na: 

1. kvalitetan obrazovno-vaspitni rad koji obezbeĊuje ostvarivanje opštih principa i cilјeva obrazovanja i 

vaspitanja u skladu sa zakonom; 

2. uvaţavanje liĉnosti; 

3. podršku za svestrani razvoj liĉnosti, podršku za posebno iskazane talente i njihovu afirmaciju; 

4. zaštitu od diskriminacije, nasilјa, zlostavlјanja i zanemarivanja; 

5. blagovremenu i potpunu informaciju o pitanjima od znaĉaja za obrazovanje i vaspitanje;  

6. informacije o pravima i obavezama;  

7. uĉestvovanje u radu organa škole, u skladu sa zakonom;  

8. slobodu udruţivanja u razliĉite grupe, klubove i organizovanje uĉeniĉkog parlamenta; 

9. javnost i obrazloţenje ocene i podnošenje prigovora na ocenu i ispit; 

10. pokretanje inicijative za preispitivanje odgovornosti uĉesnika u obrazovno-vaspitnom procesu ukoliko 

prava iz stava 2. taĉke 1 – 9 ovog ĉlana nisu ostvarena; 

11. zaštitu i praviĉno postupanje škole prema uĉeniku; 

12. stipendiju, kredit, smeštaj i ishranu u domu uĉenika, u skladu sa zakonom; 

13. druga prava u oblasti obrazovanja i vaspitanja, u skladu sa zakonom.  

 

 

6.2. Obaveze uĉenika 
 

U ostvarivanju svojih prava uĉenik ne sme da ugroţava druge u ostvarivanju prava.  

Uĉenik ima obavezu da: 

1. redovno pohaĊa nastavu i izvršava školske obaveze; 

2. poštuje pravila ponašanja u školi, odluke direktora i organa škole;  

3. radi na usvajanju znanja, veština i stavova utvrĊenih školskim programom, prati sopstveni napredak i 

izveštava o tome nastavnike i roditelјe, odnosno druge zakonske zastupnike; 

4. ne ometa izvoĊenje nastave i ne napušta ĉas bez prethodnog odobrenja nastavnika; 

5. poštuje liĉnost drugih uĉenika, nastavnika i ostalih zaposlenih u školi; 

6. ĉuva imovinu škole i ĉistoću i estetski izgled školskih prostorija; 

7. stara se o oĉuvanju ţivotne sredine i ponaša u skladu sa pravilima ekološke etike. 

 

 

6.3. Odgovornost uĉenika 
 

Prema uĉeniku koji vrši povredu pravila ponašanja u školi ili ne poštuje odluke direktora i organa škole, 

neopravdano izostane sa nastave pet ĉasova, odnosno koji svojim ponašanjem ugroţava druge u ostvarivanju 

njihovih prava, škola će uz uĉešće roditelјa, odnosno drugog zakonskog zastupnika, pojaĉati vaspitni rad 

aktivnostima: u okviru odelјenjske zajednice, struĉnim radom odelјenjskog starešine, pedagoga, psihologa, 

posebnih timova, a kada je to neophodno da saraĊuje sa odgovarajućim ustanovama socijalne, odnosno 

zdravstvene zaštite sa cilјem definisanja i pruţanja podrške uĉeniku u vezi sa promenom njegovog ponašanja.  

          Uĉenik moţe da odgovara za lakšu povredu obaveze utvrĊenu Pravilnikom o pravima, obavezama i 

odgovornostima uĉenika Škole, u skladu sa Zakonom. 
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Uĉenik moţe da odgovara u skladu sa Zakonom za teţu povredu obaveze koja je u vreme izvršenja bila 

propisana Zakonom ili posebnim zakonom i za povredu Zakonom propisane zabrane iz ĉlana 125-127. Statuta 

škole. 

 

6.4. Uĉeniĉki parlament 
 

U Školi se organizuje Uĉeniĉki parlament.  

Uĉeniĉki parlament moţe da se udruţi s uĉeniĉkim parlamentima drugih škola u zajednicu uĉeniĉkih 

parlamenata. 

           Uĉeniĉki parlament ĉine po tri predstavnika iz svakog razreda, odnosno godine srednje škole, koje biraju 

uĉenici odelјenjske zajednice svake školske godine. 

Ĉlanovi Uĉeniĉkog parlamenta biraju predsednika. 

Program rada Uĉeniĉkog parlamenta sastavni je deo Godišnjeg plana rada Škole. 

U školskoj 2018/2019. godini za predsednika Uĉeniĉkog parlamenta izabrana je uĉenica Lara Malenić , uĉenica 

drugog razreda obrazovnog profila muziĉki izvoĊaĉ-klasiĉna muzika. 

 

7. PROPISI I DRUGI PRAVNI AKTI KOJI SE NAJĈEŠĆE PRIMENјUJU U RADU ŠKOLE 

 

7.1. Spisak propisa 
 

Na delatnost Škole primenjuju se sledeći propisi: 

 Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja „Sluţbeni glasnik RS“ broj 88/2017, 27/18-drugi 

zakoni i 10/19), 

 Zakon o osnovnom obrazovanju i vaspitanju („Sluţbeni glasnik RS“, broj 55/2013, 101/2017  i 10/19), 

 Zakon o srednjem obrazovanju i vaspitanju („Sluţbeni glasnik RS“, broj 55/2013, 101/2017 i 27/18-

drugi zakon), 

 Zakon o radu („Sluţbeni glasnik RS“, br. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17-odluka US, 113/17 i 95/18-

autentiĉno tumaĉenje), 

 Pravilnik o kalendaru obrazovno-vaspitnog rada osnovne škole za školsku 2018/2019. godinu, 

 Pravilnik o kalendaru obrazovno-vaspitnog rada srednjih škola za školsku 2018/2019. godinu, 

 Pravilnik o nastavnom planu i programu osnovnog muziĉkog obrazovanja i vaspitanja („Prosvetni 

glasnik“, broj 5/10), 

 Pravilnik o nastavnom planu i programu za sticanje obrazovanja u ĉetvorogodišnjem trajanju u struĉnoj 

školi za podruĉje rada kultura, umetnost i javno informisanje ("Sl. glasnik RS - Prosvetni glasnik", br. 

9/93, 2/94, 4/96, 19/97, 15/2002, 10/2003, 7/2005, 4/2006, 4/2007, 4/2009, 8/2009, 11/2010, 10/2013, 

11/2013, 14/2013 i 10/2016),  

 Pravilnik o ocenjivanju uĉenika u srednjem obrazovanju i vaspitanju (Sluţbeni glasnik RS 82/2015), 

 Pravilnik o opštim standardima postignuća za kraj opšteg srednjeg obrazovanja i srednjeg struĉnog 

obrazovanja u delu opšteobrazovnih predmeta: („Sluţbeni glasnik RS“, broj 117/2013), 

 Pravilnik o upisu uĉenika u srednju školu (Sluţbeni glasnik RS broj 23/18 i 30/19), 

 Pravilnik o javnim ispravama koje izdaje srednja škola (Sluţbeni glasnik RS broj 31/06 , 51/06 , 44/13, 

43/15 i 48/18), 

 Pravilnik o diplomama za izuzetan uspeh uĉenika u srednjim školama (Sluţbeni glasnik RS broj 37/93 , 

43/15), 
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 Pravilnik o evidenciji u srednjoj školi (Sluţbeni glasnik RS broj 31/06 , 51/06 , 44/13 , 55/14 , 73/16, 

48/18 i 82/18) 

 Pravilnik o ocenjivanju uĉenika u osnovnom obrazovanju i vaspitanju („Sluţbeni Glasnik RS“, broj 

67/13), 

 Pravilnik o uslovima i postupku napredovanja uĉenika osnovne škole („Sluţbeni glasnik RS“, broj 

47/94), 

 Pravilnik o stepenu i vrsti obrazovanja nastavnika u osnovnoj muziĉkoj školi („Prosvetni glasnik“, br. 

18/13 i 2/17), 

 Pravilnik o sadrţaju i naĉinu voĊenja evidencije i izdavanju javnih isprava u osnovnoj školi ("Sl. glasnik 

RS", br. 55/2006, 51/2007, 67/2008, 39/2011, 82/2012, 8/2013, 70/2015, 81/2017, 48/2018, 65/2018 - 

dr. pravilnik i 66/2018 - dr. pravilnik), 

 Pravilnik o sadrţaju i naĉinu voĊenja evidencije i izdavanju javnih isprava u osnovnoj školi ("Sl. glasnik 

RS", br. 66/2018 i 82/18), 

 Pravilnik o diplomama za izuzetan uspeh uĉenika u osnovnoj školi („Sluţbeni glasnik RS“, br. 37/93 i 

42/93), 

 Pravilnik o normi ĉasova neposrednog rada sa uĉenicima, nastavnika, struĉnih saradnika i vaspitaĉa u 

osnovnoj školi („Prosvetni glasnik“, br. 2/92 i 2/00), 

 Pravilnik o pedagoškoj normi svih oblika obrazovno-vaspitnog rada nastavnika i struĉnih saradnika u 

srednjoj školi (Sluţbeni glasnik RS – Prosvetni glasnik broj 1/92 ,  23/97, 2/00), 

 Pravilnik o normativu školskog prostora, opreme i nastavnih sredstava za osnovnu muziĉku školu 

(„Prosvetni glasnik“, broj 19/97), 

 Pravilnik o kriterijumima i standardima za finansiranje ustanove koja obavlјa delatnost osnovnog i 

srednjeg muziĉkog i baletskog obrazovanja i vaspitanja ("Sl. glasnik RS", br. 73/2016 i 45/2018), 

 Pravilnik o  stalnom struĉnom usavršavanju i napredovanju u zvanja nastavnika, vaspitaĉa i struĉnih 

saradnika („Sluţbeni glasnik RS“, broj 81/17 i 48/18), 

 Pravilnik o standardima kvaliteta rada ustanove ("Sluţbeni glasnik RS - Prosvetni glasnik", br. 

14/2018), 

 Pravilnik o protokolu postupanja u ustanovi u odgovoru na nasilјe, zlostavlјanje i zanemarivanje 

(„Sluţbeni glasnik RS“, br.30/2010), 

 Pravilnik o postupanju ustanove u sluĉaju sumnje ili utvrĊenog diskriminatornog ponašanja i vreĊanja 

ugleda, ĉasti ili dostojanstva liĉnosti(„Sluţbeni glasnik RS“, br.65/18), 

 Pravilnik o bliţim kriterijumima za prepoznavanje oblika diskriminacije od strane zaposlenog, deteta, 

uĉenika ili trećeg lica u ustanovi obrazovanja i vaspitanja("Sl. glasnik RS", br. 22/2016). 

 

7.2.  Opšti akti Škole, poslovnici i dr.  

 
U cilјu organizovanja i sprovoĊenja poslovanja Škole u skladu sa Zakonom Škola moţe doneti sledeća 

opšta akta : 

1. Statut Škole 

2. Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova; 

3. Pravilnik o radu;  

4. Poslovnik o radu Školskog odbora 

5. Poslovnik o radu Saveta roditelјa;  
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6. Poslovnik o radu Uĉeniĉkog parlamenta; 

7. Pravilnik o organizovanju i sprovoĊenju ispita uĉenika; 

8. Pravilnik o bezbednosti i zdravlјu na radu; 

9.     Pravilnik o sredstvima i opremi za liĉnu zaštitu na radu; 

10. Akt o proceni rizika; 

11. Pravilnik o postupku unutrašnjeg uzbunjivanja; 

12. Pravila ponašanja uĉenika, zaposlenih i roditelјa uĉenika; 

13. Pravilnik o nagraĊivanju i pohvalјivanju uĉenika; 

14. Pravilnik o pravima, obavezama i odgovornosti uĉenika; 

15. Pravilnik o merama, naĉinu i postupku zaštite i bezbednosti uĉenika za vreme boravka u školi i svih 

aktivnosti koje organizuje škola; 

16. Pravilnik o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti zaposlenih; 

17. Pravila zaštite od poţara; 

18.     Pravilnik o vanrednim uĉenicima; 

19. Pravilnik o organizaciji budţetskog raĉunovodstva; 

20. Pravilnik o bliţem ureĊivanju postupka javne nabavke; 

21. Pravilnik o popisu imovine i obaveza; 

22. Razvojni plan Škole; 

23. Školski program rada; 

24. Godišnji plan rada Škole; 

25. i druga opšta akta. 

Statut i druga opšta akta Škole donosi Školski odbor, osim Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji 

radnih mesta i Akta o proceni rizika koje donosi direktor škole.  

Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mesta donosi direktor škole a školski odbor na njega daje 

saglasnost. 
Opšti akti objavlјuju se na oglasnoj tabli škole i stupaju na snagu u roku od 8 dana od dana njihovog 

objavlјivanja. 
 

 

 

 

8.   PODACI O PRIHODIMA I RASHODIMA 

 

                          8.1.Izveštaj o finansijskom poslovanju po završnom raĉunu za 

2018. godinu 

 

      PRIHODI  I PRIMANјA                                     ukupno:          108.607.499,30 din.   

  1. Ministarstvo prosvete  Republike Srbije                                                   91.646.193,26             

  2. Budţet R.Srbije (porodilјe i bolov.preko 30 dana)                                      2.773.351,19 

  3. Budţet AP Vojvodine (hor-Ohrid,projekat sanacija vlage,prevoz uĉenika u  

       Neumarkt i na Sajam obrazovanja)                                                                          2.693.876,00 

  4. Grad Zrenjanin –osnovna i srednja škola                                                     9.464.970,51      

  5. Opština Kovaĉica – prevoz profesora                                                             662.666,66                                                                            

  6. Vanredni ispiti i revers instrumenata                                                            720.050,00 

  7. Doprinos redovnih Ċaka                                                                                  339.400,00 

  8. Udruţenje “Kolegijum” - zakup                                                                       90.100,00 

  9. Roditelјski dinar –  osiguranje                                                                          19.300,00 

  10. Donacije uĉenika za takmiĉenje pijanista,solfeĊista,festival harfe      113.500,00                                                                

  11. JSP- uplata za stan                                                                                             8.791,68 
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  12. Republika Srbija – za Jubilej škole i projekat za knjige                               75.300,00 

 

TROŠKOVI  I IZDACI                                     ukupno:                      108.931.456,50 din.  

  1. Plate,dodaci i naknade zaposlenima                                    411                  78.132.496,88                          

  2. Soc.dop. na teret poslodavca (PIO,zdr.,nezap.)                   412                  14.065.926,20  

  3. Soc.davanja zaposlenima(poroĊ.bol;bol.preko 30d.,pomoć)  414                 2.924.466,86 

  4. Naknade zaposlenima (prevoz-gradski i meĊugradski)         415                  3.964.292,92  

  5. Opština Kovaĉica – prevoz profesora                                                              662.666,66 

6. Jubilarne  nagrade                                                                   416                     519.783,79 

  7. Troškovi platnog prometa                                                     4211                     130.895,56 

  8. Troškovi el.energije, grejanja i komunalne usluge              4212-3              1.471.836,34 

  9. Usluge komunikacija                                                              4214                    132.269,86 

 10. Troš.osiguranja uĉenika,zaposlenih i imovine                      4215                  82.140,00                    

 11. Troš.putov. po sluţ.duţnosti i takmiĉenja uĉenika 

       (Republiĉko takmiĉenje,Ohrid-hor,Neumarkt)                       422                    671.219,62 

 12. Usl.usavrš.zaposlenih i uĉenika ,usl.odrţ.raĉunara, 

       usl.informisanja,štampanja i pravn.zastupanja,struĉ.usluge, 

       usl. za domaćinstvo,reprezentacija i pokloni                         4232-7          1.384.223,86           

 13. Specijaliz.usluge-bezbednost i zašt. na radu i PP zaštita        424         698.052,00 

 14. Troškovi investicionog odrţavanja                                         425                638.570,06  

 15. Materijal (kancel.,mat.za obrazov. i higijenski)                      426                828.134,54                     

 16. Takse i porezi                                                                             482                        3.919,95          

 17. Kapitalno odrţ.objekata za potrebe obrazovanja(sanacija vlage) 511             2.215.416,00 

 18. Oprema za obraz.(fotokopir,2 trube,2 kompjutera,dig.klavir ORLA, 

        3 prozorske klime,teratafti i polica kod direktora i pomoć.direktora)             512          380.006,00 

 19. Nematerijalna imovina -  knjige za biblioteku                                  515                 25.139,40 

 

    Manjak prihoda -deficit za 2018.g. iznosi = 323.957,20 dinara.  

          

       

 

 

 

SREDSTVA DONACIJA 

 

            
   1. Doprinos redovnih Ċaka za pobolјšanje uslova rada  

       (OSMŠ =96.900,00 i SMŠ =242.500,00)                                                        339.400,00 

 

   2. Donacije uĉenika za takmiĉenje pijanista, Festival harfe i  

       Festival solfeĊista                                                                                            113.500,00 

 

  

 
 

 
8.2. Finansijski plan 

 
 

FINANSIJSKI PLAN ZA 2019. GODINU 
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I  SREDNјA ŠKOLA – 920 

 

 1) Konto 414 – Socijalna davanja zaposlenima – iznos =312.300,00 dinara   

      

 

      2) Konto 415 – Naknade troškova za zaposlene – iznos =3.970.600,00 dinara 

                          (iznos utrošen u 2018.g.)   

 

      3) Konto 416 000 – Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi- iznos  

    =532.000,00 dinara se odnosi na Jubilarne nagrade isplaćene u 2018.g. 

   

 4) Konto 421 – Stalni troškovi – iznos =1.880.000,00 dinara i obuhvata: 

     troškove provizije ; troškove el.energije i grejanja; komunalne usluge;usluge komunikacija i osiguranje 

zaposlenih i imovine. 

 

 

5) Konto 422 000 –Troškovi putovanja- iznos =174.000,00 dinara obuhvata  troškove prevoza i dnevnica 

u zemlјi, kao i troškove prevoza 

    uĉenika na Republiĉko i MeĊunarodna takmiĉenja. 

 

 

6) Konto 423 000- Usluge po ugovoru –  iznos =991.000,00  dinara se odnosi na troškove kotizacije; 

usluge informisanja;usluge programera, advokatske usluge  i odrţavanje 2 seminara za nastavnike; 

usluge pranja zavesa i tepiha i troškove reprezentacije.  

 

 

7) Konto 424 000 – Specijalizovane usluge- iznos =691.000,00 dinara za    bezbednost i protivpoţarnu 

zaštitu i servis PP aparata 

 

8) Konto 425 000- Tekuće popravke i odrţavanje – iznos =390.000,00 dinara 

 

9) Konto 426 000 – Materijal – iznos =605.000,00 dinara se odnosi na  

    troškove administrativnog materijala, materijala za obrazovanje, materijala za  odrţavanje higijene i za 

posebne namene i tekuće odrţavanje, kao i troškove  organizacije 4 velika takmiĉenja u školi (pijanisti, 

harfisti i solfeĊisti), proslavu 

    Dana škole i Sv.Save, kao i organizacija MeĊunarodnog omladinskog orkestra osnovanog 2001.g. u 

Neumarktu- Nemaĉka.  

 

10) Konto 482000 – Porezi, obavezne takse i  kazne – iznos =5.000,00 dinara  za potrebe plaćanja taksi 

 

11) Konto 512 000- Mašine i oprema – iznos =2.388.456,00 dinara za kupovinu  

     muziĉkih instrumenata (2 harmonike,klarinet,limeni set bubnjeva i trombon) 

 

    12) Konto 515000 - Nematerijalna imovina – iznos =0,00 za kupovinu 

     knjiga i notnog materijala. 

 

        SVEGA ODOBRENI IZNOS = 11.938.756,00 dinara 
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9.   PODACI O JAVNIM NABAVKAMA 
 

 
 PLAN JAVNIH NABAVKI ZA 2019. GODINU: 

 
Planom javnih nabavki za 2019. godinu predviĊena je: 

Javna nabavka za rekonstrukciju sanitarnih ĉvorova, prizemlјa, sprata i potkrovlјa objekta muziĉke škole (javna 

nabavka male vrednosti) procenjena vrednost radova iznosi 1.990.380 dinara bez PDV_a. 

Objavlјivanja propisana Zakonom o javnim nabavkama u vezi sa navedenom javnom nabavkom izvršena su 

na sajtu Škole i Portalu javnih nabavki. 

 
10. PODACI O DRŢAVNOJ POMOĆI 

 
Škola do sada nije primala nikakvu drţavnu pomoć. 

 
11. PODACI O ISPLAĆENIM PLATAMA, ZARADAMA I DRUGIM PRIMANјIMA 

 

Poslednja isplaćena zarada je za april mesec 2019. godine, za zaposlene u Školi isplaćena je bruto zarada u 

iznosu od 5.544.492,84 dinara, a neto zarada u    iznosu  od  3.989.232,99  dinara.   

 

Plata se utvrĊuje na osnovu: osnovice za obraĉun plata, koeficijenta sa kojim se mnoţi osnovica, dodataka 

na platu i obaveza koje zaposleni plaća po osnovu poreza i doprinosa za obavezno socijalno osiguranje iz 

plata u skladu sa zakonom. 

 

Za obraĉun i isplatu plata zaposlenih, primenjuju se sledeći koeficijenti propisani Uredbom o koeficijentima 

za obraĉun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluţbama: 

- Nastavnik, struĉni saradnik, sekretar i šef raĉunovodstva (VII stepen struĉne     

    spreme)..................................... 17,32 

- Nastavnik, (VI stepen struĉne spreme)..  14,88 

- Nastavnik (IV stepen struĉne spreme)....................... 13,42 

- Administrativni, finansijsko-knjigovodstveni radnik (IV stepen 

struĉne spreme)................................................................................................ 8,62 

- Domar, radnik u školskoj radionici (III stepen struĉne spreme)............ 7,82 

- Spremaĉica (I stepen struĉne spreme).......................................................... 6,30 

 Cena rada u momentu izrade (aţuriranja) Informatora, shodno Zaklјuĉku Vlade RS  iznosi:     3.130,26 

dinara u neto iznosu odnosno 4.465,42 dinara u bruto iznosu. 

 

Koeficijenti za obraĉun i isplatu plata se uvećavaju u sledećim sluĉajevima: 

1) za poslove rukovoĊenja školom: 

- direktor škole - 20%; 

- pomoćnik direktora škole - 10%; 

- organizator praktiĉne nastave - 8%; 

2) nastavniku razrednom starešini - 4%; 

3) nastavniku,  struĉnom  saradniku,  direktoru,  pomoćniku direktora, 

sekretaru i šefu raĉunovodstva za: 

- jednogodišnju specijalizaciju - 2%; 
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- dvogodišnju specijalizaciju - 3%; 

- magistraturu - 4% i 

- doktorat - 6%  

4) predsedniku reprezentativnog sindikata – 12% 

Zaposleni ima pravo na dodatak na platu: za rad na dan praznika koji je neradan dan - 110% od osnovice; 

za rad noću - 26% od osnovice; ako takav rad nije vrednovan prilikom utvrĊivanja koeficijenta, za 

prekovremeni rad - 26% od  osnovice;  po  osnovu  vremena  provedenog  na  radu-  u  visini  od  0,4%  od 

osnovice (minuli rad), za svaku punu godinu rada ostvarenu u radnom odnosu kod poslodavca (sve ustanove u 

istoj delatnosti obuhvaćene istim planom mreţe, odnosno osnovane od istog nivoa vlasti smatraju se istim 

poslodavcem). 

 

12. PODACI O SREDSTVIMA RADA 

 

 12.1. Materijalno-tehniĉki i prostorni uslovi rada  
 

Zemlјište, zgrade i druga sredstva koja su steĉena, odnosno koja Škola stekne, u javnoj su svojini i 

koriste se za obavlјanje njene delatnosti.  

Škola je u raspolaganju sredstvima koja koristi ograniĉena posebnim zakonskim odredbama. 

Za svoje obaveze u pravnom prometu sa trećim licima Škola odgovara svim sredstvima kojima raspolaţe. 

          Sredstva za rad Škole obezbeĊuju se iz budţeta Republike Srbije, iz budţeta Autonomne pokrajine 

Vojvodine i iz budţeta jedinice lokalne samouprave, odnosno grada Zrenjanina, u skladu sa Zakonom o 

osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja . 

Škola moţe da ostvari i sopstvene prihode po osnovu proširene delatnosti, kao i druge prihode u skladu 

sa zakonom. 

Ostvarivanje prihoda, evidentiranje i korišćenje sredstava iz stava 2. ovog ĉlana vrši se u skladu sa 

propisima kojima se ureĊuje budţetski sistem. 

Radi ostvarivanja višeg kvaliteta obrazovanja, Škola moţe da stiĉe sredstva: 

1. dobrovolјnim uĉešćem roditelјa uĉenika; 

2. uĉešćem jedinice lokalne samouprave – grada Zrenjanin; 

3. uĉešćem donatora ili sponzora; 

4. od proširene delatnosti. 

Sredstva iz stava 1. ovog ĉlana koriste se za pobolјšanje uslova obrazovanja i vaspitanja u pogledu 

prostora, opreme i nastavnih sredstava, za ostvarivanje programa koji nisu osnovna delatnost Škole, kao i za 

ishranu i pomoć uĉenicima. 

 

Škola koristi 1884 m
2
 uĉeniĉkog, pomoćnog, administrativnog i ostalog prostora. 

 

 

Prostorije za izvoĊenje nastave: 

 

Redni 

broj 
NASTAVNE PROSTORIJE BROJ 

1.  Uĉionica grupne nastave 7 

2.  Uĉionica individualne nastave 23 

3.  Biblioteka 1 

4.  Sveĉana sala 1 

UKUPNO 32 
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            Nenastavni prostor: 

 

 

 

 

 

 

 

Prostorije škole za kulturno-umetniĉke sadrţaje: 

PROSTOR PROGRAMI 

Sveĉana sala koncerti,radionice 

Uĉionice kursevi,predavanja 

 

Objekti van školske zgrade za ostvarivanje programskih sadrţaja: 

R.BR. OBJEKAT PROGRAMSKI SADRŢAJ 

1. Srednja škola “Nikola Tesla“ fiziĉko vaspitanje 

2. Kulturni centar Zrenjanin koncerti,posete 

3. Narodno pozorište “Toša Jovanović“ koncerti,predstave 

4. Narodni muzej Zrenjanin koncerti,posete 

5. Savremena galerija Zrenjanin koncerti,posete 

6. Skupština Opštine Zrenjanin koncerti 

7. Osnovne škole koncerti, promocije škole 

8. Predškolske ustanove koncerti, promocije škole 

9. Verski objekti u gradu Zrenjaninu koncerti 

 

Nastavna sredstva i ostala oprema: 

Redni 

broj 
VRSTA I NAZIV BROJ 

1.  Klavir 16 

2.  Harfa 1 

3.  Elektriĉni pianino 1 

4.  Gudaĉki instrumenti 31 

5.  Duvaĉki instrumenti 33 

6.  Harmonika 6 

7.  Metronom 10 

8.  Klasiĉna gitara 5 

Redni 

broj 
NAZIV PROSTORIJA BROJ 

1.  Zbornica 1 

2.  Direktor 1 

3.  Pomoćnici direktora 1 

4.  Psiholog 1 

5.  Administracija 2 

6.  Pomoćno osoblјe 2 

7.  Arhiva 2 

UKUPNO 10 
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9.  Tambura 2 

10.  Kompjuteri 10 

11.  Praktikabli / 

12.  Perkusije 1 

13.  CD plejeri 5 

14.  Klavijature 2 

15.  Pianino 13 

16.  Notna tabla 7 

17.    „Pametna tabla“ 1 

 

 

12.2. Sredstva rada na dan 31.12.2018. godine 

 
 

KONTO ELEMENTI 
Nabavna 

vrednost 

Otpisana 

vrednost 

Sadašnja 

vrednost 

1 2 3 4 5 

011100 Zgrade i graĊevinski objekti 72.014.477,87 19.316.601,08 52.697.876,79 

011113 GraĊevinski objekti za potrebe obrazovanja 72.014.477,87 19.316.601,08 52.697.876,79 

011200 Oprema 33.964.150,03 31.453.333,51 2.510.816,52 

011221 Kancelarijska oprema 409.194,14 385.685,75 23.508,39 

011222 Raĉunarska oprema 6.303.361,15 5.050.532,01 1.252.829,14 

011223 Komunikaciona oprema 343.769,99 207.932,13 135.837,86 

011261 Oprema za obrazovanje 26.508.222,24 25.562.612,33 945.609,91 

011264 Oprema za sport 399.602,51 246.571.29 153.031,22 

014100 Zemlјište  539.911,85 0,00 539.911,85 

014113 GraĊevinsko zemlјište  539.911,85 0,00 539.911,85 

 Ukupna vrednost osnovnih sredstava 106.518.539,75 50.769.934,59 55.748.605,16 

 

 

 
13. NAĈIN I MESTO ĈUVANјA NOSAĈA INFORMACIJA 

 

Dokumentacija škole se zavodi u sekretarijatu škole, raĉunovodstvu škole i kancelariji pomoćnika direktora, u 

skladu sa Uredbom o kancelarijskom poslovanju i Pravilnikom o kancelarijskom poslovanju i arhivskoj graĊi.  

Informacije kojima raspolaţe Škola, nastale u radu i u vezi sa radom Škole, ĉuvaju se uz primenu 

odgovarajućih mera zaštite, a u skladu sa Uredbom o kancelarijskom poslovanju i Uredbom o kategorijama 

registraturskog materijala sa rokovima ĉuvanja i to:  

- u delovodniku, popisima akata, fasciklama, registratorima, zapisnicima - u kancelariji administrativnog 

referenta; 

-   elektronska baza podataka: u kancelariji direktora, pomoćnika direktora, raĉunovodstva, 

sekretara škole, pedagoško-psihološkoj sluţbi, nototeci; 

-  matiĉne knjige i evidencija uĉenika (redovnih i vanrednih) u arhivi i kancelariji pomoćnika 

direktora; 



 

 

 

35 
Informator o radu Muziĉke škole „Josif Marinković“ Zrenjanin izraĊen dana 27.05.2019. 

 

-  knjige evidencije o obrazovno-vaspitnom radu u zbornici;  

-  opšti akti Škole i poslovnici: u sekretarijatu škole, kancelariji direktora i zbornici; 

-  finansijska dokumentacija u raĉunovodstvu škole;  

-  dosijei zaposlenih, dokumentacija o registraciji Škole i po potrebi drugo -  u sekretarijatu 

škole; 

-  za predmete za koje nije istekao rok ĉuvanja u arhivi Škole. 

Na internet stranici Škole objavlјuju se informacije koje imaju znaĉaj za javni interes, a u vezi sa radom Škole. 

Informacije na sajtu ostaju dok traje njihova primena. 

 

14. VRSTE INFORMACIJA U POSEDU 

 

Vrste informacija koje Škola poseduje i stavlјa na uvid: 

Škola poseduje informacije do kojih dolazi primenom zakona, pravilnika i drugih pravnih akata navedenih u 

taĉki 7. ovog Informatora o radu. 

Navedene informacije se odnose na donošenje opštih i pojedinaĉnih akata koje škola donosi i po postupanju po 

zahtevima pravnih i fiziĉkih lica u 

obliku predmeta, izdavanje javnih dokumenata i voĊenje evidencije o izdatim javnim dokumentima kroz 

matiĉne knjige, dnevnike rada i ostalom dokumentacijom u vezi obrazovno-vaspitnog procesa u školi koji se 

ĉuvaju u arhivi. 

Informacije koje Škola poseduje, a vezane za nadleţnosti i organizaciju 

škole, finansijski plan, završni raĉun, o zaposlenima i drugo predstavlјene su 

taĉkama 8., 9., 10., 11. i 12. i dr. ovog Informatora o radu. 

 

15. VRSTE INFORMACIJA KOJIMA ŠKOLA 

OMOGUĆAVA PRISTUP 
 

Sve informacije kojima Škola raspolaţe, a koje su nastale u radu ili u vezi sa radom škole, dostupne su javnosti 

u skladu sa Zakonom slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja („Sl. glasnik RS“, br. 120/04, 

54/07, 104/09 i 36/10), osim kada se, prema ovom zakonu, stiĉu uslovi za isklјuĉenje ili ograniĉenje od 

slobodnog pristupa informacijama od javnog znaĉaja.  

Traţiocu informacije će biti dostavlјena svaka informacija nastala u radu ili u vezi sa radom Škole, a koja se 

odnosi na ĉinjenice o kojima javnost ima opravdani interes da bude obaveštena.  

Pristup informacijama moţe biti uskraćen ili ograniĉen kada se za to u 

skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja („Sl. glasnik RS“, br. 120/04, 

54/07, 104/09 i 36/10), Zakonom o zaštiti podataka o liĉnosti („Sl. glasnik RS“, br. 97/08) i Zakonom o tajnosti 

podataka („Sl. glasnik RS“, br. 104/09), steknu uslovi.  

Dakle, odbijanje zahteva moţe biti delimiĉno ili potpuno, odnosno ne znaĉi da će pristup informaciji biti po 

automatizmu uskraćen, već će se, u zavisnosti od toga da li je traţenu informaciju moguće izdvojiti na osnovu 

ĉlana 12. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja, odluĉivati o tome da li delimiĉno 

udovolјiti zahtevu ili ne.  

U svakom sluĉaju, u obaveštenju i u rešenju o odbijanju zahteva, traţiocu 

informacije biće obrazloţeni razlozi za eventualno uskraćivanje pristupa informacijama. 
 

Pristup informacijama može biti uskraćen ili ograničen iz sledećih razloga: 

1. Ako su traţene informacije objavlјene na internet stranici Škole (www.teslazr.edu.rs) ili u objavlјenoj 

publikaciji ili javnom glasilu (npr. u Sluţbenom glasniku), i to na osnovu ĉlana 10. stav 1. Zakona o slobodnom 

pristupu informacijama od javnog znaĉaja koji propisuje da: „organ vlasti ne mora traţiocu omogućiti 

ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znaĉaja, ako se radi o informaciji koja je već objavlјena 

i dostupna u zemlјi ili na internetu“. 

http://www.teslazr.edu.rs/


 

 

 

36 
Informator o radu Muziĉke škole „Josif Marinković“ Zrenjanin izraĊen dana 27.05.2019. 

 

U tom sluĉaju, Škola će u odgovoru na zahtev traţiocu informacije, umesto omogućavanja uvida u dokument ili 

dostavlјanja kopije dokumenta, naznaĉiti internet adresu na kojoj se informacija moţe proĉitati ili dokument 

preuzeti, odnosno broj i datum objavlјivanja publikacije ili javnog glasila u kojem je informacija sadrţana, gde 

je i kada traţena informacija objavlјena, osim ako je to opštepoznato. 

2. Ako se traţi pristup liĉnim podacima pristup informacijama biće uskraćen 

i to na osnovu ĉlana 14. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja koji propisuje da: 

„organ vlasti neće traţiocu omogućiti ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znaĉaja ako bi 

time povredio pravo na 

privatnost, pravo na ugled ili koje drugo pravo lica na koje se traţene informacije liĉno odnose“. 

Navedeno se odnosi na sledeće sluĉajeve: 

1. Podaci o fiziĉkim licima, strankama u postupku – biće uskraćen pristup imenu i prezimenu stranke, adresi i 

kontaktima, drugim liĉnim podacima koje stranka u postupku dostavi Školi, kao i liĉnim podacima drugih lica 

koja se pominju. 

2. Podaci o zaposlenima i uĉenicima – uskratiće se pravo na pristup njihovim podacima kao što su matiĉni broj, 

datum roĊenja, kućna adresa i broj telefona, podacima o zdravstvenom stanju, socijalnom statusu i drugim 

liĉnim podacima. 

3. Podaci o isplatama – biće uskraćen pristup podacima lica koja dobijaju isplate iz budţeta, i to broj raĉuna u 

banci, matiĉni broj, adresa stanovanja i drugi liĉni podaci. 

U svim navedenim sluĉajevima, Škola će podnosiocu zahteva omogućiti pristup 

samo delovima dokumenata koji preostanu kada se iz njih, posle razdvajanja informacija na naĉin predviĊen 

ĉlanom 12. Zakona, izdvoje liĉni podaci, odnosno informacije koje se štite po ovom osnovu. 

S obzirom na to da nije u potpunosti moguće unapred predvideti svaku situaciju u kojoj bi bilo opravdano 

uskratiti pristup nekoj informaciji, napominjemo da 

je moguće da se i u okviru drugih kategorija informacija, osim onih koje su izriĉito navedene u ovoj taĉki 

Informatora o radu, naĊu neki podaci u koje bi bio uskraćen pristup na osnovu zaštite privatnosti lica na koja se 

ti podaci odnose. 

3. Ako traţilac informacija zloupotreblјava pravo na pristup informacijama biće primenjen ĉlan 13. Zakona o 

slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja koji propisuje da „organ vlasti neće traţiocu omogućiti 

ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znaĉaja ako traţilac zloupotreblјava prava na pristup 

informacijama od javnog znaĉaja, naroĉito ako je traţenje nerazumno, ĉesto, kada se ponavlјa zahtev za istim 

ili već dobijenim informacijama ili kada se traţi preveliki broj informacija“. 

U tom sluĉaju, Škola će podnosioca zahteva uputiti na ranije dostavlјene informacije. 

4. Škola u skladu sa ĉlanom 9. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja neće traţiocu 

omogućiti ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znaĉaja ako bi se time: 

„1) ugrozio ţivot, zdravlјe, sigurnost ili koje drugo vaţno dobro nekog lica;  

2) ugrozio, omeo ili oteţao spreĉavanje ili otkrivanje kriviĉnog dela, optuţenje za kriviĉno delo, voĊenje 

pretkriviĉnog postupka, voĊenje sudskog postupka, izvršenje presude ili sprovoĊenje kazne, ili koji drugi 

pravno ureĊeni postupak, ili fer postupanje i praviĉno suĊenje; 

3) ozbilјno ugrozio odbranu zemlјe, nacionalnu ili javnu bezbednost, ili meĊunarodne odnose; 

4) bitno umanjio sposobnost drţave da upravlјa ekonomskim procesima u zemlјi, ili bitno oteţao ostvarenje 

opravdanih ekonomskih interesa; 

5) uĉinio dostupnim informaciju ili dokument za koji je propisima ili sluţbenim aktom zasnovanim na zakonu 

odreĊeno da se ĉuva kao drţavna, sluţbena, poslovna ili druga tajna, odnosno koji je dostupan samo odreĊenom 

krugu lica, a zbog ĉijeg bi odavanja mogle nastupiti teške pravne ili druge posledice po interese zaštićene 

zakonom koji preteţu nad interesom za pristup 

informaciji“. 

 

16. SPISAK NAJĈEŠĆE TRAŢENIH INFORMACIJA OD JAVNOG ZNAĈAJA 
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Od Škole se najĉešće telefonskim putem ili usmeno u prostorijama Škole traţe informacije o upisu, nastavnim 

planovima i programima, obrazovnim profilima, rasporedu ĉasova, ispita, proceduri izdavanja duplikata 

diploma/svedoĉanstava, naĉinu zaposlenja, vanrednom školovanju i sliĉnim informacijama vezanim za 

delatnost škole. 

U 2019. godini: podnet je jedan zahtev za pristup informacija od javnog znaĉaja. 

Spisak najĉešće traţenih informacija od javnog znaĉaja putem zahteva za slobodan pristup informacijama od 

javnog znaĉaja u 2019. godini: izvod iz finansijskog izveštaja za 2017. godinu. 

 

 

 

 

17. INFORMACIJE O PODNOŠENјU ZAHTEVA ZA PRISTUP 

INFORMACIJAMA 

 

Za postupanje po zahtevu za slobodan pristup informacijama od javnog znaĉaja nadleţan je direktor škole 

Danijela Radaković Derikrava, saglasno ĉlanu 38. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog 

znaĉaja. 

Škola će redovno vršiti proveru taĉnosti i potpunosti podataka objavlјenih u Informatoru o radu i unositi sve 

eventualne nastale promene. 

Zahtev za ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znaĉaja (u dalјem tekstu: zahtev) Školi moţe 

podneti svako fiziĉko ili pravno lice, u skladu sa ĉlanom 15. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od 

javnog znaĉaja. 

Zahtev se podnosi u pisanoj formi slanjem zahteva poštom na adresu Muziĉke škole  „Josif Marinković“ 

Zrenjanin, Trg slobode broj 7, 23000 Zrenjanin ili predajom zahteva liĉno u prostorijama Škole. 

Pristup informacijama Škola je duţna da omogući i na osnovu usmenog zahteva traţioca koji se saopštava u 

zapisnik, pri ĉemu se takav zahtev unosi u posebnu evidenciju i primenjuju se rokovi kao da je zahtev podnet u 

pisanoj formi. 

Zahtev mora da sadrţi: naziv Škole, podatke o traţiocu informacije (ime, prezime i adresu traţioca), kao i što 

precizniji opis informacije koja se traţi (jasno navedena informacija koja se traţi, odnosno na šta se konkretno 

ona odnosi).  

Zahtev moţe sadrţati i druge podatke koji olakšavaju pronalaţenje traţene informacije.  

Traţilac ne mora navesti razloge za zahtev. 

Ako zahtev ne sadrţi gore navedene podatke, odn. ako zahtev nije uredan, ovlašćeno lice Škole duţno je da, bez 

nadoknade, pouĉi traţioca kako da te nedostatke otkloni, odn. da dostavi traţiocu uputstvo u dopuni. 

Ako traţilac ne otkloni nedostatke u odreĊenom roku, odnosno u roku od 15 dana od dana prijema uputstva o 

dopuni, a nedostaci su takvi da se po zahtevu ne moţe postupati, Škola će doneti zaklјuĉak o odbacivanju 

zahteva kao neurednog. 

Škola je propisala poseban obrazac za podnošenje zahteva, ali će razmotriti i zahtev koji nije saĉinjen na tom 

obrascu.  
 

Postupanje po zahtevu 
 

U skladu sa ĉlanom 16. Zakona, Škola je duţna da bez odlaganja, a najkasnije u roku od 15 dana od dana 

prijema zahteva, traţioca obavesti o posedovanju informacije, stavi mu na uvid dokument koji sadrţi traţenu 

informaciju, odnosno izda mu ili uputi kopiju tog dokumenta.  

Ako se zahtev odnosi na informaciju za koju se moţe pretpostaviti da je od znaĉaja za zaštitu ţivota ili slobode 

nekog lica, odnosno za ugroţavanje ili zaštitu zdravlјa stanovništva i ţivotne sredine, Škola mora da obavesti 

traţioca o posedovanju te informacije, da mu stavi na uvid dokument koji sadrţi traţenu informaciju, odn. da 

mu izda kopiju tog dokumenta najkasnije u roku od 48 sati od prijema zahteva. 
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Ako Škola nije u mogućnosti, iz opravdanih razloga, da u roku od 15 dana od dana prijema zahteva obavesti 

traţioca o posedovanju informacije, da mu stavi na uvid dokument koji sadrţi traţenu informaciju, da mu izda, 

odnosno uputi kopiju tog dokumenta, duţna je da o tome, najkasnije u roku od sedam dana od dana prijema 

zahteva, obavesti traţioca i odredi naknadni rok, koji ne moţe biti duţi od 40 dana od dana prijema zahteva, u 

kome će traţioca obavestiti o posedovanju informacije, staviti mu na uvid dokument koji sadrţi traţenu 

informaciju, izda mu, odnosno uputi kopiju tog dokumenta.  

Škola  će zajedno sa obaveštenjem o tome da će traţiocu staviti na uvid dokument koji sadrţi traţenu 

informaciju, odnosno izdati mu kopiju tog dokumenta, saopštiti traţiocu vreme, mesto i naĉin na koji će mu 

informacija biti stavlјena na uvid, iznos nuţnih troškova izrade kopije dokumenta, a u sluĉaju da ne raspolaţe 

tehniĉkim sredstvima za izradu kopije, upoznaće traţioca sa mogućnošću da upotrebom svoje opreme izradi 

kopiju.  

Uvid u dokument koji sadrţi traţenu informaciju vrši se u sluţbenim prostorijama Škole. 

Licu koje nije u stanju da bez pratioca izvrši uvid u dokument koji sadrţi traţenu informaciju, omogući će se da 

to uĉini uz pomoć pratioca. 

Ako udovolјi zahtevu, Škola neće izdati posebno rešenje, nego će o tome saĉiniti sluţbenu belešku.  

Ako Škola odbije da u celini ili delimiĉno obavesti traţioca o posedovanju informacije, da mu stavi na uvid 

dokument koji sadrţi traţenu informaciju, da mu izda, odnosno uputi kopiju tog dokumenta, duţan je da bez 

odlaganja, a najkasnije u roku od 15 dana od prijema zahteva, donese rešenje o odbijanju zahteva i da to rešenje 

pisano obrazloţi, kao i da u rešenju uputi traţioca na pravna sredstva koja moţe izjaviti protiv takvog rešenja.  

Kada Škola ne poseduje dokument koji sadrţi traţenu informaciju, proslediće zahtev Povereniku za informacije 

od javnog znaĉaja i zaštitu podataka o liĉnosti i obavestiće Poverenika i traţioca o tome u ĉijem se posedu, po 

njegovom znanju, dokument nalazi. 

Traţilac informacija od javnog znaĉaja moţe izjaviti ţalbu Povereniku za informacije od javnog znaĉaja i 

zaštitu podataka o liĉnosti na odgovor, rešenje o odbijanju zahteva ili zaklјuĉak Škole, kao i u sluĉaju da Škola 

na zahtev ne odgovori u propisanom roku, odnosno ukoliko doĊe do „ćutanja administracije“, i to u skladu sa 

ĉlanom 22. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja.  

Protiv rešenja i zaklјuĉka Poverenika moţe se pokrenuti upravni spor. 
 

Naknada 
 

U skladu sa ĉlanom 17. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja, uvid u dokument koji 

sadrţi traţenu informaciju je besplatan.  

Kopija dokumenta koji sadrţi traţenu informaciju izdaje se uz obavezu traţioca da plati naknadu nuţnih 

troškova izrade te kopije, a u sluĉaju upućivanja i troškove upućivanja.  

Vlada propisuje troškovnik na osnovu koga Škola obraĉunava troškove iz prethodnog stava. Visina naknade 

nuţnih troškova koje plaća traţilac informacije za izradu kopije i upućivanje kopije dokumenta na kome se 

nalazi informacija od javnog znaĉaja utvrĊuju se na osnovu Uredbe o visini naknade nuţnih troškova za 

izdavanje kopije dokumenata na kojima se nalaze informacije od javnog znaĉaja („Sl. glasnik RS“, br. 8/06). 

Navedenom uredbom je, izmeĊu ostalog, predviĊeno da je kopija dokumenta po strani: na formatu A3 6 dinara, 

a na formatu A4 3 dinara, kao i da je kopija dokumenta u elektronskom zapisu: disketa 20 dinara, CD 35 dinara, 

DVD 40 dinara. Za upućivanje kopije dokumenta, troškovi se obraĉunavaju prema redovnim iznosima u JP 

PTT Srbije. 

Ukoliko visina nuţnih troškova za izdavanje kopija dokumenata prelazi iznos od 500,00 dinara, traţilac 

informacije je duţan da pre izdavanja informacije poloţi depozit u iznosu od 50% od iznosa nuţnih troškova. 

TakoĊe, Škola moţe odluĉiti da traţioca informacije oslobodi plaćanja nuţnih troškova, ako visina nuţnih 

troškova ne prelazi iznos od 50,00 dinara, a posebno u sluĉaju dostavlјanja kraćih dokumenata putem 

elektronske pošte ili telefaksa.  

Sredstva ostvarena na ovaj naĉin su prihod budţeta Republike Srbije, a uplate se vrše na osnovu obaveštenja 

Škole o iznosu koji treba da se uplati. 
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OBRAZAC ZAHTEVA ZA PRISTUP INFORMACIJI OD JAVNOG ZNAĈAJA 

 
 

Muziĉka škola  

„Josif Marinković“ Zrenjanin 

Trg slobode broj 7, Zrenjanin 

 
ZAHTEV 

za pristup informaciji od javnog znaĉaja 

 

Na osnovu ĉlana 15. stav 1. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja („Sl. glasnik 

RS", br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10), od gore navedenog naslova zahtevam*: 
 

□ obaveštenje da li poseduje traţenu informaciju; 

□ uvid u dokument koji sadrţi traţenu informaciju; 

□ kopiju dokumenta koji sadrţi traţenu informaciju; 

□ dostavlјanje kopije dokumenta koji sadrţi traţenu informaciju:** 

 

o poštom na adresu:___________________________________________ 

o elektronskom poštom na adresu:_______________________________ 

o faksom na broj:______________________________________________ 

o na drugi naĉin:***  

 

Ovaj zahtev se odnosi na sledeće informacije: 

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 
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(navesti što precizniji opis informacije koja se traţi kao i druge podatke koji olakšavaju pronalaţenje traţene 

informacije)  

 

TRAŢILAC INFORMACIJE: 

Ime i prezime________________________________________________________ 

Adresa:______________________________________________________________ 

 

Datum: _____________________                                                                             Potpis traţioca  

_____________________________ 

 

* U kućici oznaĉiti koja zakonska prava na pristup informacijama ţelite da ostvarite. 

** U kućici oznaĉiti naĉin dostavlјanja kopije dokumenata. 

*** Kada zahtevate drugi naĉin dostavlјanja obavezno upisati koji naĉin dostavlјanja zahtevate 

 

 

OBRAZAC ŢALBE 

 kada Škola nije postupila/ nije postupila u celosti/ po zahtevu traţioca  

u zakonskom roku (ćutanje uprave) 
 

 

Povereniky za informacije od javnog znaĉaja  

i zaštitu podataka o liĉnosti 
Adresa za poštu: Beograd, Bulevar kralјa Aleksandra br. 15 

 

 

U skladu sa ĉlanom 22. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja („Sl. glasnik RS", 

br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10) podnosim: 

 

Ţ A L B U 

protiv 
 

Muziĉke škole „Josif Marinković“ Zrenjanin, Trg slobode 7, 23000 Zrenjanin 

 

zbog toga što ista: 

nije postupila / nije postupila u celosti / u zakonskom roku 

(podvući zbog ĉega se izjavlјuje ţalba) 

 

po mom zahtevu za slobodan pristup informacijama od javnog znaĉaja koji sam podneo školi dana 

….................... godine, a kojim sam traţio/la da mi se u skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu 

informacijama od javnog znaĉaja omogući uvid- kopija dokumenta koji sadrţi informacije o /u vezi sa : 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................... 

(navesti podatke o zahtevu i informaciji/ama) 
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Na osnovu iznetog, predlaţem da Poverenik uvaţi moju ţalbu i omogući mi pristup traţenoj/im 

informaciji/ma. 

Kao dokaz, uz ţalbu dostavlјam kopiju zahteva sa dokazom o predaji školi. 

Napomena: Kod ţalbe zbog nepostupanju po zahtevu u celosti, treba priloţiti i dobijeni odgovor organa 

vlasti. 

 

                                                                           Podnosilac ţalbe / Ime i prezime 

.......................................................... 

adresa 

.......................................................... 

drugi podaci za kontakt 

.......................................................... 

potpis 

.......................................................... 

U................................., dana ............ 20...godine 

 

 

 

OBRAZAC ŢALBE 

protiv odluke Škole kojom je odbijen ili odbaĉen 

zahtev za pristup informacijama 

 

Povereniky za informacije od javnog znaĉaja  

i zaštitu podataka o liĉnosti 
Adresa za poštu: Beograd, Bulevar kralјa Aleksandra br. 15 

 

Ţ A L B A 

(............................................................................................................................ 

....................................................................................................................) 

Ime, prezime, odnosno naziv, adresa i sedište ţalioca) 

 

protiv rešenja-zaklјuĉka 

Muziĉke škole „Josif Marinković“ Zrenjanin, Trg slobode 7, 23000 Zrenjanin 

Broj.................................... od ............................... godine. 

 

Navedenom odlukom navedene škole (rešenjem, zaklјuĉkom, obaveštenjem u pisanoj formi sa elementima 

odluke), suprotno zakonu, odbijen-odbaĉen je moj zahtev koji sam podneo/la-uputio/la dana .................... 

godine i tako mi uskraćeno -  onemogućeno ostvarivanje ustavnog i zakonskog prava na slobodan pristup 

informacijama od javnog znaĉaja. Odluku pobijam u celosti, odnosno u delu 

kojim..........................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................. jer nije zasnovana na Zakonu 

o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja. 

Na osnovu iznetih razloga, predlaţem da Poverenik uvaţi moju ţalbu, poništi odluku prvostepenog organa i 

omogući mi pristup traţenoj/im informaciji/ma. Ţalbu podnosim blagovremeno, u zakonskom roku utvrĊenom 

u ĉlanu 22. st. 1. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja. 

 

___________________________________ 

                                                                                                                Podnosilac ţalbe / Ime i prezime 

U _______________, 
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                                                                                                               __________________________________ 

adresa 

___________________________________ 

dana ________ 20__ godine                                                     drugi podaci za kontakt 

___________________________________ 

potpis 

Napomena: 

- U ţalbi se mora navesti odluka koja se pobija (rešenje, zaklјuĉak, obaveštenje), naziv organa koji je odluku 

doneo, kao i broj i datum odluke. Dovolјno je da ţalilac navede u ţalbi u kom pogledu je nezadovolјan 

odlukom, s tim da ţalbu ne mora posebno obrazloţiti. Ako ţalbu izjavlјuje na ovom obrascu, dodatno 

obrazloţenje moţe posebno priloţiti. 

- Uz ţalbu obavezno priloţiti kopiju podnetog zahteva i dokaz o njegovoj predaji-upućivanju organu kao i 

kopiju odluke organa koja se osporava ţalbom. 

 

 

 

 

 

Primer tuţbe protiv rešenja Poverenika 
 

UPRAVNI SUD  

B e o g r a d 

Nemanjina 9 

TUŢILAC:_______________________________   

                           

TUŢENI:________________________________                                              

 

Protiv rešenja Poverenika za informacije od javnog znaĉaja i zaštitu podataka o liĉnosti broj:_________ od 

___________, na osnovu ĉlana 27. stav 1. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja (Sl. 

glasnik RS“ br. 120/04. 54/07, 104/09 i 36/10),  ĉlana 14. stav 1. i ĉlana 18. stav 1. Zakona o upravnim 

sporovima („Sl. glasnik RS“ broj 111/09), u zakonskom roku, podnosim 

 

T U Ţ B U 

      Zbog toga što: 

      1) u aktu nije uopšte ili nije pravilno primenjen zakon, drugi propis ili opšti akt; 

      2) je akt doneo nenadleţni organ; 

      3) u postupku donošenja akta nije postuplјeno po pravilima postupka; 

      4) je ĉinjeniĉno stanje nepotpuno ili netaĉno utvrĊeno ili ako je iz utvrĊenih ĉinjenica izveden nepravilan 

zaklјuĉak u pogledu ĉinjeniĉnog stanja; 

      5) je u aktu koji je donet po slobodnoj oceni, organ prekoraĉio granice zakonskog ovlašćenja ili ako takav akt 

nije donet u skladu sa cilјem u kojem je ovlašćenje dato   

O b r a z l o ţ e nj e 

 

Rešenjem Poverenika za informacije od javnog znaĉaja i zaštitu podataka o liĉnosti broj:_________ od 

___________ odbijena je moja ţalba koju sam podneo zbog povrede prava na pristup informacijama od javnog 

znaĉaja kao neosnovan. 

 

                   (Obrazloţiti zbog ĉega je rešenje nezakonito)  
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Kako je navedenim rešenjem tuţiocu uskraćeno ustavno i zakonsko pravo na pristup traţenim 

informacijama, tuţilac  p r e d l a ţ e  da  Upravni sud podnetu tuţbu uvaţi i poništi rešenje Poverenika za 

informacije od javnog znaĉaja i zaštitu podataka o liĉnosti broj:_________ od ___________. 

Prilog: rešenje Poverenika za informacije od javnog znaĉaja i zaštitu podataka o liĉnosti broj:_________ 

od ___________. 

 

Dana ________20____godine                                                          ______________________ 

                                                                                                   Tuţilac/ime i prezime,naziv 

                                                                                               _______________________ 

                                                                                                         adresa, sedište 

                                                                                                    ________________________ 

                                                                                                              potpis 

 

 

 

 

 

Primer tuţbe protiv nepostupanja poverenika 
 

Republika Srbija 

Upravni sud 

Nemanjina 9 

11000 Beograd 

TUŢILAC:_______________________________                          

 

TUŢENI:________________________________                                              

 

TUŢBA 

 Na osnovu ĉlana 27 st. 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaĉaja („Sluţbeni 

glasnik RS“, br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10), podnosim tuţbu protiv Poverenika za informacije od javnog 

znaĉaja i zaštitu podataka o liĉnosti, Bulevar kralјa Aleksandra br. 15, 11000 Beograd, zbog nepostupanja po 

zahtevu za pristup informacijama od javnog znaĉaja koji je tuţilac podneo __________ 20_, a tuţeni uredno 

primio _______ 20_.    

 

 Tuţeni organ nije postupio po Zakonu ni na jedan od predviĊenih naĉina (udovolјavanje zahtevu, 

donošenje rešenja kojim se zahtev odbija, donošenjem zaklјuĉka kojim se zahtev odbacuje), niti je to uĉinio po 

naknadnom zahtevu tuţioca iz ĉlana 19, st. 2 Zakona o upravnim sporovima (Sluţbeni glasnik RS br. 111/09), 

te predlaţem da sud naloţi Povereniku da postupi po zahtevu ili da sud donese presudu kojim se zahtev usvaja.  

     ____________________________________ 

                 Ime i prezime ili naziv tuţioca  

 ____________________________________ 

         Adresa i mesto stanovanja ili središta 

   ____________________________________ 

               drugi podaci za kontakt 

 

       ___________________________________ 

                   Potpis 
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U ____________________ , dana __________________ 

 

Prilozi:  

1. Kopija zahteva za pristup informacijama 

2. Kopija zahteva o naknadnom traţenju 

3. Dokazi o uruĉenju ovih zahteva iz tĉ. 1 i 2. 

4. Original punomoćja (ako se podnosi preko punomoćnika) 

 

 

 

 

 


