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Na osnovu ¢lana 39. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja (,,Sl. glasnik RS®, br.
120/04, 54/07, 104/09 i 36/10), a prema Uputstvu za izradu i objavljivanje informatora o radu drzavnog organa
(,,SI. gl. RS*, br. 68/10), Muzi¢ka s$kola ,Josif Marinkovi¢“ Zrenjanin (u daljem tekstu: Skola), dana
27.05.2019. godine, izradila je

INFORMATOR O RADU
MUZICKE SKOLE
»JOSIF MARINKOVIC* ZRENjANIN

1. OSNOVNI PODACI O INFORMATORU O RADU
MUZICKE §KOLE
,»JOSIF MARINKOVIC% ZRENjANIN

Za tacnost i potpunost podataka u Informatoru o radu Muzicke skole ,,Josif Marinkovi¢™ Zrenjanin (u daljem
tekstu: Informator), pravilnu izradu i objavljivanje i njegovo redovno azuriranje, odgovorna je Danijela
Radakovi¢ Derikrava, direktor ustanove.

Informator je objavljen dana: 27.05.2019. godine na sajtu Skole.

Informator je dostupan u elektronskom obliku putem veb-sajta Skole: www.josif.edu.rs.

Stampana verzija Informatora u vidu brogure, kataloga i sl. ne postoji, ali ¢e zainteresovanom licu, bez naknade,
u sekretarijatu skole biti omogucen uvid u Informator, odnosno na njegov zahtev bi¢e mu data poslednja verzija
primerka Informatora uz naknadu nuznih troskova Stampanja.

2. OSNOVNI PODACI | PRAVNI POLOZAJ SKOLE
2.1. Osnovni podaci

Naziv: Muzic¢ka $kola ,,Josif Marinkovi¢* Zrenjanin

Adresa: Trg slobode broj 7, 23000 Zrenjanin

Veb-sajt Skole: www. josif.edu.rs.

Imejl: josifzr@gmail.com

Telefon : 023/561-104; Ra¢unovodstvo, faks:023/536-159

Sifre delatnosti: osnovno obrazovanje — 8520 i srednje struéno obrazovanje - 8532
Matiéni broj: 08002169

PIB: 100653273

2.2. Pravni polozZaj Skole

Osnivaé Skole je Autonomna pokrajina Vojvodina.

Skola je upisana u registar Privrednog suda u Zrenjaninu - registarski ulozak broj: 5-74.

Skola je pravno lice sa statusom ustanove, koja obavlja delatnost osnovnog obrazovanja i srednjeg struéng
obrazovanja i vaspitanja i ima pravo da u pravnom prometu zakljucuje ugovore i preduzima druge pravne
radnje i pravne poslove u okviru svoje pravne i poslovne sposobnosti.

Skola vrsi javna ovlaséenja koja su joj poverena zakonom.
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3. DELATNOST SKOLE

3.1. Osnovna delatnost

Osnovna delatnost Skole je obrazovno-vaspitna delatnost u okviru osnovnog muzi¢kog obrazovanja i srednjeg
stru¢nog obrazovanja u podrucju rada kultura, umetnost i javno informisanje koju Skola obavlja samostalno ili

u saradnji sa drugim organizacijama i ustanovama.

Osnovna delatnost Skole se sastoji se u obrazovanju i vaspitanju uéenika, prekvalifikaciji, dokvalifikaciji.

. Delatnost se ostvaruje u sedistu Muzicke Skole ,,Josif Marinkovi¢® Zrenjanin u Zrenjaninu i izdvojenim
odeljenjima u Kovacici, u prostorijama Doma kulture ,, 3. Oktobar“ , ulica Dr Janka Bulika broj 59,u
Melencima, u prostorijama Osnovne Skole ,, Dr Bosko Vrebalov, ulica Srpskih vladara broj 63, i u Aradcu, u
prostorijama Osnovne Skole ,,Bratstvo®, ulica Marsala Tita broj 90.

Resenje o verifikaciji osnovne skole:

Resenje Pokrajinskog sekretarijata za
obrazovanje, propise, upravu i nacionalne
manjine-nacionalne zajednice

128-022-23/2019-01

22.02.2019

verifikacija osnovne
skole

Srednja muzicka skola obrazuje uc¢enike za obrazovne profile:

1. Muzi¢ki izvodac - klasi¢ne muzika;
2. Muzicki saradnik — teoreticar;
3. Dizajner zvuka;

Skolovanje u srednjoj skoli traje ¢etiri godine i nastava se izvodi na srpskom jeziku.

Resenja o verifikaciji obrazovnih profila:

verifikacija
obrazovnih profila
muzicki izvodac-

obrazovanje, upravu i nacionalne zajednice

Resenje Ministarstva prosvete 022-05-118/94-03 07.02.1994. Klasicéna muzika i
muzi¢ki saradnik-
teoretiCar
.. . " verifikacija
Resenje Pokrajinskog sekretarijata za 106-022-00323/2006- .
obrazovanje i kulturu 01 04.05.2007 04.05.2007. ob(;?zz;)j\r/]r;cr)g\%ﬁgla
verifikacija
Resenje Pokrajinskog sekretarijata za 128-022-211/2014-01 09.04.2014 obrazovnog profila

muzicki izvodac-dzez
muzika

Ukupan broj u¢enika u osnovnoj skoli : 504.

Ukupan broj redovnih ucenika u srednjoj skoli:114
Ukupan broj vanrednih ucenika u srednjoj skoli:1
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3.2. Ostvarivanje obrazovno-vaspitnog rada

Nastavu i druge oblike obrazovno-vaspitnog rada u skoli ostvaruje nastavnik.
Strucne poslove u skoli obavlja stru¢ni saradnik: psiholog, pedagog, nototekar i medijatekar.
Pedagoski asistent pruza pomo¢ i dodatnu podrsku grupi ucenika u ustanovi, u skladu sa njihovim
potrebama i pomo¢ zaposlenima u cilju unapredivanja njihovog rada.
Pedagoski asistent u svom radu ostvaruje saradnju sa roditeljima, odnosno drugim zakonskim
zastupnicima, organima jedinice lokalne samouprave, nadleznim ustanovama, organizacijama i udruzenjima.
Izuzetno, obrazovno-vaspitnom radu moze da prisustvuje i li¢ni pratilac ucenika, radi pruzanja pomoci
uceniku sa smetnjama u razvoju i invaliditetom, u skladu sa zakonom.
Obrazovno-vaspitni rad skole ostvaruje se u toku skolske godine, koja pocinje 1. septembra, a zavrSava se
31. avgusta naredne godine.
Obrazovno-vaspitni rad organizuje se u dva polugodista.
Nastava u Skoli se izvodi u dve smene, po utvrdenom rasporedu ¢asova.
Raspored c¢asova individualne nastave utvrduje direktor skole na predlog nastavnika koji izvodi
individualnu nastavu.
Raspored ¢asova nastave koja se ostvaruje u grupi i u odeljenju izraduje nastavnik odnosno stru¢ni
saradnik kojeg direktor Skole za to odredi.
Vreme pocetka nastave, vreme pocetka i zavrSetka ¢asova, trajanje odmora i drugo utvrduje se Godi$njim
planom rada skole.
Ucenici imaju skolski raspust.
Vreme, trajanje i organizacija obrazovno-vaspitnog rada i Skolskog raspusta utvrduje se Skolskim
kalendarom.
Skolski kalendar moze da se menja:
1. uizuzetnim slucajevima po odluci Pokrajinskog sekretara nadleznog za poslove obrazovanja;
2. nazahtev skole uz saglasnost Pokrajinskog sekretara nadleznog za poslove obrazovanja;
3. na zahtev jedinice lokalne samouprave uz saglasnost Pokrajinskog sekretara nadleznog za poslove
obrazovanja.
Obrazovno-vaspitni rad obuhvata nastavne i vannastavne aktivnosti skole kojima se ostvaruje skolski
program i postizu propisani ciljevi, ishodi, standardi postignuca i kompetencije, u skladu sa Zakonom .
Obavezni oblici obrazovno-vaspitnog rada su:redovna nastava, dopunska nastava,dodatna nastava,
pripremna nastava i drustveno-korisni rad ako se u toku skolske godine ukaze potreba za njim.
Obavezni oblici obrazovno-vaspitnog rada za vanrednog ucenika mogu biti: nastava, pripremni i
konsultativno-instruktivni rad.
Redovna nastava se ostvaruje kao individualna, u grupi i u odeljenju.
Dopunska nastava u osnovnoj skoli se organizuje za ucenike kojima je potrebna pomo¢ u savladavanju
programa i uéenju, skola organizuje dopunsku nastavu.
Dopunska nastava u srednjoj skoli ostvaruje se sa u¢enicima koji imaju teSkoce u savladavanju programa
iz pojedinih predmeta ili sa u¢enicima Kkoji zele da unaprede postignu¢a u odredenoj nastavnoj oblasti.
Dodatna nastava u osnovnoj skoli organizuje se za ucenike od cetvrtog do osmog razreda sa posebnim
sposobnostima, sklonostima i interesovanjima za pojedine predmete.
Dodatna nastava u srednjoj skoli ostvaruje se za ucenika Koji postize izuzetne rezultate ili pokazuje
interesovanje za produbljivanje znanja iz odredenog predmeta.
Pripremna nastava u osnovnoj muzickoj skoli se organizuje za ucenika osnovne skole koji je upucéen na
razredni ili popravni ispit, pre pocetka ispitnog roka u trajanju od najmanje pet radnih dana sa po dva c¢asa

dnevno za svaki predmet. - _ _ _ -
_Pripremna nastava u srednjoj muzickoj skoli se ostvaruje za redovnog ucenika srednje skole koji se
upucuje na polaganje razrednog ispita i za vanrednog ucenika.
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Za ucenika srednje skole koji je upuéen na polaganje popravnog ispita, pripremna nastava se organizuje
u obimu od najmanje 10% od ukupnog godisnjeg broja ¢asova iz predmeta na koji je upuéen na popravni ispit.

Skola je duzna da organizuje pripremu svih u¢enika za polaganje maturskih ispita u obimu od najmanje
5% od ukupnog godisnjeg broja casova iz predmeta iz kojih se polaze maturski ispit.

Izborni oblici obrazovno-vaspitnog rada u srednjoj skoli su verska nastava i gradansko vaspitanje i drugi
predmeti odredeni planom i programom nastave i ucenja.

Ucenik srednje skole obavezno bira sa liste izbornih programa versku nastavu ili gradansko vaspitanje.

Ucenik koji se opredelio za versku nastavu ili gradansko vaspitanje, izborni program moze jedanput da
menja u toku ciklusa osnovnog, odnosno do kraja sticanja srednjeg obrazovanja i vaspitanja.

Izborni programi i aktivnosti u osnovnoj skoli su propisani planom i programom nastave i uéenja, prema
Skolskom programu, u skladu sa Zakonom.

Fakultativni oblici obrazovno-vaspitnog rada u srednjoj Skoli mogu biti nastava jezika nacionalne
manjine sa elementima nacionalne kulture, drugog, odnosno trec¢eg stranog jezika i predmeta potrebnih za dalje
Skolovanje, stru¢no osposobljavanje ili razvoj ucenika i vannastavni oblici - hor, orkestar, pozoriste, ekskurzija,
kulturno-umetnicke, tehnicke, pronalazacke, humanitarne, sportsko-rekreativne i druge aktivnosti.

Fakultativni oblici obrazovno-vaspitnog rada obavezni su za uéenike koji se za njih opredele.

Radi jac¢anja obrazovno-vaspitne delatnosti skole, podsticanja individualnih sklonosti i interesovanja i
pravilnog koris¢enja slobodnog vremena, skola je duzna da realizuje slobodne aktivnosti, koje se sprovode kroz
rad u sekcijama i vannastavnim aktivnostima.

Smotre, preslusavanja, interni i javni ¢asovi kao i drugi oblici obrazovno-vaspitnog rada u skoli se
organizuju u skladu sa planom i programom nastave i u¢enja i Godisnjim planom rada skole.

3.3. Ispiti u¢enika

U Skoli se u toku sticanja osnovnog i srednjeg muzi¢kog obrazovanja i vaspitanja polazu sledeéi ispiti:
prijemni ispit;
godisnji ispit;
razredni ispit;
popravni ispit;
dopunski ispit;
ispit za proveru znanja;
Ispit za nivo osnovne muzicke skole;
ispit za vanredne ucenike;
ispit za brze napredovanje ucenika;
10 ispit za zavrSavanje $kolovanja u roku kracem od predvidenog;
11. ispit po prigovoru na ocenu;
12. umetnicka i opsta matura.
Do donosenja novih planova i programa nastave i u¢enja u skladu sa zakonom u skoli se polaze maturski
ispit.
Ispiti se polazu pred ispitnom komisijom koju ¢ine najmanje tri ¢lana, od kojih su najmanje dva stru¢na
za predmet. Clanove ispitne komisije odreduje direktor $kole.
Ukoliko u Skoli ne postoje dva nastavnika za isti nastavni predmet, ¢lan Komisije moze da bude
nastavnik iz druge skole, angazovan na 0snovu ugovora za polaganje ispita.

©CoNoO~WNE

3.4. Evidencije i javne isprave

Skola vodi evidenciju o uéenicima i odraslima obuhva¢enim formalnim obrazovanjem, o roditeljima,
odnosno drugim zakonskim zastupnicima i o zaposlenima, u skladu sa zakonom.
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Evidencija o ucenicima i odraslima i o roditeljima, odnosno drugim zakonskim zastupnicima predstavlja
skup li¢nih podataka kojima se odreduje njihov identitet, obrazovni, socijalni i funkcionalni status i potrebna
dodatna obrazovna, socijalna i zdravstvena podrska, u skladu sa Zakonom i posebnim zakonom.

Evidencija o0 zaposlenima predstavlja skup li¢nih podataka kojima se odreduje njihov identitet, stepen i
vrsta obrazovanja, radno-pravni status, plata i podaci za njen obrac¢un i isplatu, stru¢no usavrSavanje, polozeni
ispiti za rad u obrazovanju i vaspitanju, karijerno napredovanje i kretanje u sluzbi, u skladu sa Zakonom i
posebnim zakonom.*

,Skola moze svaku od evidencija da vodi elektronski u okviru jedinstvenog informacionog sistema
prosvete .

Evidencije Skola vodi na srpskom jeziku ¢irilickim pismom na propisanom obrascu ili elektronski.

Ukoliko skola vodi evidenciju u elektronskom obliku Ministarstvo nadlezno za poslove prosvete je
obradiva¢ podataka i odgovorno je za ¢uvanje i zastitu podataka.

Skola trajno ¢uva mati¢nu knjigu i evidenciju o izdatim javnim ispravama, a ostale evidencije 10 godina.

Na osnovu podataka unetih u evidenciju, Skola u¢eniku osnovne kole izdaje javne isprave:
dacku knjizicu;
prevodnicu;
svedocanstvo 0 zavrSenom razredu prvog ciklusa za u¢enike koji odlaze u inostranstvo i za odrasle;
svedocanstvo 0 svakom zavrSenom razredu drugog ciklusa;
uverenje o polozenom ispitu iz stranog jezika;
svedocanstvo 0 zavrS§enom 0SNOVNOM obrazovanju i vaspitanju;
uverenje o obavljenom zavrsnom ispitu.

Skola uplsanom uceniku, na pocetku Skolske godine, izdaje dacku knjizicu, a prilikom ispisivanja - prevodnicu.

\‘.C”.U":h.w!\’!—‘

Na osnovu podataka unetih u evidenciju, Skola u¢eniku srednje skole izdaje javne isprave:
1. dacku knjizicu,
2. ispisnicu;
3. uverenje;
4. svedocdanstvo;
5. diplomu.
Skola upisanom redovnom udeniku izdaje dacku knjizicu, a prilikom ispisivanja ispisnicu.
Skola izdaje ugeniku uverenje o polozenom ispitu, svedodanstvo za svaki zavreni razred i diplomu o
steCenom Srednjem obrazovanju.

3.5. Kulturna i javna delatnost Skole

Kulturne aktivnosti skole ostvaruju se na osnovu programa kulturnih aktivnosti.

Kulturne aktivnosti obuhvataju: proslavu dana skole, pocetka i kraja skolske godine i zavrsetka
osnovnoskolskog obrazovanja i vaspitanja, proslave skolskih i drzavnih praznika, priredbe, predstave, izlozbe,
koncerte, takmicenja, posete ustanovama kulture, zajednicke aktivnosti skole i jedinice lokalne samouprave i
druge aktivnosti koje doprinose prosirenju uticaja skole na vaspitanje uc¢enika i kulturnom razvoju okruzenja
skole.

Proslave skolskih i drzavnih praznika, pocetka i kraja skolske godine i zavrsetka osnovnoskolskog
obrazovanja i vaspitanja za ucenike organizuju se u skoli ili u dogovoru sa jedinicom lokalne samouprave u
ustanovama iz oblasti kulture i sporta.

Skola vodi letopis za svaku $kolsku godinu.
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Letopis sadrzi podatke o aktivnostima skole i realizaciji obrazovno-vaspitnog rada, kao i druge podatke
od znacaja za predstavljanje skole.

Skola letopis objavljuje na svojoj internet strani do 1. oktobra za prethodnu $kolsku godinu.

Skola ima svoju internet stranu.

3.6. Javnost rada

Rad Skole se odvija tokom ¢&itavog dana, do 20 ¢asova.

Nastava se odvija u dve smene: prepodnevnoj od 08:00 do 13:10 casova i poslepodnevnoj od 14:00 do 19:10
casova.

Subota i nedelja su nenastavni dani, osim ako pravilnikom o skolskom kalendaru nije drugacije propisano.
Skola postupa u skladu sa Zakonom 0 opstem upravnom postupku kada u upravnim stvarima neposredno
primenjujuci propise, reSava 0 pravima, obavezama ili pravnim interesima fizickog ili pravnog lica.

Prilaz licima sa posebnim potrebama u invalidskim kolicima nije mogu¢ bez pratioca, zbog postojanja tehnic¢kih
barijera na ulazu u skolsku zgradu.

U prostorijama skole nije dozvoljeno audio ili video snimanje bez prethodno dobijene dozvole od direktora
skole.

Javnost rada Skole se ostvaruje kroz kontakte sa roditeljima uéenika $kole, uées¢em predstavnika lokalne
samouprave i roditelja uéenika $kole u radu struénih organa i organa upravljanja Skole, u izdavanju javnih
isprava i duplikata javnih isprava, vodenju propisanih evidencija.

Podaci i informacije u Skoli za koje postoji ogranienje u objavljivanju:

- li¢ni i statusni podaci 0 uéenicima i zaposlenima,

- podaci koji se nalaze na dokumentima sa oznakom ,,poslovna tajna“, ,,sluzbena tajna“ i ,,drzavna tajna“, koji
su dostupni samo odredenim li¢nostima.

4.0RGANIZACIONA STRUKTURA SKOLE

Pravilnikom o radu Skole ureduju se prava, obaveze i odgovornosti iz radnog odnosa, u skladu sa zakonom,
Posebnim kolektivnim ugovorom za zaposlene u osnovnim i srednjim Skolama i domovima ucenika i drugim
podzakonskim aktima donetim na osnovu Zakona o radu i posebnih zakona.

Zaposleni obavljaju poslove u skladu sa Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, Statutom
Skole i Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova.

Broj i struktura zaposlenih ureduje se Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova i Godisnjim planom
rada skole, u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima kojima se ureduju pitanja utvrdivanja broja izvrsilaca u
skoli.

4.1. Sistematizacija poslova u skoli

Poslovi u Skoli sistematizovani su po slede¢im grupama:

1. poslovi rukovodenja: direktor ustanove i pomoc¢nik direktora;

2. poslovi obrazovno-vaspitnog rada: nastavnik umetnickih i struénih predmeta u muzickoj skoli i
odredenih stru¢nih predmeta u stru¢noj skoli sa odeljenjskim staresinstvom, nastavnik umetnickih i
stru¢nih predmeta u muzickoj skoli i odredenih struc¢nih predmeta u stru¢noj skoli, nastavnik predmetne
nastave, nastavnik predmetne nastave sa odeljenjskim staresinstvom (u osnovnoj ili srednjoj muzickoj
Skoli- jednog ili vise predmeta, navedenih u tabeli Il, ¢lana 46. ovog Pravilnika), stru¢ni saradnik —
psiholog, stru¢ni saradnik- pedagog, stru¢ni saradnik-nototekar;

3. poslovi klavirske saradnje : korepetitor-u osnovnoj muzic¢koj Skoli i korepetitor-u srednjoj muzickoj
skoli;

4. pravni poslovi: sekretar ustanove;
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5. finansijsko-racunovodstveni poslovi: diplomirani ekonomista za finansijsko-racunovodstvene poslove
(sef racunovodstva);

6. administrativno-finansijski poslovi: referent za pravne, kadrovske i administrativne poslove i referent za

finansijsko-racunovodstvene poslove;

poslovi odrzavanja objekta, opreme i grejanja skole: domar;

poslovi odrzavanja pijanina-klavira:stimer muzickih instrumenata;

9. poslovi odrzavanja higijene: spremacice.

o N

4.1.1. Poslovi rukovodenja

Poslove rukovodenja radom Skole obavlja direktor, a u tim poslovima pomazu mu pomo¢nici direktora (sa
punim i nepunim radnim vremenom), u skladu sa Zakonom osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja,
Statutom Skole, Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova i normativom kojim se utvrduju kriterijumi
i standardi za finansiranje Skole.
Direktor $kole: Danijela Radakovi¢ Derikrava

tel./faks 023/561-104

imejl: josifzr@gmail.com
Pomo¢nici direktora skole: Eleonora Dabi¢ i Santina Cvejic

tel./faks 023/561-104
imejl: josifzr@gmail.com

4.1.2. Poslovi obrazovno-vaspitnog rada

Nastavu i druge oblike obrazovno-vaspitnog rada u Skoli ostvaruju zaposleni na radnim mestima nastavnik
umetnic¢kih i stru¢nih predmeta u muzickoj skoli i odredenih stru¢nih predmeta u stru¢noj skoli sa odeljenjskim
staresinstvom, nastavnik umetni¢kih i stru¢nih predmeta u muzickoj skoli i odredenih stru¢nih predmeta u
stru¢noj skoli, nastavnik predmetne nastave, nastavnik predmetne nastave sa odeljenjskim staresinstvom (u
osnovnoj ili srednjoj muzickoj skoli- jednog ili vise predmeta), stru¢ni saradnik — psiholog, stru¢ni saradnik-
pedagog, stru¢ni saradnik-nototekar

Struéni saradnik-psiholog: Zorica Dzeferdanovi¢, Danijela Milinkovié

Struéni saradnik-pedagog: Slavica Stojanov

imejl: pepsijosif@josif.edu.rs

Struéni saradnik-nototekar: Aleksandra Milosavljevi¢, Dragan Gvozdenovié¢, Bojana Grujin

imejl: josifzr@gmail.com

4.1.3. Pravni poslovi,finansijsko-ra¢unovodstveni poslovi, administrativno-finansijski poslovi: referent
za pravne, kadrovske i administrativne poslove i referent za finansijsko-ra¢unovodstvene poslove;

Pravne poslove obavlja sekretar ustanove, u skladu sa normativom kojim se utvrduju kriterijumi i standardi za
finansiranje ustanove za obrazovanje i vaspitanje.
Sekretar ustanove: Marija Topalov,

tel. 023/561-104,

imejl: sekretar@josif.edu.rs

Diplomirani ekonomista za finansijsko-racunovodstvene poslove (Sef racunovodstva) obavlja organizacione,
racunovodstveno-tehnicke i ostale poslove iz oblasti finansijskog poslovanja,.
Diplomirani ekonomista za finansijsko-racunovodstvene poslove (sef racunovodstva): Maja Petrov.
Administrativno-finansijski poslovi obavljaju referent za pravne, kadrovske i administrativne poslove i referent
za finansijsko-racunovodstvene poslove.
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Referent za pravne, kadrovske i administrativne poslove:Dragoslava Somborski
Referent za finansijsko-racunovodstvene poslove: Jovana Cvijetinovié¢
Racunovodstvo tel. 023/536-159, imejl: racunovodstvo@josif.edu.rs

4.1.4. Poslovi odrzavanja objekta, opreme i grejanja skole, poslovi odrzavanja pijanina-klavira, poslovi
odrzavanja higijene: spremacice

Poslove odrzavanja objekta, opreme i grejanja skole obavlja domar.
Poslove odrzavanja pijanina-klavira obavlja stimer muzickih instrumenata.
Poslove odrzavanja higijene obavljaju spremacdice.

4.2. Ukupan broj zaposlenih

Radna mesta Broj izvrsilaca

direktor ustanove, pomo¢nik
: 2,55
direktora

nastavnik umetnickih i stru¢nih
predmeta u muzickoj skoli i
odredenih stru¢nih predmeta u
stru¢noj skoli sa odeljenjskim
stareSinstvom, nastavnik
umetniékih i stru¢nih predmeta u
muzickoj $koli i odredenih 68,52
stru¢nih predmeta u struénoj
Skoli, nastavnik predmetne
nastave, nastavnik predmetne
nastave sa odeljenjskim
stareSinstvom

stru¢ni saradnik-psiholog i
stru¢ni saradnik-pedagog, 3.44
stru¢ni saradnik-nototekar ’

korepetitor- u osnovnoj
muzickoj $koli i korepetitor- u 5,84
srednjoj muzickoj skoli
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sekretar ustanove, diplomirani
ekonomista za finansijsko-
ra¢unovodstvene poslove(Sef
racunovodstava), referent za
finansijsko-ratunovodstvene 9,50
poslove , referent za pravne,
kadrovske i administrativne
poslove, domar, Stimer muzickih
instrumenata, spremacica

UKUPNO 89,85

Skola ima ukupno priznatih obracunskih radnika u skladu sa Odlukom o maksimalnom broju zaposlenih na
neodredeno vreme u sistemu drzavnih organa, sistemu javnih sluzbi, sistemu Autonomne pokrajine VVojvodine i
sistemu lokalne samouprave za 2017. godinu ("SI. glasnik RS", br. 61/2017, 82/2017, 92/2017, 111/2017,

14/2018, 45/2018, 78/2018, 89/2018, 102/2018 i 30/2019).

4.3. Graficki prikaz organizacione strukture

Organ upravljanja
SKOLSKI ODBOR
Organ rukovodenja
DIREKTOR USTANOVE
POMOCNICI DIREKTORA
Struéni organi:
NASTAVNICKO VECE
ODELENjSKA VECA
STRUCNA VECA ZA OBLASTI PREDMETA
STRUCNI AKTIV ZA RAZVOJNO PLANIRANjE
STRUCNI AKTIV ZA RAZVOJ SKOLSKOG PROGRAMA

TIMOVI
PEDAGOSKI KOLEGIJUM
Savetodavni organ x x
SAVET RODITELjA UCENICKI PARLAMENT
NASTAVNICI, NENASTAVNO OSOBLjE

STRUCNI SARADNICI

5. ORGANI SKOLE
11
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Skola ima organ upravljanja-skolski odbor, organ rukovodenja-direktora USTANOVE, stru¢ne i savetodavni
organ-savet roditelja, Cije organizovanje, sastav i nadleznosti su propisani Zakonom o osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja i Statutom Skole.

5.1. Skolski odbor

Skolski odbor je organ upravljanja u Skoli.

Skolski odbor ima devet &lanova, uklju¢ujuéi i predsednika, koji obavljaju poslove iz svoje nadleznosti
bez naknade.

Clanove Skolskog odbora imenuje i razresava Skupstina jedinice lokalne samouprave — grada Zrenjanina,
a predsednika biraju ¢lanovi ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova.

Skolski odbor &ine po tri predstavnika iz reda zaposlenih u Skoli, roditelja odnosno drugih zakonskih
zastupnika i tri predstavnika na predlog jedinice lokalne samouprave - Grada.

U skolski odbor skupstina jedinice lokalne samouprave — grada Zrenjanina imenuje tri predstavnika:
privredne komore, zanatlija, udruZzenja poslodavaca, nacionalne organizacije za zaposljavanje, sindikata i
drugih zainteresovanih za rad skole iz podru¢ja rada skole.

Clanove Skolskog odbora iz reda zaposlenih predlaze Nastavnicko vece, a iz reda roditelja — Savet
roditelja, tajnim izja$njavanjem.

Mandat Skolskog odbora traje &etiri godine.

Izuzetno, Skolski odbor kome je istekao mandat nastavlja sa radom do imenovanja privremenog organa
upravljanja.

U nadleznosti Skolskog odbora je da:

1. donosi statut, pravila ponasanja u ustanovi i druge opste akte i daje saglasnost na akt o organizaciji i
sistematizaciji poslova;

2. donosi skolski program, razvojni plan, godisnji plan rada, usvaja izvestaje o njihovom ostvarivanju,

vrednovanju i samovrednovanju;

utvrduje predlog finansijskog plana za pripremu budzeta Republike Srbije;

donosi finansijski plan Skole, u skladu sa zakonom;

usvaja izvestaj 0 poslovanju, godisnji obracun i izvestaj 0 izvodenju ekskurzija, odnosno nastave u

prirodi;

raspisuje konkurs za izbor direktora ustanove;

daje misljenje i predlaze ministru izbor direktora ustanove;

zakljuéuje sa direktorom Skole ugovor 0 medusobnim pravima i obavezama;

. odlucuje 0 pravima i obavezama direktora ustanove;

0. donosi odluku o prosirenju delatnosti ustanove;

1. razmatra postovanje opstih principa, ostvarivanje ciljeva obrazovanja i vaspitanja i standarda postignuca

i preduzima mere za poboljsanje uslova rada i ostvarivanje obrazovno-vaspitnog rada;

12. donosi plan stru¢nog usavr$avanja zaposlenih i usvaja izvestaj 0 njegovom ostvarivanju;

13. odlucuje po zalbi na resenje direktora;

14. donosi poslovnik o svom radu;

15. odlucuje 0 davanju na korisc¢enje, odnosno u zakup, Skolskog prostora;

16. odluéuje o statusnoj promeni i 0 promeni naziva i sedista Skole;

17. odlucuje 0 korisc¢enju sredstava prikupljenih dobrovoljnim uc¢e$¢em roditelja uéenika, na predlog Saveta
roditelja;

18. usvaja izvestaje 0 radu direktora i izvestaje o radu Skole;

19. donosi plan javnih nabavki Skole;

20. prati nastupanje zakonskih razloga za prestanak duznosti direktora i 0 njima obavestava ministra
nadleznog za poslove prosvete odnosno pokrajinskog sekretara nadleznog za poslove obrazovanja;

o~ w
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21. predlaze imenovanje vrsioca duznosti direktora;
22. daje ovlascenje radi zamenjivanja privremeno odsutnog ili sprecenog direktora ukoliko sam direktor nije

U moguénosti da to ucini;

23. imenuje ¢lanove stru¢nog aktiva za razvojno planiranje;
24. obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

CLANOVI SKOLSKOG ODBORA

Red.br. Ime i prezime Predstavnik

1. Branko Barni¢-predsednika Zaposlenih

2. Olivera Jankov-zamenik predsednika Zaposlenih

3. Branislav Gagi¢ Zaposlenih

4. Ivana Brankovi¢ Roditelja

5. Vesna Gorsc¢ak Roditelja

6. Sredoje Sekulin Roditelja

7. Verica Karanovic¢ Lokalne samouprave
8. Nada Petrov Lokalne samouprave
9. Nevena Dimitrijevié Lokalne samouprave

Predstavnici Ugenickog parlamenta u Skolskom odboru su: Ivana Mijatov i Vladimir Jaksi¢.

5.2. Direktor Skole

Direktor $kole rukovodi radom Skole.
Direktor skole imenuje se na period od cetiri godine.

Skolski odbor zakljuéuje sa direktorom ugovor o radu na odredeno vreme.
Ukoliko je za direktora imenovano lice iz reda zaposlenih u toj ustanovi, donosi se resenje 0 njegovom

premestaju na radno mesto direktora koje po sili zakona zamenjuje odgovaraju¢e odredbe ugovora o radu.

Ukoliko je direktor imenovan iz reda zaposlenih kod drugog poslodavca, ostvaruje pravo na mirovanje

radnog odnosa na 0snovu resenja 0 imenovanju.

1.
2.

3.
4.
5. je odgovoran za obezbedivanje kvaliteta, samovrednovanje, stvaranje uslova za sprovodenje spoljasnjeg

S

o

zastupa i predstavlja Skolu;

daje ovlascenje licu koje ¢e ga zamenjivati u slucaju njegove privremene odsutnosti ili spre¢enosti da
obavlja duznost;

daje punomoéje za zastupanje Skole;

planira i organizuje ostvarivanje programa obrazovanja i vaspitanja i svih aktivnosti ustanove;

vrednovanja, ostvarivanje standarda postignuca i unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada;

je odgovoran za ostvarivanje razvojnog plana ustanove;

odlucuje 0 koris¢enju sredstava utvrdenih finansijskim planom i odgovara za odobravanje i namensko
koris¢enje tih sredstava, u skladu sa zakonom;

saraduje sa organima jedinice lokalne samouprave, organizacijama i udruzenjima;

pruza podrsku u stvaranju ambijenta za ostvarivanje preduzetnickog obrazovanja i preduzetnickih
aktivnosti uc¢enika;
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11.

12
13

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22,
23.

24,
25.
26.

27.

28

29

.organizuje i vrsi instruktivno-pedagoski uvid i prati kvalitet obrazovno-vaspitnog rada i pedagoske

prakse i preduzima mere za unapredivanje i usavrSavanje rada nastavnika, vaspita¢a i stru¢nih

saradnika,;

planira i prati stru¢no usavrS8avanje zaposlenih i sprovodi postupak za sticanje zvanja nastavnika,

vaspitaca I stru¢nih saradnika;

. je odgovoran za regularnost sprovodenja svih ispita u ustanovi u skladu sa propisima;

. preduzima mere u slucajevima povreda zabrana iz ¢lana 110-113. Zakona 0 osnhovama sistema

obrazovanja i vaspitanja;

preduzima mere radi izvrSavanja naloga prosvetnog inspektora i predloga prosvetnog savetnika, kao i

drugih inspekcijskih organa;

je odgovoran za blagovremen i tacan unos i odrzavanje azurnosti baze podataka o ustanovi u okviru

jedinstvenog informacionog sistema prosvete;

obavezan je da blagovremeno informiSe zaposlene, decu, ucenike i roditelje, odnosno druge zakonske

zastupnike, stru¢ne organe i organe upravljanja 0 svim pitanjima od interesa za rad ustanove u celini;

saziva i rukovodi sednicama nastavnic¢kog veca, bez prava odlucivanja;

obrazuje stru¢na tela i timove, usmerava i uskladuje rad stru¢nih organa u ustanovi;

saraduje sa roditeljima, odnosno drugim zakonskim zastupnicima dece i ucenika ustanove i savetom

roditelja;

podnosi izvestaj organu upravljanja, najmanje dva puta godisnje, 0 svom radu i radu ustanove;

odlucuje 0 pravima, obavezama i odgovornostima ucenika i zaposlenih, u skladu sa ovim i drugim

zakonom;

donosi opsti akt 0 organizaciji i sistematizaciji poslova, u skladu sa zakonom;

obezbeduje uslove za ostvarivanje prava dece i prava, obaveze i odgovornosti uc¢enika i zaposlenih, u

skladu sa ovim i drugim zakonom;

saraduje sa u¢enicima i ueni¢kim parlamentom;

odlucuje po zalbi na resenje konkursne komisije za izbor kandidata za prijem u radni odnos;

sa reprezentativnim sindikatom u Skoli i predstavnikom osniva¢a Skole zaklju¢uje kolektivni ugovor

kod poslodavca;

stara se 0 sprovodenju postupka javnih nabavki;

. predlaze Skolskom odboru, Nastavni¢kom veéu i Pedagoskom kolegijumu donosenje odluka iz okvira
njihove nadleznosti;

.obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom.

Izuzetno, direktor moze da obavlja i poslove nastavnika, vaspitaca i stru¢nog saradnika, u skladu sa

reSenjem ministra nadleznog za poslove prosvete .

Instruktivno-pedagoski uvid u rad direktora koji, u skladu sa reSenjem ministra obavlja poslove

nastavnika, vaspitaca i stru¢nog saradnika vrsi savetnik — spoljni saradnik.

aktivi

ook wdE

5.3. Strucni organi

Strucni organi Skole su: nastavni¢ko vece, odeljenjska veca, struéna veca za oblasti predmeta, strucni
za razvojno planiranje i za razvoj skolskog programa i drugi struéni aktivi i timovi, u skladu sa statutom.
Stru¢ni organi, Pedagoski kolegijum i timovi:

staraju se 0 obezbedivanju i unapredivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada Skole;

prate ostvarivanje skolskog programa;

staraju se o ostvarivanju ciljeva i standarda postignuca, razvoja kompetencija;

vrednuju rezultate rada nastavnika i stru¢nih saradnika;

prate i utvrduju rezultate rada ucenika i odraslih;

preduzimaju mere za jedinstven i uskladen rad sa ucenicima i odraslima u procesu obrazovanja i

vaspitanja;
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7.

reSavaju druga stru¢na pitanja obrazovno-vaspitnog rada.

5.3.1. Nastavni¢ko veée

Nastavnicko vece, u okviru i pored poslova iz opste nadleznosti stru¢nih organa, obavlja posebno sledec¢e
poslove:

1.

2.

w

ISRl

8.
9.

10
11
12
13
14
15

16.

17.

18.

19.

20.

21
22
23

izvodi

razmatra predlog Skolskog programa (program obrazovanja i vaspitanja), Razvojnog plana, Godi$njeg
plana rada skole, izvestaja 0 njihovom ostvarivanju, vrednovanju i samovrednovanju;
prati, analizira i stara se o ostvarivanju ciljeva i zadataka obrazovanja i vaspitanja i programa
obrazovanja i vaspitanja;
razmatra izvestaje 0 uspehu ucenika na kraju klasifikacionih perioda, polugodista i $kolske godine;
razmatra ukupne rezultate obrazovno-vaspitne delatnosti i odluc¢uje 0 merama za unapredivanje tog rada,
a posebno uspeha ucenika;
planira i organizuje oblike vannastavnih aktivnosti ucenika;
pohvaljuje i nagraduje ucenike, bira u¢enika generacije;
razmatra i procenjuje rad odeljenjskih veca, odeljenjskih stareSina i stru¢nih aktiva, kao i nastavnika i
stru¢nih saradnika;
razmatra pitanja od interesa za obrazovanje vanrednih ucenika;
donosi odluku o oslobadanju uc¢enika od nastave fizi¢ckog vaspitanja i od ocenjivanja iz tog predmeta, na
predlog lekara;
. donosi odluku o izricanju vaspitno-disciplinskih mera iz svoje nadleZnosti;
. predlaze ¢lanove Skolskog odbora iz reda zaposlenih;
. imenuje ¢lanove Stru¢nog aktiva za razvoj skolskog programa;
. predlaze ¢lanove Stru¢nog aktiva za razvojno planiranje iz redova nastavnika i stru¢nih saradnika;
. daje misljenje Skolskom odboru za izbor direktora;
.razmatra izvestaj 0 struénom usavrsavanju nastavnika i struénih saradnika analizom rezultata primene
steCenih znanja i vestina;
razmatra i odlucuje o predlogu plana i programa ekskurzija, odnosno studijskih putovanja i razmatra
izvestaje 0 njihovoj realizaciji;
daje misljenje u postupku sticanja zvanja nastavnika i stru¢nih saradnika;
analizira stanje opremljenosti pojedinih nastavnih oblasti opremom i nastavnim sredstvima i stepen
njihove upotrebe u procesu obrazovno-vaspitnog rada i na predlog stru¢nih veca vrsi izbor nastavnih
oblika metoda rada i nastavnih sredstava;
utvrduje ispunjenost uslova za zavrSetak skolovanja u roku kracem od propisanog, odnosno ispunjenost
uslova za brze napredovanje ucenika;
na predlog predmetnog nastavnika za maturski ispit utvrduje teme kao i zadatke za praktican rad i
vreme za izradu;
.utvrduje Plan i program rada Nastavnickog veca za Godi$nji plan rada skole;
. donosi odluku o upotrebi udzbenika i druge udzbenicke literature u Skoli;
. obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim opstim aktima Skole.
Nastavni¢ko veée za svoj rad odgovora direktoru Skole.

5.3.2. Odeljenjsko vece i odeljenjski stareSina
Odeljenjsko vece ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u odredenom odeljenju i odeljenjski staresina i kada

nastavu u tom odeljenju.
Odeljenjska veca obrazuju se radi organizovanja i pracenja izvodenja obrazovno-vaspitnog rada i drugih

pitanja od interesa za pojedina odeljenja.

Sednice odeljenjskog veca saziva i njima rukovodi odeljenjski staresina.
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U slucaju sprecenosti odeljenjskog stareSine, sednicu saziva i njome rukovodi direktor ili pomoc¢nik
direktora, bez prava odlucivanja.

Odeljenjska vecéa, u okviru i pored poslova iz opste nadleznosti stru¢nih organa obavljaju posebno
sledece poslove:

1. utvrduju plan rada i podnose izvestaje 0 njegovom ostvarivanju;

2. uskladuji rad svih nastavnika i saradnika koji izvode nastavu u odeljenju;

3. raspravljaju 0 nastavi, slobodnim aktivnostima ucenika i drugim oblicima obrazovno-vaspitnog rada, o
ucenju i radu ucenika i preduzimaju mere za uspeSniju nastavu i bolje rezultate uéenika u ucenju i
vladanju;
utvrduju i uskladuju raspored pismenog proveravanja znanja;
preduzimaju mere za uskladivanje rada uc¢enika u procesu obrazovanja i vaspitanja u odeljenjima;
na predlog predmetnog nastavnika utvrduju zaklju¢nu ocenu iz nastavnog predmeta;
na predlog odeljenjskog staresine utvrduju ocene iz vladanja ucenika;
predlazu ucenike za vanredno napredovanje;
ostvaruju uvid u rezultate rada i vladanja ucenika, analiziraju rezultate koje postizu uéenici na kraju
tromesecja, polugodista i na kraju godine;

10. saraduju sa roditeljima na reSavanju obrazovno-vaspitnih zadataka;

11. predlazu Nastavnickom veéu program ekskurzija uéenika, takmicennja i sl;

12. odreduju u¢enike za dopunsku, dodatnu i pripremnu nastavu;

13. predlazu ucenike za dodelu pohvala i nagrada;

14. na predlog predmetnog nastavnika biraju uc¢enike koji ¢e ucestvovati na takmicenjima;

15. razmatraju izvestaje odeljenjskih stare$ina 0 poja¢anom vaspitnom radu i preduzetim merama;

16. izriu vaspitne mere ucenicima u okviru svojih nadleznosti;

17. obavljaju i druge poslove po nalogu Nastavnickog veéa i direktora skole.

Za svoj rad Odeljenjska veca odgovaraju Nastavnickom vecu.

Svako odeljenje u Skoli ima odeljenjskog staresinu.

Odeljenjskog staresinu pre pocetka svake skolske godine odreduje direktor.

Odeljenjski stareSina ima organizaciono-rukovodecu i pedagosko-instruktivnu ulogu u radu sa uc¢enicima
odeljenja kojima je odeljenjski StareSina, u saradnji sa njihovim roditeljima, odnosno drugim zakonskim
zastupnicima i vodi propisanu evidenciju i pedagosku dokumentaciju.

©ooN A

ODELJENjSKA STARESINSTVA ZA SKOLSKU 2018/2019. GODINU:

U osnovnoj muzickoj skoli odeljenjske stareSine su nastavnici glavnog predmeta — instrumenta ili solo
pevanja svim uéenicima koji ¢ine klasu jednog nastavnika.
U srednjoj muzickoj $koli odeljenjska staresinstva obavljaju sledeci nastavnici:

RAZRED ODSEK ODELjENjSKI STARESINA
Muzicki izvodad
I Muzicki saradnik Tatjana lvanica

Dizajner zvuka

Muzicki izvodac .
1 Dragana Damjan

I Mu_zu:_kl saradnik Mirko Jankov
Dizajner zvuka

Muzicki izvodaé . .,
1] Boris Markovié¢

Muzicki saradnik S .
i . Katarina Cu¢ Janackovié¢
Dizajner zvuka
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IV Muzicki izvodac Porde Miladinovic

Muzic¢ki saradnik

- Violeta Tankosi¢
Dizajner zvuka

5.3.3. Stru¢na veéa

Stru¢no vece za oblast predmeta ¢ine nastavnici koji izvode nastavu iz grupe srodnih predmeta.
Sastav stru¢nog veca za oblast predmeta utvrduje Nastavnicko vece, a njegovim radom rukovodi

predsednik stru¢nog veca koga svake skolske godine imenuje direktor iz reda ¢lanova stru¢nog veca.

Struc¢no vece za oblast predmeta utvrduje program rada za svaku skolsku godinu, na osnovu obaveza koje

proisti¢u iz godisnjeg plana rada Skole, u ostvarivanju plana i programa nastave i uéenja.

LN~ WN R

U Skoli postoje stru¢na veca za oblasti predmeta:
Stru¢no veée nastavnika klavira;
Stru¢no vecée nastavnika harmonike;
Struc¢no veée nastavnika gudackih instrumenata;
Stru¢no vece nastavnika duvackih i udarackih instrumenata;
Struc¢no veée nastavnika trzackih instrumenata;
Struéno vecée nastavnika solo pevanja;
Struc¢no vecée nastavnika teoretskih predmeta;
Struéno vecée nastavnika opsteobrazovnih predmeta.
Strucno vecée za oblasti predmeta, u okviru i pored poslova iz opste nadleznosti stru¢nih organa obavlja

posebno sledece poslove:

1.

©Coo N~ WN

[EY
o

11.
12.
13.

utvrduje raspored ostvarivanja tematskih celina i nastavnih jedinica i vrsi usaglasavanje nastavnih
sadrzaja predmeta posebno izmedu srodnih predmeta, izmedu sadrzaja opste — obrazovnih, stru¢nih
predmeta i blok nastave,
rasporeduje ucenike po klasama, razredima i grupama,
vr$i izbor priru¢nika i druge literature,
utvrduje oblike, metode i sredstva koris¢enja adekvatne skolske opreme i nastavnih sredstava,
utvrduje sadrzinu i na¢in sprovodenja dopunske, dodatne i pripremne nastave,
uskladuje individualne planove rada nastavnika,
predlaze primenu novih metoda i na¢ina interpretacije nastavnih sadrzaja,
prati ostvarivanje programa i daje predloge za njihovo inoviranje, izmenu ili dopunu,
pruza pomo¢ nastavnicima — pripravnicima,
. utvrduje tematske sadrzaje dopunskog dodatnog, individualnog rada i slobodnih aktivnosti i analizira
rezultate tog rada;
daje misljenje direktoru o odredivanju mentora za nastavnike-pripravnike
podnosi izvestaj direktoru u vezi svih pitanja iz njegove nadleznosti;
obavlja i druge poslove po nalogu Nastavni¢kog veca i direktora Skole.

U skolskoj 2018/2019. godini u Skoli postoje slede¢a stru¢na veéa za oblasti predmeta:

STRUCNO VECE PREDSEDNIK
Stru¢no vece klavirista Eleonora Dabi¢
Stru¢no vece gudackih instrumenata Tibor Siveg
Stru¢no vece duvackih instrumenata i udaraljki Eleonora Somodi
Stru¢no vece trzackih instrumenata Jelena Grbié
Stru¢no vece harmonike Branislav Simi¢
Stru¢no vece solo pevanja Svetlana Birka
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Strucno vece stru¢no teorijskih predmeta Ksenija Marjanski
Struéno vece opsteobrazovnih predmeta Dorde Miladinovi¢

5.3.4. Stru¢ni aktivi
Struéni aktiv za razvojno planiranje

Stru¢ni aktiv za razvojno planiranje ¢ine predstavnici nastavnika, stru¢nih saradnika, jedinice lokalne
samouprave, Ucenic¢kog parlamenta i Saveta roditelja.

Clanove struénog aktiva za razvojno planiranje imenuje Skolski odbor na period od tri godine.

Strucni aktiv za razvojno planiranje ima devet ¢lanova, od kojih je Sest iz redova nastavnika i stru¢nih
saradnika, i po jedan predstavnik grada Zrenjanina, U¢enickog parlamenta i Saveta roditelja.

Predstavnike nastavnika i struénih saradnika predlaze Nastavnicko vece, a predstavnika grada predlaze
Skupstina grada.

Predstavnik Ucenickog parlamenta i predstavnik Saveta roditelja predlazu se iz redova ¢lanova tog
organa.

Sednice stru¢nog aktiva za razvojno planiranje saziva i njima rukovodi predsednik, kojeg izmedu sebe,
javnim glasanjem, ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova, biraju ¢lanovi tog organa.

Na isti na¢in bira se i zamenik predsednika, koji saziva sednice i njima rukovodi u slucaju sprecenosti
predsednika.

Clanovi Struénog aktiva za razvojno planiranje su: Bojana Macesi¢, predstavnik nastavnika i struénih
saradnika,Vesna Nemcev, predstavnik nastavnika i stru¢nih saradnika,Jelena Ninkovi¢, predstavnik nastavnika i
struénih saradnika, Aleksandra Milosavljevi¢ Vrebalov, predstavnik nastavnika i stru¢nih saradnika,Kovacevi¢
Dobrila, predstavnik nastavnika i stru¢nih saradnika,

Ciri¢ Slobodan - predstavnik nastavnika i stru¢nih saradnika,Marija Aleksi¢ - predstavnik Ucgenitkog
parlamenta, Bojana Stanojev Milosevi¢ — predstavnik Saveta roditelja, predstavnik jedinice lokalne
samouprave.

Stru¢ni aktiv za razvoj skolskog programa

Strucni aktiv za razvoj Skolskog programa ¢ini devet predstavnika nastavnika i stru¢nih saradnika, koje
imenuje Nastavnic¢ko vece.
Stru¢ni aktiv za razvoj Skolskog programa, u okviru i pored poslova iz opsSte nadleZznosti stru¢nih
organa, obavlja posebno sledece poslove:
donosi plan rada i podnosi izvestaje 0 njegovoj realizaciji;
priprema nacrt Skolskog programa na osnovu nastavnog plana i programa;
izraduje projekte koji su u vezi sa Skolskim programom;
prati realizaciju Skolskog programa;
procenjuje i vrednuje postignute rezultate u odnosu na definisane ciljeve | zadatke i opste i posebne
standarde znanja;
udestvuje U unapredivanju Skolskog programa rukovodeéi se rezultatima procesa evaluacije i vlastite
procene svoje obrazovne prakse;
7. obezbeduje samostalnost i fleksibilnost nastavnika u pristupu nastavnom procesu i donoSenju
profesionalnih odluka;
8. utvrduje posebne programe, sadrzaje i aktivnosti (projekte skole) kojima Skola pruza moguénosti da
ucenici dodatno unaprede svoja znanja, zadovolje interese, interesovanja i potrebe;

a0
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9. prati potrebe i moguénosti lokalne zajednice kao i konkretne uslove rada Skole;
10. obavlja i druge poslove po nalogu direktora, Nastavni¢kog veéa i Skolskog odbora.
Za svoj rad Struc¢ni aktiv za razvoj skolskog programa odgovara Nastavnickom vecu.
Clanovi Stru¢nog aktiva za razvoj skolskog programa su: Slavica Stojanov, predsednik, Eleonora Dabi¢,
Tibor Siveg, Jelena Grbi¢, Eleonora Somodi, Branislav Simi¢, Svetlana Birka, Ksenija Marjanski, Porde
Miladinovi¢.

5.3.5. Pedagoski kolegijum

Pedagoski kolegijum ¢ine predsednici stru¢nih veca i stru¢nih aktiva, koordinatori stru¢nih timova i
stru¢ni saradnici.
Pedagoski kolegijum, u okviru i pored poslova iz opste nadleznosti stru¢nih organa:
donosi plan rada i podnosi izvestaje 0 njegovom ostvarivanju;
stara se 0 osiguranju i unapredivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada Skole;
prati ostvarivanje programa obrazovanja i vaspitanja;
stara se 0 ostvarivanju ciljeva i standarda postignucéa;
vrednuje rezultate rada nastavnika i stru¢nih saradnika;
prati i utvrduje rezultate rada ucenika;
preduzima mere za jedinstven i uskladen rad sa u¢enicima u procesu obrazovanja i vaspitanja;
reSava druga stru¢na pitanja obrazovno-vaspitnog rada;
razmatra pitanja i daje misljenje u vezi sa poslovima iz nadleznosti direktora koji se odnose na:
1) planiranje i organizovanje ostvarivanja programa obrazovanja i vaspitanja i svih aktivnosti Skole,
2) obezbedivanje kvaliteta, samovrednovanje, stvaranje uslova za sprovodenje spoljasnjeg vrednovanja,
ostvarivanje standarda postignuca i unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada,
3) ostvarivanje razvojnog plana Skole,
4) saradnju s organima jedinice lokalne samouprave, organizacijama i udruzenjima,
5) pruzanje podrske u stvaranju ambijenta za ostvarivanje preduzetnickog obrazovanja i preduzetnickih
aktivnosti uc¢enika,
6) organizovanje i vrsenje instruktivno-pedagoskog uvida i pracenje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada
I pedagoske prakse i preduzimanje mera za unapredivanje i usavrSavanje rada nastavnika i stru¢nih
saradnika;
10. utvrduje raspored odsustvovanja sa rada nastavnika i stru¢nih saradnika za vreme stru¢nog usavrsavanja;,
11. prati rad nastavnika i stru¢nih saradnika koji su na probnom radu i daje misljenje 0 njihovom radu;
12. daje preporuku odeljenjskom vecu o rasporedu pismenih provera;
13. utvrduje plan upisa u¢enika na predlog direktora skole.
Za svoj rad Pedagoski kolegijum odgovara Nastavnickom vecu i direktoru.

CoNoUA~AWNE

5.3.6. Timovi

Tim ¢ine najmanje tri ¢lana od kojih je jedan koordinator tima.

Tim ¢ine predstavnici zaposlenih, roditelja odnosno drugih zakonskih zastupnika, uc¢enickog parlamenta,
jedinice lokalne samouprave odnosno stru¢njaka za pojedina pitanja.

Clan obaveznih timova skole je i predstavnik Saveta roditelja.

Broj ¢lanova i sastav tima odreduje direktor odlukom o obrazovanju tima, u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima.

Za svoj rad, tim odnosno ¢lanovi tima odgovaraju direktoru skole.
U skolskoj 2018/2019. godini u Muzic¢koj $koli ,,Josif Marinkovi¢* Zrenjanin obrazovani su slede¢i timovi:
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1. TIMZA SAMOVREDNOVANjE

CLAN

ZADUZENjE

Zorica Dzeferdanovié

Skolski psiholog — koordinator

Danijela Radakovi¢ Derikrava

direktor skole

Dragana Damjan

nastavnik solfeda

Jelena Vuleti¢

¢lan, nastavnik klavira

Sanja Miskovi¢

¢lan, nastavnik klavira

Lice predlozeno od strane Grada
Zrenjanina

¢lan, predstavnik jedinice lokalne
samouprave

Aleksandra Mladenovi¢ Grubacki

¢lan, predstavnik roditelja

Lara Maleni¢

¢lan, predstavnik uc¢enickog
parlamenta

2. TIM ZA INKLUZIVNO OBRAZOVANjE

CLAN

ZADUZENE

Zorica Dzeferdanovié

skolski psiholog - koordinator

Danijela Milinkovi¢

¢lan, Skolski psiholog

Slavica Stojanov

¢lan, Skolski pedagog

Violeta Tankosi¢

¢lan, nastavnik stru¢noteorijskih
predmeta

Tatjana lvanica

¢lan, nastavnik solfeda

Ljubica Blagojevi¢

¢lan, nastavnik klavira

Ina Kekenj

¢lan, nastavnik violine

Andrej Gigi¢

¢lan, nastavnik klarineta i
saksofona

Jelena Grbié

¢lan, nastavnik harfe

Ljiljana StojSin

¢lan, predstavnik roditelja

Lice predlozeno od strane Grada
Zrenjanina

¢lan, predstavnik jedinice lokalne
samouprave

Marina Mijatov

¢lan, predstavnik uc¢enickog
parlamenta
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3. TIM ZA ZASTITU OD DISKRIMINACIJE, NASILjA, ZLOSTAVLjANjA |

ZANEMARIVANjA
CLAN ZADUZENJE

Zorica Dzeferdanovié koordinator, psiholog
Danijela Radakovi¢ Derikrava ¢lan, direktor skole
Santina Cveji¢ ¢lan, nastavnik violine
Eleonora Dabi¢ ¢lan, nastavnik klavira
DPorde Miladinovié¢ ¢lan, nastavnik informatike
Marija Topalov ¢lan, sekretar Skole
Lice predlozeno od strane Grada ¢lan, predstavnik jedinice lokalne
Zrenjanina samouprave
Davor Kikindanin ¢lan, predstavnik roditelja
Laura Bosnié glzfrlllé r[T)];er?t;tavnik ucenickog

4. TIM ZA OBEZBEDIVANjE KVALITETA | RAZVOJ USTANOVE

CLAN ZADUZENE
Danijela Radakovi¢ Derikrava | koordinator, direktor skole
Zorica Dzeferdanovié ¢lan, stru¢ni saradnik-psiholog
Slavica Stojanov ¢lan, stru¢ni saradnik-pedagog
Melita Mironovié¢ ¢lan, nastavnik klavira
Dijana Bigarski Miskeljin ¢lan, nastavnik klavira
Andrej Gigi¢ ¢lan, nastavnik klarineta i saksofona

Santina Cveji¢ ¢lan, pomo¢nik direktora i nastavnik

violine
Branko Barnié¢ ¢lan, nastavnik gitare
Bojana Stanojev Milosevi¢ ¢lan, predstavnik roditelja
Lice predlozeno od strane ¢lan, predstavnik jedinice lokalne
Grada Zrenjanina samouprave
Vladimir Jaksi¢ ¢lan, predstavnik uc¢enickog parlamenta

5. TIM ZA RAZVOJ MEPUPREDMETNIH KOMPETENCIJA | PREDUZETNISTVA

| CLAN | ZADUZENjE |
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Slavica Stojanov

koordinator, pedagog

Ivana Vukov

¢lan, nastavnik biologije

Porde Miladinovié

¢lan, nastavnik ra¢unarstva i informatike

Gordana Dunai

¢lan, nastavnik filozofije i gradanskog
vaspitanja

Borislava Vukovié¢

¢lan, nastavnik istorije

Boris Markovié¢

¢lan, nastavnik stru¢noteorijskih
predmeta

Aleksandra Mladenovié
Grubacki

¢lan, predstavnik roditelja

Lice predlozeno od strane
Grada Zrenjanina

¢lan, predstavnik jedinice lokalne
samouprave

Milo§ Saki¢

¢lan, predstavnik uc¢enickog parlamenta

6. TIM ZA PROFESIONALNI RAZVOJ

CLAN

ZADUZEN]E

Danijela Milinkovi¢

koordinator, skolski psiholog

Zorica Dzeferdanovié

¢lan, skolski psiholog

Slavica Stojanov

¢lan, skolski pedagog

Mirjana Mili¢

¢lan, predstavnik roditelja

Lice predlozeno od strane
Grada Zrenjanina

¢lan, predstavnik jedinice lokalne
samouprave

Lara Maleni¢

¢lan, predstavnik uc¢enickog parlamenta

Po potrebi odlukom direktora mogu biti obrazovani i drugi timovi.

5.4. Savet roditelja

Radi ostvarivanja §to bolje saradnje i u¢eséa roditelja u ostvarivanju obrazovno-vaspitnih zadataka Skole, u
Skoli se kao savetodavno telo formira Savet roditelja.

Radi ostvarivanja $to bolje saradnje i u¢eséa roditelja u ostvarivanju obrazovno-vaspitnih zadataka Skole,
u Skoli se kao savetodavno telo formira Savet roditelja.

Savet roditelja ¢ine predstavnici roditelja odnosno drugih zakonskih zastupnika ucenika pripremnog
razreda, ucenika svakog razreda osnovne muzicke skole koji nastavu pohadaju u sedistu skole, uc¢enika osnovne
muzicke Skole koji nastavu pohadaju u izdvojenim odeljenjima, ucenika svakog odeljenja srednje muzicke
Skole kao i roditelji odnosno drugi zakonski zastupnici u¢enika sa smetnjama u razvoju i invaliditetom ukoliko
na to pristanu.

Savet roditelja se formira prema slede¢em principu:

1. Predstavnici roditelja odnosno drugih zakonskih zastupnika uc¢enika pripremnog razreda:
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1) ukoliko pripremni razred pohada od 1 do 50 dece predstavnik u Savetu roditelja ¢e biti jedan

roditelj,

2) ukoliko pripremni razred pohada od 51 do 100 dece predstavnici u Savetu roditelja ¢e biti dva
roditelja,

3) ukoliko pripremni razred pohada preko 100 dece predstavnici u Savetu roditelja ¢e biti tri
roditelja;

2. Predstavnici roditelja odnosno drugih zakonskih zastupnika ucenika osnovne muzicke Skole Koji

nastavu pohadaju u sedistu skole:
1) ukoliko isti razred pohada od 1 do 50 ucenika predstavnik u Savetu roditelja ¢e biti jedan

roditelj,

2) ukoliko isti razred pohada od 51 do 100 ucéenika predstavnici u Savetu roditelja ¢e biti dva
roditelja,

3) ukoliko isti razred pohada preko 100 ucenika predstavnici u Savetu roditelja ¢e biti tri
roditelja;

3. Predstavnici roditelja odnosno drugih zakonskih zastupnika uéenika osnovne muzicke Skole Kkoji
nastavu pohadaju u izdvojenim odeljenjima Skole:
1) izdvojeno odeljenje u Melencima-predstavnik u Savetu roditelja je jedan roditelj,
2) izdvojeno odeljenje u Aradcu-predstavnik u Savetu roditelja je jedan roditelj,
3) izdvojeno odeljenje u Kovacici-predstavnik u Savetu roditelja je jedan roditelj;

4. Predstavnici roditelja odnosno drugih zakonskih zastupnika uc¢enika srednje muzicke Skole: roditelji

odnosno drugi zakonski zastupnici uc¢enika svakog odeljenja srednje muzicke $kole biraju po jednog
predstavnika u Savetu roditelja;

5. Roditelji odnosno drugi zakonski zastupnici uc¢enika sa smetnjama u razvoju i invaliditetom: roditel;
odnosno drugi zakonski zastupnik svakog uc¢enika sa smetnjama u razvoju i invaliditetom ¢e biti ¢lan
Savet roditelja ukoliko na to pristane.

U skolskoj 2018/2019. godini Savet roditelja ima ukupno 20 ¢lanova.
Predsednik Saveta roditelja: Sredoje Sekulin.
Nadleznost Saveta roditelja je da:

1.

SARE I A

o

8.
9.

10.

11
12
13

Savet roditelja:

predlaze predstavnike roditelja, odnosno drugih zakonskih zastupnika dece, odnosno uc¢enika u organ
upravljanja;

predlaze svog predstavnika u sve obavezne timove skole kao i Stru¢ni aktiv za razvojno planiranje;
ucestvuje u predlaganju izbornih sadrzaja i u postupku izbora udzbenika;

razmatra predlog skolskog programa, razvojnog plana, godisnjeg plana rada;

razmatra izvestaje 0 ostvarivanju programa obrazovanja i vaspitanja, razvojnog plana i godisnjeg plana
Skole, spoljasnjem vrednovanju, samovrednovanju, zavr$nom ispitu, rezultatima nacionalnog i
medunarodnog testiranja i sprovodenje mera za obezbedivanje i unapredivanje kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada;

razmatra namenu koris¢enja sredstava od donacija i od prosirene delatnosti ustanove;

predlaze $kolskom odboru namenu koris¢enja sredstava ostvarenih radom ucenicke zadruge i
prikupljenih od roditelja, odnosno drugog zakonskog zastupnika;

razmatra i prati uslove za rad skole, uslove za odrastanje i uéenje, bezbednost i zastitu dece i u¢enika;
ucestvuje U postupku propisivanja mera zastite i bezbednosti ucenika za vreme boravka u skoli i svih
aktivnosti koje organizuje skola;

daje saglasnost na program i organizovanje ekskurzije, odnosno programe nastave u prirodi i razmatra
izvestaj 0 njihovom ostvarivanju;

. predlaze predstavnika i njegovog zamenika za opstinski savet roditelja;

. ucestvuje U postupku samovrednovanja skole;

. daje misljenja o pitanjima koja se odnose na osiguranje u¢enika;
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14. podstice angazovanje roditelja u radu skole;
15. radi na zastiti i uredenju Skolske sredine;
16. upucuje predloge, pitanja i stavove Skolskom odboru, direktoru, stru¢nim organima Skole i U&eni¢kom
parlamentu;
17. razmatra i druga pitanja utvrdena Statutom.
Savet roditelja svoje predloge, pitanja i stavove upuéuje Skolskom odboru, direktoru, struénim organima
Skole i Ugeni¢kom parlamentu.

Clanovi Saveta roditelja u §kolskoj 2018/2019. godini su:

Pripremni razred i osnovna $kola- Zrenjanin

Ime i prezime Razred

1. Savo Majstorovié 1.

2. Aleksandra Mladenovi¢ Grubacki pripremni

3. Sonja Mojin 1.

4. Jelena Beckei 1.

5. Bojana Stanojev MiloSevié¢ 2.

6. Rosanka Crnovrsanin 2.

7. Vladislava Savi¢ Mili¢evi¢ 3.

8. Svetlana Cigulov 4.

9. Dijana Dzomba 5.
10. Sredoje Sekulin 6.

Izdvojena odeljenja- Kovacica,Aradac,Melenci

Ime i prezime Mesto
1. Miroslav Stvorec Kovacica
2. Monika Nenin Aradac
3. Sonja Boskov Melenci
Srednja $kola
Ime i prezime Razred
1. Ljiljana StojSin 1. VIO,
TO, DZ
2. Maleni¢ Jovana 2. VIO
3. Sanja Krajnovié¢ 2.TO,DZ
4. Mirjana Mili¢ 3. VIO
5. Jelena Misi¢ 3.TO,DZ
6. Gabriela Tapai 4. VIO
7. Vesna Gorscak 4.TO, DZ
6. UCENICI
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6.1. Prava ucenika

Prava ucenika ostvaruju se u skladu sa potvrdenim medunarodnim ugovorima i zakonima.

Skola, odnosno zaposleni u $koli duzni su da obezbede ostvarivanje prava deteta i uenika, a narocito
pravo na:

1. kvalitetan obrazovno-vaspitni rad koji obezbeduje ostvarivanje opstih principa i ciljeva obrazovanja i
vaspitanja u skladu sa zakonom;
uvazavanje li¢nosti,
podrsku za svestrani razvoj li¢nosti, podrSsku za posebno iskazane talente i njihovu afirmaciju;
zaStitu od diskriminacije, nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja;
blagovremenu i potpunu informaciju o pitanjima od znac¢aja za obrazovanje i vaspitanje;
informacije o pravima i obavezama;
ucestvovanje U radu organa Skole, u skladu sa zakonom;
slobodu udruzivanja u razlic¢ite grupe, klubove i organizovanje uéeni¢kog parlamenta;
javnost i obrazlozenje ocene i podnosenje prigovora na ocenu i ispit;
0. pokretanje inicijative za preispitivanje odgovornosti ucesnika u obrazovno-vaspitnom procesu ukoliko
prava iz stava 2. tatke 1 — 9 ovog ¢lana nisu ostvarena;

11. zasStitu i pravi¢no postupanje Skole prema uceniku;
12. stipendiju, kredit, smestaj i ishranu u domu ucenika, u skladu sa zakonom;
13. druga prava u oblasti obrazovanja i vaspitanja, u skladu sa zakonom.

RO NO T ~WN

6.2. Obaveze uéenika

U ostvarivanju svojih prava u¢enik ne sme da ugrozava druge u ostvarivanju prava.
Ucenik ima obavezu da:
redovno pohada nastavu i izvrSava skolske obaveze;
postuje pravila ponasanja u Skoli, odluke direktora i organa skole;
radi na usvajanju znanja, vestina i stavova utvrdenih Skolskim programom, prati sopstveni napredak i
izveStava 0 tome nastavnike i roditelje, odnosno druge zakonske zastupnike;
ne ometa izvodenje nastave i ne napusta ¢as bez prethodnog odobrenja nastavnika;
postuje li¢nost drugih ucenika, nastavnika i ostalih zaposlenih u skoli;
Cuva imovinu skole i Cistoc¢u i estetski izgled skolskih prostorija;
stara se 0 ocuvanju zivotne sredine i ponasa u skladu sa pravilima ekoloske etike.

LN e

No ok

6.3. Odgovornost uc¢enika

Prema uceniku koji vrsi povredu pravila ponasanja u skoli ili ne postuje odluke direktora i organa skole,
neopravdano izostane sa nastave pet ¢asova, odnosno koji svojim ponasanjem ugrozava druge u ostvarivanju
njihovih prava, skola ¢e uz ucesée roditelja, odnosno drugog zakonskog zastupnika, pojacati vaspitni rad
aktivnostima: u okviru odeljenjske zajednice, stru¢nim radom odeljenjskog staresine, pedagoga, psihologa,
posebnih timova, a kada je to neophodno da saraduje sa odgovaraju¢im ustanovama socijalne, odnosno
zdravstvene zastite sa ciljem definisanja i pruzanja podrske uc¢eniku u vezi sa promenom njegovog ponasanja.

Ucenik moze da odgovara za lakSu povredu obaveze utvrdenu Pravilnikom o pravima, obavezama i
odgovornostima ugenika Skole, u skladu sa Zakonom.
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Ucenik moze da odgovara u skladu sa Zakonom za tezu povredu obaveze koja je u vreme izvrSenja bila
propisana Zakonom ili posebnim zakonom i za povredu Zakonom propisane zabrane iz ¢lana 125-127. Statuta
skole.

6.4. U¢eniCki parlament

U Skoli se organizuje Ugenicki parlament.

Ucenicki parlament moze da se udruzi s ucenickim parlamentima drugih Skola u zajednicu ucenickih
parlamenata.

Ucenicki parlament ¢ine po tri predstavnika iz svakog razreda, odnosno godine srednje skole, koje biraju
ucenici odeljenjske zajednice svake skolske godine.

Clanovi Ugenickog parlamenta biraju predsednika.

Program rada U¢eni¢kog parlamenta sastavni je deo Godisnjeg plana rada Skole.
U skolskoj 2018/2019. godini za predsednika Uc¢eni¢kog parlamenta izabrana je ucenica Lara Maleni¢ , u¢enica
drugog razreda obrazovnog profila muzicki izvodaé-klasi¢éna muzika.

7. PROPISI | DRUGI PRAVNI AKTI KOJI SE NAJCESCE PRIMEN;jUJU U RADU SKOLE
7.1. Spisak propisa

Na delatnost Skole primenjuju se sledeéi propisi:

— Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja ,,Sluzbeni glasnik RS* broj 88/2017, 27/18-drugi
zakoni i 10/19),

— Zakon o osnovhom obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj 55/2013, 101/2017 i 10/19),

— Zakon o srednjem obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj 55/2013, 101/2017 i 27/18-
drugi zakon),

— Zakon o radu (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17-odluka US, 113/17 i 95/18-
autenti¢no tumacenje),

— Pravilnik o kalendaru obrazovno-vaspitnog rada osnovne skole za skolsku 2018/2019. godinu,

— Pravilnik o kalendaru obrazovno-vaspitnog rada srednjih skola za skolsku 2018/2019. godinu,

— Pravilnik o nastavhom planu i programu osnovnog muzi¢kog obrazovanja i vaspitanja (,,Prosvetni
glasnik®, broj 5/10),

— Pravilnik o nastavnom planu i programu za sticanje obrazovanja u ¢etvorogodi$njem trajanju u stru¢noj
Skoli za podrugje rada kultura, umetnost i javno informisanje ("SI. glasnik RS - Prosvetni glasnik", br.
9/93, 2/94, 4/96, 19/97, 15/2002, 10/2003, 7/2005, 4/2006, 4/2007, 4/2009, 8/2009, 11/2010, 10/2013,
11/2013, 14/2013 i 10/2016),

— Pravilnik o ocenjivanju ucenika u srednjem obrazovanju i vaspitanju (Sluzbeni glasnik RS 82/2015),

— Pravilnik o opstim standardima postignué¢a za kraj opsteg srednjeg obrazovanja i srednjeg stru¢nog
obrazovanja u delu opsteobrazovnih predmeta: (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj 117/2013),

— Pravilnik o upisu ucenika u srednju skolu (Sluzbeni glasnik RS broj 23/18 i 30/19),

— Pravilnik o javnim ispravama koje izdaje srednja skola (Sluzbeni glasnik RS broj 31/06 , 51/06 , 44/13,
43/15 i 48/18),

— Pravilnik o diplomama za izuzetan uspeh ucenika u srednjim Skolama (Sluzbeni glasnik RS broj 37/93 ,
43/15),
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Pravilnik o evidenciji u srednjoj skoli (Sluzbeni glasnik RS broj 31/06 , 51/06 , 44/13 , 55/14 , 73/16,
48/18 i 82/18)

Pravilnik 0 ocenjivanju u¢enika U osnovnom obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni Glasnik RS*, broj
67/13),

Pravilnik o uslovima i postupku napredovanja ucenika osnovne skole (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj
47/94),

Pravilnik o stepenu i vrsti obrazovanja nastavnika u osnovnoj muzickoj $koli (,,Prosvetni glasnik*, br.
18/13i 2/17),

Pravilnik o sadrzaju i nac¢inu vodenja evidencije i izdavanju javnih isprava u osnovnoj skoli ("Sl. glasnik
RS", br. 55/2006, 51/2007, 67/2008, 39/2011, 82/2012, 8/2013, 70/2015, 81/2017, 48/2018, 65/2018 -
dr. pravilnik i 66/2018 - dr. pravilnik),

Pravilnik o sadrzaju i nac¢inu vodenja evidencije i izdavanju javnih isprava u osnovnoj skoli ("Sl. glasnik
RS", br. 66/2018 i 82/18),

Pravilnik o diplomama za izuzetan uspeh uéenika u osnovnoj skoli (,,Sluzbeni glasnik RS®, br. 37/93 i
42/93),

Pravilnik o normi ¢asova neposrednog rada sa ucenicima, nastavnika, stru¢nih saradnika i vaspitaca u
osnovnoj skoli (,,Prosvetni glasnik®, br. 2/92 i 2/00),

Pravilnik o pedagoskoj normi svih oblika obrazovno-vaspitnog rada nastavnika i stru¢nih saradnika u
srednjoj skoli (Sluzbeni glasnik RS — Prosvetni glasnik broj 1/92 , 23/97, 2/00),

Pravilnik o normativu $kolskog prostora, opreme i nastavnih sredstava za osnovnu muzic¢ku Skolu
(,,Prosvetni glasnik*, broj 19/97),

Pravilnik o kriterijumima i standardima za finansiranje ustanove koja obavlja delatnost osnovnog i
srednjeg muzic¢kog i baletskog obrazovanja i vaspitanja ("Sl. glasnik RS", br. 73/2016 i 45/2018),
Pravilnik o stalnom stru¢nom usavr$avanju i napredovanju u zvanja nastavnika, vaspitaca i stru¢nih
saradnika (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj 81/17 i 48/18),

Pravilnik o standardima kvaliteta rada ustanove (“Sluzbeni glasnik RS - Prosvetni glasnik"”, br.
14/2018),

Pravilnik o protokolu postupanja u ustanovi u odgovoru na nasilje, zlostavljanje i zanemarivanje
(,,Sluzbeni glasnik RS, br.30/2010),

Pravilnik o postupanju ustanove u slu¢aju sumnje ili utvrdenog diskriminatornog ponasanja i vredanja
ugleda, casti ili dostojanstva li¢nosti(,,Sluzbeni glasnik RS*, br.65/18),

Pravilnik o blizim Kkriterijumima za prepoznavanje oblika diskriminacije od strane zaposlenog, deteta,
ucenika ili treceg lica u ustanovi obrazovanja i vaspitanja("Sl. glasnik RS", br. 22/2016).

7.2. Opéti akti Skole, poslovnici i dr.

U cilju organizovanja i sprovodenja poslovanja Skole u skladu sa Zakonom Skola moze doneti slede¢a

opsta akta :
1. Statut Skole
2 Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova;
3.  Pravilnik o radu;
4.  Poslovnik o radu Skolskog odbora
5 Poslovnik o radu Saveta roditelja;
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6.  Poslovnik o radu Ucenic¢kog parlamenta;
7. Pravilnik o organizovanju i sprovodenju ispita u¢enika;
8.  Pravilnik o bezbednosti i zdravlju na radu;
9.  Pravilnik o sredstvima i opremi za li¢nu zastitu na radu;
10. Akt o proceni rizika;
11. Pravilnik o postupku unutra$njeg uzbunjivanja;
12. Pravila ponasanja ucenika, zaposlenih i roditelja ucenika,;
13. Pravilnik o0 nagradivanju i pohvaljivanju uc¢enika;
14. Pravilnik o pravima, obavezama i odgovornosti ucenika;
15. Pravilnik 0 merama, na¢inu i postupku zastite i bezbednosti u¢enika za vreme boravka u Skoli i svih
aktivnosti koje organizuje skola;
16. Pravilnik o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti zaposlenih;
17. Pravila zastite od pozara;
18. Pravilnik o vanrednim ucenicima;
19. Pravilnik o organizaciji budzetskog racunovodstva,
20. Pravilnik o blizem uredivanju postupka javne nabavke;
21. Pravilnik o popisu imovine i obaveza;
22.  Razvojni plan Skole;
23.  Skolski program rada;
24.  Godisnji plan rada Skole;
25. idruga opsta akta.
Statut i druga opsta akta Skole donosi Skolski odbor, osim Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji
radnih mesta i Akta o proceni rizika koje donosi direktor skole.
Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mesta donosi direktor skole a $kolski odbor na njega daje

saglasnost.
Opsti akti objavljuju se na oglasnoj tabli skole i stupaju na snagu u roku od 8 dana od dana njihovog
objavljivanja.

8. PODACI O PRIHODIMA | RASHODIMA

8.1.1zvestaj o finansijskom poslovanju po zavr§nom racunu za

2018. godinu

PRIHODI | PRIMANjA ukupno: 108.607.499,30 din.
1. Ministarstvo prosvete Republike Srbije 91.646.193,26
2. Budzet R.Srbije (porodilje i bolov.preko 30 dana) 2.773.351,19
3. Budzet AP Vojvodine (hor-Ohrid,projekat sanacija vlage,prevoz u¢enika u

Neumarkt i na Sajam obrazovanja) 2.693.876,00
4. Grad Zrenjanin —osnovna i srednja skola 9.464.970,51
5. Opstina Kovacica — prevoz profesora 662.666,66
6. Vanredni ispiti i revers instrumenata 720.050,00
7. Doprinos redovnih daka 339.400,00
8. Udruzenje “Kolegijum” - zakup 90.100,00
9. Roditeljski dinar — osiguranje 19.300,00
10. Donacije u¢enika za takmicenje pijanista,solfedista,festival harfe ~ 113.500,00
11. JSP- uplata za stan 8.791,68
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12. Republika Srbija — za Jubilej skole i projekat za knjige 75.300,00

TROSKOVI | IZDACI ukupno: 108.931.456,50 din.
1. Plate,dodaci i naknade zaposlenima 411 78.132.496,88
2. Soc.dop. na teret poslodavca (P10,zdr.,nezap.) 412 14.065.926,20
3. Soc.davanja zaposlenima(porod.bol;bol.preko 30d.,pomo¢) 414 2.924.466,86
4. Naknade zaposlenima (prevoz-gradski i medugradski) 415 3.964.292,92
5. Opstina Kovacica — prevoz profesora 662.666,66
6. Jubilarne nagrade 416 519.783,79
7. Troskovi platnog prometa 4211 130.895,56
8. Troskovi el.energije, grejanja i komunalne usluge 4212-3 1.471.836,34
9. Usluge komunikacija 4214 132.269,86

10. Tros.osiguranja u¢enika,zaposlenih i imovine 4215 82.140,00

11. Tro$.putov. po sluz.duznosti i takmi¢enja uéenika

(Republicko takmicenje,Ohrid-hor,Neumarkt) 422 671.219,62

12. Usl.usavrs$.zaposlenih i u¢enika ,usl.odrz.racunara,
usl.informisanja,stampanja i pravn.zastupanja,stru¢.usluge,

usl. za domacinstvo,reprezentacija i pokloni 4232-7 1.384.223,86
13. Specijaliz.usluge-bezbednost i zast. na radu i PP zastita 424 698.052,00
14. Troskovi investicionog odrzavanja 425 638.570,06
15. Materijal (kancel.,mat.za obrazov. i higijenski) 426 828.134,54
16. Takse i porezi 482 3.919,95
17. Kapitalno odrz.objekata za potrebe obrazovanja(sanacija vlage) 511 2.215.416,00
18. Oprema za obraz.(fotokopir,2 trube,2 kompjutera,dig.klavir ORLA,
3 prozorske klime,teratafti i polica kod direktora i pomo¢.direktora) 512 380.006,00
19. Nematerijalna imovina - knjige za biblioteku 515 25.139,40

Manjak prihoda -deficit za 2018.g. iznosi = 323.957,20 dinara.

SREDSTVA DONACIJA

1. Doprinos redovnih daka za poboljsanje uslova rada
(OSMS =96.900,00 i SMS =242.500,00) 339.400,00

2. Donacije ucenika za takmicenje pijanista, Festival harfe i
Festival solfedista 113.500,00

8.2. Finansijski plan

FINANSIJSKI PLAN ZA 2019. GODINU
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| SREDNjA SKOLA - 920
1) Konto 414 — Socijalna davanja zaposlenima — iznos =312.300,00 dinara
2) Konto 415 — Naknade tro$kova za zaposlene — iznos =3.970.600,00 dinara
(iznos utrosen u 2018.9.)

3) Konto 416 000 — Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi- iznos
=532.000,00 dinara se odnosi na Jubilarne nagrade isplacene u 2018.9.

4) Konto 421 — Stalni troskovi — iznos =1.880.000,00 dinara i obuhvata:
troskove provizije ; troskove el.energije i grejanja; komunalne usluge;usluge komunikacija i osiguranje
zaposlenih i imovine.

5) Konto 422 000 —-Troskovi putovanja- iznos =174.000,00 dinara obuhvata troskove prevoza i dnevnica
u zemlji, kao i troskove prevoza
ucenika na Republicko i Medunarodna takmicéenja.

6) Konto 423 000- Usluge po ugovoru — iznos =991.000,00 dinara se odnosi na troskove kotizacije;
usluge informisanja;usluge programera, advokatske usluge i odrzavanje 2 seminara za nastavnike;
usluge pranja zavesa i tepiha i troSkove reprezentacije.

7) Konto 424 000 — Specijalizovane usluge- iznos =691.000,00 dinara za  bezbednost i protivpozarnu
zastitu i servis PP aparata

8) Konto 425 000- Tekuée popravke i odrzavanje — iznos =390.000,00 dinara

9) Konto 426 000 — Materijal — iznos =605.000,00 dinara se odnosi ha

troskove administrativnog materijala, materijala za obrazovanje, materijala za odrzavanje higijene i za
posebne namene i tekuce odrzavanje, kao i troskove organizacije 4 velika takmicenja u Skoli (pijanisti,
harfisti i solfedisti), proslavu

Dana skole i Sv.Save, kao i organizacija Medunarodnog omladinskog orkestra osnovanog 2001.g. u
Neumarktu- Nemacka.

10) Konto 482000 — Porezi, obavezne takse i kazne —iznos =5.000,00 dinara za potrebe placanja taksi

11) Konto 512 000- Masine i oprema — iznos =2.388.456,00 dinara za kupovinu
muzickih instrumenata (2 harmonike, klarinet,limeni set bubnjeva i trombon)

12) Konto 515000 - Nematerijalna imovina — iznos =0,00 za kupovinu
knjiga i notnog materijala.

SVEGA ODOBRENI IZNOS =11.938.756,00 dinara
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9. PODACI O JAVNIM NABAVKAMA

PLAN JAVNIH NABAVKI ZA 2019. GODINU:

Planom javnih nabavki za 2019. godinu predvidena je:

Javna nabavka za rekonstrukciju sanitarnih &vorova, prizemlja, sprata i potkrovlja objekta muzicke Skole (javha
nabavka male vrednosti) procenjena vrednost radova iznosi 1.990.380 dinara bez PDV _a.

Objavljivanja propisana Zakonom o javnim nabavkama u vezi sa navedenom javnhom nabavkom izvrsena su
na sajtu Skole i Portalu javnih nabavki.

10. PODACI O DRZAVNOJ POMOCI
Skola do sada nije primala nikakvu drzavnu pomog.
11. PODACI O ISPLACENIM PLATAMA, ZARADAMA | DRUGIM PRIMANjIMA

Poslednja isplacena zarada je za april mesec 2019. godine, za zaposlene u Skoli ispla¢ena je bruto zarada u
iznosu od 5.544.492 84 dinara, a neto zaradau iznosu od 3.989.232,99 dinara.

Plata se utvrduje na osnovu: osnovice za obracun plata, koeficijenta sa kojim se mnozi osnovica, dodataka
na platu i obaveza koje zaposleni placa po osnovu poreza i doprinosa za obavezno socijalno osiguranje iz
plata u skladu sa zakonom.

Za obracun i isplatu plata zaposlenih, primenjuju se sledeci koeficijenti propisani Uredbom o koeficijentima
za obracun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluzbama:
- Nastavnik, stru¢ni saradnik, sekretar i sef racunovodstva (V11 stepen stru¢ne

] 0] (=1111=) IO 17,32
- Nastavnik, (V1 stepen stru¢ne spreme).. 14,88
- Nastavnik (IV stepen stru¢ne spreme)..........ccccceeee. 13,42
- Administrativni, finansijsko-knjigovodstveni radnik (IV stepen
SEIUCNIE SPIBITIE) ...ttt b bbbt eneeneas 8,62
- Domar, radnik u skolskoj radionici (I11 stepen stru¢ne spreme)............ 7,82
- Spremacica (I Stepen StruCNe SPremME).......cccvvververieririeieiere e, 6,30
Cena rada u momentu izrade (azuriranja) Informatora, shodno Zakljucku Vlade RS iznosi: 3.130,26

dinara u neto iznosu odnosno 4.465,42 dinara u bruto iznosu.

Koeficijenti za obracun i isplatu plata se uvecavaju u slede¢im slu¢ajevima:

1) za poslove rukovodenja skolom:

- direktor skole - 20%;

- pomoc¢nik direktora skole - 10%;

- organizator prakti¢ne nastave - 8%;

2) nastavniku razrednom staresini - 4%;

3) nastavniku, stru¢nom saradniku, direktoru, pomoc¢niku direktora,
sekretaru i sefu racunovodstva za:

- jednogodisnju specijalizaciju - 2%);
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- dvogodisnju specijalizaciju - 3%;

- magistraturu - 4% i

- doktorat - 6%

4) predsedniku reprezentativnog sindikata — 12%
Zaposleni ima pravo na dodatak na platu: za rad na dan praznika koji je neradan dan - 110% od osnovice;
za rad nocu - 26% od osnovice; ako takav rad nije vrednovan prilikom utvrdivanja koeficijenta, za
prekovremeni rad - 26% od osnovice; po osnovu vremena provedenog na radu- u visini od 0,4% od
osnovice (minuli rad), za svaku punu godinu rada ostvarenu u radnom odnosu kod poslodavca (sve ustanove u
istoj delatnosti obuhvacene istim planom mreze, odnosno osnovane od istog nivoa vlasti smatraju se istim
poslodavcem).

12. PODACI O SREDSTVIMA RADA
12.1. Materijalno-tehnicki i prostorni uslovi rada

Zemljiste, zgrade i druga sredstva koja su steena, odnosno koja Skola stekne, u javnoj su svojini i
koriste se za obavljanje njene delatnosti.
Skola je u raspolaganju sredstvima koja koristi ograni¢ena posebnim zakonskim odredbama.
Za svoje obaveze u pravnom prometu sa tre¢im licima Skola odgovara svim sredstvima kojima raspolaze.
Sredstva za rad Skole obezbeduju se iz budzeta Republike Srbije, iz budzeta Autonomne pokrajine
Vojvodine i iz budzeta jedinice lokalne samouprave, odnosno grada Zrenjanina, u skladu sa Zakonom o
osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja .
Skola moze da ostvari i sopstvene prihode po osnovu prosirene delatnosti, kao i druge prihode u skladu
sa zakonom.
Ostvarivanje prihoda, evidentiranje i koriS¢enje sredstava iz stava 2. ovog ¢lana vrsi se u skladu sa
propisima kojima se ureduje budzetski sistem.
Radi ostvarivanja viseg kvaliteta obrazovanja, Skola moze da sti¢e sredstva:
1. dobrovoljnim uc¢esc¢em roditelja ucenika;
2. uces¢em jedinice lokalne samouprave — grada Zrenjanin;
3. uces¢em donatora ili sponzora;
4. od prosirene delatnosti.
Sredstva iz stava 1. ovog c¢lana Koriste se za poboljSanje uslova obrazovanja i vaspitanja u pogledu
prostora, opreme i nastavnih sredstava, za ostvarivanje programa koji nisu osnovna delatnost Skole, kao i za
ishranu i pomo¢ ucenicima.

Skola koristi 1884 m? ueni¢kog, pomoénog, administrativnog i ostalog prostora.

Prostorije za izvodenje nastave:

Fi)er‘i?' NASTAVNE PROSTORIJE BROJ
1. | Ucionica grupne nastave 7
2. Ucionica individualne nastave 23
3. Biblioteka 1
4, Svedana sala 1
UKUPNO 32
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Nenastavni prostor:

Ff)er‘i?' NAZIV PROSTORIJA BROJ
1. Zbornica 1
2. Direktor 1
3. Pomo¢énici direktora 1
4. | Psiholog 1
5. | Administracija 2
6. | Pomoc¢no osoblje 2
7. Arhiva 2
UKUPNO 10
Prostorije skole za kulturno-umetnicke sadrzaje:
PROSTOR PROGRAMI
Svecana sala koncerti,radionice

Ucionice

kursevi,predavanja

Objekti van skolske zgrade za ostvarivanje programskih sadrzaja:

R.BR. OBJEKAT PROGRAMSKI SADRZAJ
1. Srednja Skola “Nikola Tesla“ fizi¢ko vaspitanje
2. Kulturni centar Zrenjanin koncerti,posete
3. Narodno pozoriste “Tosa Jovanovic¢* koncerti,predstave
4. Narodni muzej Zrenjanin koncerti,posete
5. Savremena galerija Zrenjanin koncerti,posete
6. Skupstina Opstine Zrenjanin koncerti
7. Osnovne skole koncerti, promocije Skole
8. Predskolske ustanove koncerti, promocije $kole
9. Verski objekti u gradu Zrenjaninu koncerti
Nastavna sredstva i ostala oprema:
Redni VRSTA | NAZIV BROJ
broj

1. Klavir 16

2. Harfa 1

3. Elektric¢ni pianino 1

4. Gudacki instrumenti 31

5. Duvacki instrumenti 33

6. Harmonika 6

7. Metronom 10

8. Klasi¢na gitara 5
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9. Tambura 2
10. Kompjuteri 10
11. Praktikabli /
12. Perkusije 1
13. CD plejeri 5
14. Klavijature 2
15. Pianino 13
16. Notna tabla 7
17. ,,Pametna tabla“ 1

12.2. Sredstva rada na dan 31.12.2018. godine

KONTO ELEMENT] Nabavna Otpisana Sadasnja
vrednost vrednost vrednost
1 2 3 4 5

011100 | Zgrade i gradevinski objekti 72.014.477,87 | 19.316.601,08 | 52.697.876,79
011113 Gradevinski objekti za potrebe obrazovanja 72.014.477,87 | 19.316.601,08 | 52.697.876,79
011200 | Oprema 33.964.150,03 | 31.453.333,51 | 2.510.816,52
011221 Kancelarijska oprema 409.194,14 385.685,75 23.508,39
011222 | Racunarska oprema 6.303.361,15 | 5.050.532,01 | 1.252.829,14
011223 Komunikaciona oprema 343.769,99 207.932,13 135.837,86
011261 | Oprema za obrazovanje 26.508.222,24 | 25.562.612,33 945.609,91
011264 | Oprema za sport 399.602,51 246.571.29 153.031,22
014100 | Zemljiste 539.911,85 0,00 539.911,85
014113 | Gradevinsko zemljiste 539.911,85 0,00 539.911,85
Ukupna vrednost osnovnih sredstava 106.518.539,75 | 50.769.934,59 | 55.748.605,16

13. NACIN | MESTO CUVANjA NOSACA INFORMACIJA

Dokumentacija skole se zavodi u sekretarijatu skole, raéunovodstvu skole i kancelariji pomo¢nika direktora, u
skladu sa Uredbom o kancelarijskom poslovanju i Pravilnikom o kancelarijskom poslovanju i arhivskoj gradi.
Informacije kojima raspolaze Skola, nastale u radu i u vezi sa radom Skole, uvaju Se uz primenu
odgovarajuc¢ih mera zastite, a u skladu sa Uredbom o kancelarijskom poslovanju i Uredbom o kategorijama
registraturskog materijala sa rokovima ¢uvanja i to:

- u delovodniku, popisima akata, fasciklama, registratorima, zapisnicima - u kancelariji administrativnog
referenta;

- elektronska baza podataka: u kancelariji direktora, pomoénika direktora, racunovodstva,
sekretara skole, pedagoSko-psiholoskoj sluzbi, nototeci;

- mati¢ne knjige i evidencija ucenika (redovnih i vanrednih) u arhivi i kancelariji pomo¢nika
direktora;
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- knjige evidencije o obrazovno-vaspitnom radu u zbornici;

- opsti akti Skole i poslovnici: u sekretarijatu skole, kancelariji direktora i zbornici;

- finansijska dokumentacija u ra¢unovodstvu skole;

- dosijei zaposlenih, dokumentacija o registraciji Skole i po potrebi drugo - u sekretarijatu
skole;

- za predmete za koje nije istekao rok cuvanja u arhivi Skole.
Na internet stranici Skole objavljuju se informacije koje imaju znacaj za javni interes, a u vezi sa radom Skole.
Informacije na sajtu ostaju dok traje njihova primena.

14. VRSTE INFORMACIJA U POSEDU

Vrste informacija koje Skola poseduije i stavlja na uvid:

Skola poseduje informacije do kojih dolazi primenom zakona, pravilnika i drugih pravnih akata navedenih u
tacki 7. ovog Informatora o radu.

Navedene informacije se odnose na donosenje opstih i pojedinacnih akata koje skola donosi i po postupanju po
zahtevima pravnih i fizickih lica u

obliku predmeta, izdavanje javnih dokumenata i vodenje evidencije o izdatim javnim dokumentima kroz
mati¢ne knjige, dnevnike rada i ostalom dokumentacijom u vezi obrazovno-vaspitnog procesa u skoli koji se
cuvaju u arhivi.

Informacije koje Skola poseduje, a vezane za nadleznosti i organizaciju

skole, finansijski plan, zavrs$ni ra¢un, 0 zaposlenima i drugo predstavljene su

tackama 8., 9., 10, 11. i 12. i dr. ovog Informatora o radu.

15. VRSTE INFORMACIJA KOJIMA SKOLA
OMOGUCAVA PRISTUP

Sve informacije kojima Skola raspolaze, a koje su nastale u radu ili u vezi sa radom s$kole, dostupne su javnosti
u skladu sa Zakonom slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja (,,SI. glasnik RS, br. 120/04,
54/07, 104/09 i 36/10), osim kada se, prema ovom zakonu, sticu uslovi za iskljucenje ili ograni¢enje od
slobodnog pristupa informacijama od javnog znacaja.

Traziocu informacije ée biti dostavljena svaka informacija nastala u radu ili u vezi sa radom Skole, a koja se
odnosi na ¢injenice 0 kojima javnost ima opravdani interes da bude obavestena.

Pristup informacijama moze biti uskracen ili ograni¢en kada se za to u

skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja (,,SI. glasnik RS*, br. 120/04,
54/07, 104/09 i 36/10), Zakonom o zastiti podataka o li¢nosti (,,SI. glasnik RS®, br. 97/08) i Zakonom o tajnosti
podataka (,,SI. glasnik RS*, br. 104/09), steknu uslovi.

Dakle, odbijanje zahteva moze biti delimi¢no ili potpuno, odnosno ne znaci da ¢e pristup informaciji biti po
automatizmu uskracen, ve¢ ¢e se, u zavisnosti od toga da li je trazenu informaciju moguce izdvojiti na osnovu
¢lana 12. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja, odlucivati o tome da li delimi¢no
udovoljiti zahtevu ili ne.

U svakom slucaju, u obavestenju i u resenju o odbijanju zahteva, traziocu

informacije bice obrazlozeni razlozi za eventualno uskra¢ivanje pristupa informacijama.

Pristup informacijama moze biti uskracen ili ogranicen iz sledecih razloga:

1. Ako su trazene informacije objavljene na internet stranici Skole (www.teslazr.edu.rs) ili u objavljenoj
publikaciji ili javnom glasilu (npr. u Sluzbenom glasniku), i to na osnovu ¢lana 10. stav 1. Zakona o slobodnom
pristupu informacijama od javnog znacaja koji propisuje da: ,,organ vlasti ne mora traziocu omoguditi
ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znacaja, ako se radi o informaciji koja je ve¢ objavljena
I dostupna u zemlji ili na internetu*.
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http://www.teslazr.edu.rs/

U tom slucaju, Skola ¢e u odgovoru na zahtev traziocu informacije, umesto omoguéavanja uvida u dokument ili
dostavljanja kopije dokumenta, naznaciti internet adresu na kojoj se informacija moze procitati ili dokument
preuzeti, odnosno broj i datum objavljivanja publikacije ili javnog glasila u kojem je informacija sadrzana, gde
je i kada trazena informacija objavljena, 0sim ako je to opStepoznato.

2. Ako se trazi pristup licnim podacima pristup informacijama bice uskracen

i to na osnovu ¢lana 14. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja koji propisuje da:
,organ vlasti nece traziocu omoguciti ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znacaja ako bi
time povredio pravo na

privatnost, pravo na ugled ili koje drugo pravo lica na koje se trazene informacije li¢cno odnose*,

Navedeno se odnosi na sledece slucajeve:

1. Podaci o fizickim licima, strankama u postupku — bic¢e uskraéen pristup imenu i prezimenu stranke, adresi i
kontaktima, drugim li¢nim podacima koje stranka u postupku dostavi Skoli, kao i li¢nim podacima drugih lica
koja se pominju.

2. Podaci o zaposlenima i u¢enicima — uskratic¢e se pravo na pristup njihovim podacima kao §to su mati¢ni broj,
datum rodenja, kuéna adresa i broj telefona, podacima o zdravstvenom stanju, socijalnom statusu i drugim
licnim podacima.

3. Podaci o isplatama — bi¢e uskracen pristup podacima lica koja dobijaju isplate iz budzeta, i to broj ra¢una u
banci, mati¢ni broj, adresa stanovanja i drugi li¢ni podaci.

U svim navedenim slu¢ajevima, Skola ¢e podnosiocu zahteva omoguéiti pristup

samo delovima dokumenata koji preostanu kada se iz njih, posle razdvajanja informacija na nacin predviden
¢lanom 12. Zakona, izdvoje li¢ni podaci, odnosno informacije koje se stite po ovom osnovu.

S obzirom na to da nije u potpunosti moguée unapred predvideti svaku situaciju u kojoj bi bilo opravdano
uskratiti pristup nekoj informaciji, napominjemo da

je moguce da se i u okviru drugih kategorija informacija, osim onih koje su izri¢ito navedene u ovoj tacki
Informatora o radu, nadu neki podaci u koje bi bio uskracen pristup na osnovu zastite privatnosti lica na koja se
ti podaci odnose.

3. Ako trazilac informacija zloupotrebljava pravo na pristup informacijama bi¢e primenjen ¢lan 13. Zakona o
slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja koji propisuje da ,,organ vlasti nece traziocu omoguciti
ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znacaja ako trazilac zloupotrebljava prava na pristup
informacijama od javnog znacaja, narocito ako je trazenje nerazumno, ¢esto, kada se ponavlja zahtev za istim
ili ve¢ dobijenim informacijama ili kada se trazi preveliki broj informacija“.

U tom slugaju, Skola ée podnosioca zahteva uputiti na ranije dostavljene informacije.

4. Skola u skladu sa ¢lanom 9. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja neée traziocu
omoguciti ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znacaja ako bi se time:

,,1) ugrozio zivot, zdravlje, sigurnost ili koje drugo vazno dobro nekog lica;

2) ugrozio, omeo ili otezao sprecavanje ili otkrivanje kriviénog dela, optuzenje za krivi¢no delo, vodenje
pretkrivicnog postupka, vodenje sudskog postupka, izvrsenje presude ili sprovodenje kazne, ili koji drugi
pravno uredeni postupak, ili fer postupanje i pravi¢no sudenje;

3) ozbiljno ugrozio odbranu zemlje, nacionalnu ili javnu bezbednost, ili medunarodne odnose;

4) bitno umanjio sposobnost drzave da upravlja ekonomskim procesima u zemlji, ili bitno otezao ostvarenje
opravdanih ekonomskih interesa;

5) ué¢inio dostupnim informaciju ili dokument za koji je propisima ili sluzbenim aktom zasnovanim na zakonu
odredeno da se cuva kao drzavna, sluzbena, poslovna ili druga tajna, odnosno koji je dostupan samo odredenom
krugu lica, a zbog c¢ijeg bi odavanja mogle nastupiti teske pravne ili druge posledice po interese zasticene
zakonom koji pretezu nad interesom za pristup

informaciji‘.

16. SPISAK NAJCESCE TRAZENIH INFORMACIJA OD JAVNOG ZNACAJA
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Od Skole se najéescée telefonskim putem ili usmeno u prostorijama Skole traze informacije o upisu, nastavnim
planovima i programima, obrazovnim profilima, rasporedu ¢asova, ispita, proceduri izdavanja duplikata
diploma/svedocanstava, nacinu zaposlenja, vanrednom skolovanju i slicnim informacijama vezanim za
delatnost skole.

U 2019. godini: podnet je jedan zahtev za pristup informacija od javnog znacaja.

Spisak najcesce trazenih informacija od javnog znacaja putem zahteva za slobodan pristup informacijama od
javnog znacaja u 2019. godini: izvod iz finansijskog izvestaja za 2017. godinu.

17. INFORMACIJE O PODNOSENjU ZAHTEVA ZA PRISTUP
INFORMACIJAMA

Za postupanje po zahtevu za slobodan pristup informacijama od javnog znacaja nadlezan je direktor skole
Danijela Radakovi¢ Derikrava, saglasno ¢lanu 38. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog
znacaja.

Skola ¢e redovno vrsiti proveru tacnosti i potpunosti podataka objavljenih u Informatoru o radu i unositi sve
eventualne nastale promene.

Zahtev za ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog znacaja (u daljem tekstu: zahtev) Skoli moze
podneti svako fizicko ili pravno lice, u skladu sa ¢lanom 15. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od
javnog znacaja.

Zahtev se podnosi u pisanoj formi slanjem zahteva postom na adresu Muzicke skole ,,Josif Marinkovic¢*
Zrenjanin, Trg slobode broj 7, 23000 Zrenjanin ili predajom zahteva li¢no u prostorijama Skole.

Pristup informacijama Skola je duzna da omoguéi i na osnovu usmenog zahteva trazioca koji se saopstava u
zapisnik, pri ¢emu se takav zahtev unosi u posebnu evidenciju i primenjuju se rokovi kao da je zahtev podnet u
pisanoj formi.

Zahtev mora da sadrzi: naziv Skole, podatke o traziocu informacije (ime, prezime i adresu trazioca), kao i §to
precizniji opis informacije koja se trazi (jasno navedena informacija koja se trazi, odnosno na sta se konkretno
ona odnosi).

Zahtev moze sadrzati i druge podatke koji olakSavaju pronalazenje trazene informacije.

Trazilac ne mora navesti razloge za zahtev.

Ako zahtev ne sadrzi gore navedene podatke, odn. ako zahtev nije uredan, ovlas¢eno lice Skole duzno je da, bez
nadoknade, pouci trazioca kako da te nedostatke otkloni, odn. da dostavi traziocu uputstvo u dopuni.

Ako trazilac ne otkloni nedostatke u odredenom roku, odnosno u roku od 15 dana od dana prijema uputstva o
dopuni, a nedostaci su takvi da se po zahtevu ne moze postupati, Skola ¢e doneti zakljudak o odbacivanju
zahteva kao neurednog.

Skola je propisala poseban obrazac za podnosenje zahteva, ali ée razmotriti i zahtev koji nije saginjen na tom
obrascu.

Postupanje po zahtevu

U skladu sa ¢lanom 16. Zakona, Skola je duzna da bez odlaganja, a najkasnije u roku od 15 dana od dana
prijema zahteva, trazioca obavesti 0 posedovanju informacije, stavi mu na uvid dokument koji sadrzi trazenu
informaciju, odnosno izda mu ili uputi kopiju tog dokumenta.

Ako se zahtev odnosi na informaciju za koju se moze pretpostaviti da je od znacaja za zastitu zivota ili slobode
nekog lica, odnosno za ugrozavanje ili zastitu zdravlja stanovnistva i zivotne sredine, Skola mora da obavesti
trazioca 0 posedovanju te informacije, da mu stavi na uvid dokument koji sadrzi trazenu informaciju, odn. da
mu izda kopiju tog dokumenta najkasnije u roku od 48 sati od prijema zahteva.
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Ako Skola nije u moguénosti, iz opravdanih razloga, da u roku od 15 dana od dana prijema zahteva obavesti
trazioca 0 posedovanju informacije, da mu stavi na uvid dokument koji sadrzi trazenu informaciju, da mu izda,
odnosno uputi kopiju tog dokumenta, duzna je da o tome, najkasnije u roku od sedam dana od dana prijema
zahteva, obavesti trazioca i odredi naknadni rok, koji ne moze biti duzi od 40 dana od dana prijema zahteva, u
kome ¢e trazioca obavestiti o posedovanju informacije, staviti mu na uvid dokument koji sadrzi trazenu
informaciju, izda mu, odnosno uputi kopiju tog dokumenta.

Skola ¢e zajedno sa obavestenjem 0 tome da ¢e traziocu staviti na uvid dokument koji sadrzi trazenu
informaciju, odnosno izdati mu kopiju tog dokumenta, saopstiti traziocu vreme, mesto i na¢in na koji ¢e mu
informacija biti stavljena na uvid, iznos nuznih troskova izrade kopije dokumenta, a u slucaju da ne raspolaze
tehnickim sredstvima za izradu kopije, upoznace trazioca sa moguénos$¢éu da upotrebom svoje opreme izradi
kopiju.

Uvid u dokument koji sadrzi trazenu informaciju vrsi se u sluzbenim prostorijama Skole.

Licu koje nije u stanju da bez pratioca izvrsi uvid u dokument koji sadrzi trazenu informaciju, omoguci ¢e se da
to uc¢ini Uz pomoc¢ pratioca.

Ako udovolji zahtevu, Skola neée izdati posebno resenje, nego ée 0 tome sadiniti sluzbenu belesku.

Ako Skola odbije da u celini ili delimi¢no obavesti trazioca 0 posedovanju informacije, da mu stavi na uvid
dokument Kkoji sadrzi trazenu informaciju, da mu izda, odnosno uputi kopiju tog dokumenta, duzan je da bez
odlaganja, a najkasnije u roku od 15 dana od prijema zahteva, donese resenje 0 odbijanju zahteva i da to resenje
pisano obrazlozi, kao i da u reSenju uputi trazioca na pravna sredstva koja moze izjaviti protiv takvog resenja.
Kada Skola ne poseduje dokument koji sadrzi trazenu informaciju, prosledié¢e zahtev Povereniku za informacije
od javnog znacaja i zastitu podataka o li¢nosti i obavestice Poverenika i trazioca o tome u ¢ijem se posedu, po
njegovom znanju, dokument nalazi.

Trazilac informacija od javnog znacaja moze izjaviti zalbu Povereniku za informacije od javnog znacaja i
zastitu podataka o li¢nosti na odgovor, resenje o odbijanju zahteva ili zaklju¢ak Skole, kao i u slu¢aju da Skola
na zahtev ne odgovori u propisanom roku, odnosno ukoliko dode do ,,cutanja administracije, i to u skladu sa
¢lanom 22. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javhog znacaja.

Protiv resenja i zakljucka Poverenika moze se pokrenuti upravni spor.

Naknada

U skladu sa ¢lanom 17. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja, uvid u dokument koji
sadrzi trazenu informaciju je besplatan.

Kopija dokumenta koji sadrzi trazenu informaciju izdaje se uz obavezu trazioca da plati naknadu nuznih
troSkova izrade te kopije, a u slu¢aju upuéivanja i troskove upucivanja.

Vlada propisuje troskovnik na osnovu koga Skola obra¢unava troskove iz prethodnog stava. Visina naknade
nuznih troskova koje placa trazilac informacije za izradu kopije i upucivanje kopije dokumenta na kome se
nalazi informacija od javnog znacaja utvrduju se na osnovu Uredbe o visini naknade nuznih troskova za
izdavanje kopije dokumenata na kojima se nalaze informacije od javnog znacaja (,,SI. glasnik RS*, br. 8/06).
Navedenom uredbom je, izmedu ostalog, predvideno da je kopija dokumenta po strani: na formatu A3 6 dinara,
a na formatu A4 3 dinara, kao i da je kopija dokumenta u elektronskom zapisu: disketa 20 dinara, CD 35 dinara,
DVD 40 dinara. Za upucivanje kopije dokumenta, troskovi se obracunavaju prema redovnim iznosima u JP
PTT Srbije.

Ukoliko visina nuznih troskova za izdavanje kopija dokumenata prelazi iznos od 500,00 dinara, trazilac
informacije je duzan da pre izdavanja informacije polozi depozit u iznosu od 50% od iznosa nuznih troskova.
Takode, Skola moze odluciti da trazioca informacije oslobodi pla¢anja nuznih troskova, ako visina nuznih
troskova ne prelazi iznos od 50,00 dinara, a posebno u sluc¢aju dostavljanja kra¢ih dokumenata putem
elektronske poste ili telefaksa.

Sredstva ostvarena na ovaj nac¢in su prihod budzeta Republike Srbije, a uplate se vrse na osnovu obavestenja
Skole o iznosu koji treba da se uplati.
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OBRAZAC ZAHTEVA ZA PRISTUP INFORMACIJI OD JAVNOG ZNACAJA

Muzic¢ka Skola
,JOosif Marinkovi¢*“ Zrenjanin
Trg slobode broj 7, Zrenjanin

ZAHTEV
za pristup informaciji od javnog znacaja

Na osnovu ¢lana 15. stav 1. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja (,,SI. glasnik
RS", br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10), od gore navedenog naslova zahtevam™:

O obavestenje da li poseduje trazenu informaciju;

o uvid u dokument koji sadrzi trazenu informaciju;

o kopiju dokumenta koji sadrzi trazenu informaciju;

0 dostavljanje kopije dokumenta koji sadrzi trazenu informaciju:**

0 poStom na adresu:
0 elektronskom postom na adresu:
o faksom na broj:
0 na drugi na¢in:***

Ovaj zahtev se odnosi na sledece informacije:
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(navesti $to precizniji opis informacije koja se trazi kao i druge podatke koji olakSavaju pronalazenje trazene
informacije)

TRAZILAC INFORMACIJE:

Ime i prezime
Adresa:

Datum: Potpis trazioca

* U kucici oznaciti koja zakonska prava na pristup informacijama zelite da ostvarite.
** U kucici oznaciti nacin dostavljanja kopije dokumenata.
*** Kada zahtevate drugi na¢in dostavljanja obavezno upisati koji na¢in dostavljanja zahtevate

OBRAZAC ZALBE
kada Skola nije postupila/ nije postupila u celosti/ po zahtevu trazioca
u zakonskom roku (éutanje uprave)

Povereniky za informacije od javnog znacaja

| zastitu podataka o li¢nosti
Adresa za postu: Beograd, Bulevar kralja Aleksandra br. 15

U skladu sa ¢lanom 22. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja (,,SI. glasnik RS",
br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10) podnosim:

ZALBU
protiv

Muzicke $kole ,,Josif Marinkovi¢® Zrenjanin, Trg slobode 7, 23000 Zrenjanin

zbog toga sto ista:
nije postupila / nije postupila u celosti / u zakonskom roku
(podvuci zbog ¢ega se izjavljuje zalba)

po mom zahtevu za slobodan pristup informacijama od javnog znacaja koji sam podneo Sskoli dana
....................... godine, a kojim sam trazio/la da mi se u skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu
informacijama od javnog znacaja omoguc¢i uvid- kopija dokumenta koji sadrzi informacije o /u vezi sa :

(navesti podatke o zahtevu i informaciji/ama)
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Na osnovu iznetog, predlazem da Poverenik uvazi moju zalbu i omoguc¢i mi pristup trazenoj/im
informaciji/ma.

Kao dokaz, uz zalbu dostavljam kopiju zahteva sa dokazom o predaji skoli.

Napomena: Kod Zalbe zbog nepostupanju po zahtevu u celosti, treba priloziti i dobijeni odgovor organa
vlasti.

Podnosilac zalbe / Ime i prezime

Ui, ,dana ............ 20...godine

OBRAZAC ZALBE
protiv odluke Skole kojom je odbijen ili odbagen
zahtev za pristup informacijama

Povereniky za informacije od javnog znacaja

| zastitu podataka o li¢nosti
Adresa za postu: Beograd, Bulevar kralja Aleksandra br. 15

Ime, prezime, odnosno naziv, adresa i sediste zalioca)

protiv resenja-zakljucka
Muzic¢ke skole ,,Josif Marinkovi¢* Zrenjanin, Trg slobode 7, 23000 Zrenjanin
Broj..ccocoeiieiececeeeee (0o [P godine.

Navedenom odlukom navedene $kole (resenjem, zaklju¢kom, obavestenjem u pisanoj formi sa elementima
odluke), suprotno zakonu, odbijen-odbacen je moj zahtev koji sam podneo/la-uputio/la dana ....................
godine i tako mi uskra¢eno - onemoguceno ostvarivanje ustavnog i zakonskog prava na slobodan pristup
informacijama od  javnog  znacaja.  Odluku  pobijam  u  celosti, odnosno u  delu

0 slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja.

Na osnovu iznetih razloga, predlazem da Poverenik uvazi moju zalbu, ponisti odluku prvostepenog organa i
omoguéi mi pristup trazenoj/im informaciji/ma. Zalbu podnosim blagovremeno, u zakonskom roku utvrdenom
u ¢lanu 22. st. 1. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja.

Podnosilac zalbe / Ime i prezime
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adresa

dana 20 godine drugi podaci za kontakt

potpis
Napomena:
- U zalbi se mora navesti odluka koja se pobija (resenje, zakljucak, obavestenje), naziv organa koji je odluku
doneo, kao 1 broj i datum odluke. Dovoljno je da zalilac navede u zalbi u kom pogledu je nezadovoljan
odlukom, s tim da zalbu ne mora posebno obrazloziti. Ako zalbu izjavljuje na ovom obrascu, dodatno
obrazlozenje moze posebno priloziti.
- Uz zalbu obavezno priloziti kopiju podnetog zahteva i dokaz o njegovoj predaji-upucivanju organu kao i
kopiju odluke organa koja se osporava zalbom.

Primer tuzbe protiv resenja Poverenika

UPRAVNI SUD
Beograd
Nemanjina 9
TUZILAC:
TUZENI:
Protiv resenja Poverenika za informacije od javnog znacaja i zastitu podataka o li¢nosti broj: od

, Na osnovu ¢lana 27. stav 1. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja (SI.
glasnik RS br. 120/04. 54/07, 104/09 i 36/10), ¢lana 14. stav 1. i ¢lana 18. stav 1. Zakona o upravnim
sporovima (,,SI. glasnik RS* broj 111/09), u zakonskom roku, podnosim

TUZBU

Zbog toga sto:
1) u aktu nije uopste ili nije pravilno primenjen zakon, drugi propis ili opsti akt;
2) je akt doneo nenadlezni organ;
3) u postupku donosenja akta nije postupljeno po pravilima postupka;
4) je ¢injeni¢no stanje nepotpuno ili netatno utvrdeno ili ako je iz utvrdenih cinjenica izveden nepravilan
zakljucak u pogledu ¢injeni¢nog stanja;
5) je u aktu koji je donet po slobodnoj oceni, organ prekoracio granice zakonskog ovlascenja ili ako takav akt
nije donet u skladu sa ciljem u kojem je ovlasc¢enje dato

Obrazlozenje

Resenjem Poverenika za informacije od javnog znacaja i zastitu podataka o li¢nosti broj: od
odbijena je moja Zalba koju sam podneo zbog povrede prava na pristup informacijama od javnog
znacaja kao neosnovan.

(Obrazloziti zbog cega je resenje nezakonito)
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Kako je navedenim resenjem tuziocu uskra¢eno ustavno i zakonsko pravo na pristup trazenim
informacijama, tuzilac predlaze da Upravni sud podnetu tuzbu uvazi i ponisti resenje Poverenika za
informacije od javnog znacaja i zastitu podataka o li¢nosti broj: od

Prilog: resenje Poverenika za informacije od javnog znacaja i zastitu podataka o 11cnost| broj:

od

Dana 20 godine

Tuzilac/ime i prezime,naziv

adresa, sediste

potpis

Primer tuzbe protiv nepostupanja poverenika

Republika Srbija
Upravni sud
Nemanjina 9
11000 Beograd
TUZILAC:

TUZENI:

TUZBA
Na osnovu ¢lana 27 st. 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja (,,Sluzbeni
glasnik RS*, br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10), podnosim tuzbu protiv Poverenika za informacije od javnog
znacaja i zastitu podataka o li¢nosti, Bulevar kralja Aleksandra br. 15, 11000 Beograd, zbog nepostupanja po
zahtevu za pristup informacijama od javnog znacaja koji je tuzilac podneo 20 _, a tuzeni uredno
primio 20 .

Tuzeni organ nije postupio po Zakonu ni na jedan od predvidenih nacina (udovoljavanje zahtevu,
donosenje resenja kojim se zahtev odbija, donosenjem zakljucka kojim se zahtev odbacuje), niti je to ucinio po
naknadnom zahtevu tuzioca iz ¢lana 19, st. 2 Zakona o upravnim sporovima (Sluzbeni glasnik RS br. 111/09),
te predlazem da sud nalozi Povereniku da postupi po zahtevu ili da sud donese presudu kojim se zahtev usvaja.

Ime i prezime ili naziv tuzioca

Adresa i mesto stanovanja ili sredista

drugi podaci za kontakt

Potpis
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U

, dana

Prilozi:
1

2.
3.
4.

Kopija zahteva za pristup informacijama

Kopija zahteva o naknadnom trazenju

Dokazi 0 uruéenju ovih zahteva iz t¢. 1 i 2.

Original punomoc¢ja (ako se podnosi preko punomocnika)
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